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Deliberazione n. Seduta del

168 = 4 SET. 2018

Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica - Categoria D - di cui un posto riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 ¢ 4, ¢
dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.

[l Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario; Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
XI/1073 del 17.12.2018, in virta della quale € stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/20135, ¢ stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante. oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1:

Premesso che:

e con deliberazione n. 2312 del 21/12/2018 ¢ stato indetto il Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui un posto ¢
riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4. e dell’art. 678. comma 9. del D.Lgs. n.
66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.:

e il bando relativo al concorso in argomento € stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 4 del
23/01/2019 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie
concorsi ed esami, n. 9 del 01/02/2019 e sul sito web aziendale:

e il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto alle ore 23:59:59 del 04/03/2019;
e con deliberazione n. 450 del 23//04/2019 ¢ stata disposta:
- TI'ammissione di n. 887 candidati riportati nell’elenco “Candidati ammessi al
Concorso pubblico. per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
2 posti di Tecnico Professionale Sanitario. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica —
Categoria D*;
- 'ammissione con riserva di n. 37 candidati. subordinatamente alla regolarizzazione
della condizione che aveva determinato I'ammissione con riserva:
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- D’esclusione di n. 10 candidati, notificata agli interessati con raccomandata A.R. agli
atti dell’Ufficio Concorsi;

- con deliberazione n. 452 del 18/04/2019 ¢ stata nominata la Commissione
esaminatrice, previa acquisizione da parte dei componenti della stessa delle
dichiarazioni, depositate agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, ai sensi degli
artt. 51 e 52 del c.p.c. in merito all'insussistenza di situazioni di incompatibilita, e
dell’art. 35-bis, comma 1 lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001 in merito all insussistenza di
condizioni di inconferibilita;

e la convocazione dei candidati alle prove, preselettiva e pratica. come espressamente
specificato nel Bando di concorso, ¢ stata effettuata mediante pubblicazione sul sito Web
aziendale — sezione Bandi e concorsi — avvenuta in data 06/05/2019 in cui ¢ stato
precisato che i candidati ammessi alla procedura “con riserva™ che avessero superato
positivamente tutte le prove concorsuali avrebbero dovuto regolarizzare la propria
posizione entro il termine assegnato dal Responsabile del procedimento. Direttore della
S.C. Gestione Risorse Umane;

e in data 27/05/2019 e 29/05/2019 sono state effettuate le prove preselettiva, scritta e
pratica;

e in data 30/05/2019 sono state pubblicate le convocazioni dei candidati alla prova orale
che si sono svolte in data 02/07/2019 ¢ 04/07/2019:

Atteso che, il Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane, ha
verificato che nessuno dei candidati ammessi con riserva ha superato positivamente tutte le prove
concorsuali;

Atteso che nel Bando, approvato con deliberazione n. 2312 del 21/12/2018. era stato
espressamente previsto quanto segue “Ai sensi del D.Lgs. 15.03.2010 n. 66 art. 1014, comma 3 e
4, e art. 678, comma 9, n. I posto a concorso ¢ riservato ai volontari delle FF.AA.. fermi
restando i diritti dei soggelti aventi ftitolo all'assunzione obbligatoria ai sensi della Legge n.
68/99. Nel caso in cui non vi siano candidati idonei appartenenti alle anzidette categorie i posti
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduatoria. La procedura
concorsuale verra espletata in conformita alle norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220 e a
quanto disposto nel presente bando. ";

Richiamata la normativa di seguito riportata:

e il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e ss.mm.ii “Regolamento recante norme sull accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni ¢ le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™ con particolare
riferimento all’art. 5;

e la Legge 12.03.1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”™ ed in particolare
I"art. 7;

e il D.P.R. 27.03.2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™,

o il D.Lgs. n. 1652001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™.

e il D.Lgs. 15.03.2010 n. 66 “Codice dell’ordinamento Militare™ art. 1014, comma 3 e 4. e
art. 678, comma 9
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Preso atto del verbale della Commissione esaminatrice. agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si evince la graduatoria riportata nell’allegato ~Graduatoria del Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4,
e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 ¢ ss.nun.ii., ai volontari delle FF.AA4" formulata
sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove sostenute dai candidati e
dall’applicazione dei criteri di preferenza previsti dall*art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm.ii.;

Preso atto che non risultano collocati in graduatoria soggetti aventi diritto alla riserva del posto
ai sensi della L. 68/99 e del D.Lgs. n. 66/2010;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria sopra citata riportata nell’elenco
“Graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui un posto é riservato, ai
sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4. e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 ¢ ss.mm.ii.. ai
volontari delle FF.AA" allegato al presente atto quale parte integrante e sostanzale;

Ritenuto pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con i candidati 17
classificato, Scarpa Mattia nato il 20/11/1992, 2~ classificato Scannerini Fabrizio nato il
02/11/1990 a far tempo dalla data del rispettivo contratto individuale di lavoro e
subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un
rapporto di pubblico impiego:

Considerato che a seguito della cessazione del rapporto di lavoro del sig. C.S.. Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, si rende necessario procedere
alla costituzione di un ulteriore rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel succitato profilo
con la candidata 3" classificata in graduatoria Girgenti Vinci Gessica nata il 03/12/1990 a far
tempo dalla data del contratto individuale di lavoro e subordinatamente alla verifica
dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico impiego:

Precisato che I’adozione del presente provvedimento non comporta oneri ulteriori a carico del
Bilancio aziendale in quanto le prime due risorse sono gia presenti in Azienda con contratto a
tempo determinato e la terza risorsa ¢ finalizzata alla sostituzione di personale che cessa
nell’anno 2019;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica. per la corretta registrazione
dell’onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso all’interno dei costi
riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2019. per un importo pari a
€ 28.492,34, comprensivo di oneri previdenziali, pitt IRAP per € 1.892.07. ¢ che lo stesso verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o € 22.259.64 sul conto 80.60.13.01 ~Stipendi ¢ competenze fisse™. tempo

indeterminato;

L]
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o € 6.232,70 sul conto 80.60.13.08 “*Oneri Sociali”, tempo indeterminato:
o €1.892,07 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento. Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale ¢ sostanziale del presente provvedimento. nonché
dell’attestazione della SC Affari Generali e Legali circa la regolaritd amministrativa;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ¢ del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 ¢ ss.mm.ii.
ed art.13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L..R. 23/2015:

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

l. di approvare la graduatoria del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui un
posto e riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 ¢ 4. ¢ dell'art. 678. comma 9, del
D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii.. ai volontari delle FF.AA™. allegata al presente atto
deliberativo quale parte integrante e sostanziale:

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con i candidati 17
classificato, Scarpa Mattia, nato il 20/11/1992. 2* classificato, Scannerini Fabrizio a far
tempo dalla data del rispettivo contratto individuale di lavoro ¢ subordinatamente alla
verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di
pubblico impiego;

3. di costituire, altresi, un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con la
candidata 3" classificata in graduatoria Girgenti Vinci Gessica nata il 03/12/1990 a far
tempo dalla data del contratto individuale di lavoro e subordinatamente alla verifica
dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico

impiego;

4. di precisare che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri ulteriori a
carico del Bilancio aziendale in quanto le prime due risorse sono gia presenti in Azienda
con contratto a tempo determinato ¢ la terza risorsa ¢ finalizzata alla sostituzione di
personale che cessa nel 2019;

5. di dare atto, altresi, che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento con registrazione
dell’onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso all’interno dei
costi riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2019 per un importo
€ 28.492,34, comprensivo di oneri previdenziali. pitt IRAP per € 1.892.07. ¢ che lo stesso
verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

4
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o € 22.259,64 sul conto 80.60.13.01 ~Stipendi e competenze fisse™, tempo
indeterminato;
o € 6.232,70 sul conto 80.60.13.08 ~Oneri Sociali”. tempo indeterminato;

o € 1.892,07 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™:

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17. della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(Mwm(:eg% Alparone)

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano P
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario; Gianluca
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. J‘J/ 68 del =4 SET. 2019

Oggetto: Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica - Categoria D - di cui un posto riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma
3 ed, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.

Il Responsabile del Procedimento

I1 Direttor . Gestione Risorse Umane
e

Visto di congruita tecnica di competenza

1 Direttore Dipartimento Amministrativo
(Luigi G. RW )
V i

Parere in ordine alla regolarita contabile
[l Direttore S.C. Economico Finanziaria

(Toni Genco) )1
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Allegato alla deliberazione n. del

Graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di Collaboratere Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
di cui un posto é riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.

POSIZ. CANDIDATO PUNTI DATA DI PREFERENZE/RISERVE
NASCITA

1 SCARPA MATTIA 67,698 20/11/92

2 SCANNERINI FABRIZIO 66,034 02/11/90

3 GIRGENTI VINCI GESSICA 66,029 03/12/90

4 MASCHIO ISABELLA 64,550 10/06/96

5 MARCELLI ELENA 64,150 05/06/79

6 IATAROLA ALESSANDRO 63,317 09/01/88

7 BUCCELLA CLAUDIA 62,577 06/04/89

8 DEGIORGI GIULIA 62,520 29/04/95

9 LICI VANESSA 62,413 28/10/95

10 CALCE NICOLETTA 61,960 10/03/91

11 AVOLIO SARA 61,678 28/11/95

12 CONSIGLIO ELISA 61,445 28/06/84

13 GANORA CLARA 61,313 18/06/93

14 FERRERO LORENZO VITTORIO 61,048 09/02/95

15 ANZALDI MARIKA 60,619 10/03/95

16 D'ERRICO ALESSANDRO 59,998 20/09/88

17 AMISANO LUDOVICO 59,884 03/03/88

18 ASCIONE CHIARA 59,500 07/10/96

19 CIABATTINI EMANUELE 58,866 05/07/94

20 FRATTOLILLO MARIAGRAZIA 58,819 14/05/95

21 D'ANTONIO LUCA 58,591 06/08/87

22 BARRECA VALERIA 58,520 28/04/94

23 ANDREOLI FEDERICO 58,500 31/05/96 |Preferenza ai sensi L. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
modificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N. 191

24 FAZZARI ALESSIA 58,500 19/02/95 |Preferenza ai sensi L. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
modificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N. 191

25 LAZZARINI SARA 58,500 17/05/94 |Preferenza ai sensi L. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
madificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N, 191

26 FILENI FEDERICA 58,500 11/10/90

27 ORTUSO CONCETTA 58,140 21/09/95

28 CALDERINI ELISA 57,799 14/04/95

29 LACAVALLA GIUSEPPE 57,508 15/11/88

30 DUCI ILARIA 57,500 23/10/92

31 CABRAS ANTONIO 57,150 15/07/87

32 CHIAPATTI BEATRICE 57,000 24/12/96 |Preferenza ai sensiL. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
modificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N. 191

33 CANEPARO MICOL 57,000 09/10/94 |Preferenza ai sensi L. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
modificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N. 191

34 CUCCU ALESSIO 57,000 26/09/92

35 | GALDIERI VALERIA 56,989 | 20/06/87

36 ALOSCARI SARA 56,500 17/01/93

37 BRUNI GIULIA 56,310 04/06/96

38 LUONGO FEDERICA 55,359 25/06/94
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Allegato alla deliberazione n. del

Graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
di cui un posto é riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA,

POSIZ. CANDIDATO PUNTI DATA DI PREFERENZE/RISERVE
NASCITA
39 CHIERICI MARIANNA 54,012 24/04/90
40 CORTESI VITTORIA 53,008 17/06/96
41 LUCCI FRANCESCO 52,500 14/04/88 |Preferenza aisensiL. 15.05.1997, N. 127, art. 3 come
modificato dall’art. 2 L. 16.06.1998, N. 191
42 BROCCHI LUCA 52,500 23/04/83
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