Sistema Socio Sanitario
(n % Fondazione IRCCS % Regione
«fi =7 San Gerardo dei Tintori Lombardia

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
Infermiere (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari Professioni Sanitarie
Infermieristiche).

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
Prova scritta: vertente su argomenti specifici attinenti al profilo a concorso. Punteggio 28/40

e costituta da n. 3 questionari A, B,C composti, ciascuno, da n. 20 domande a risposta
multipla;

i candidati avranno a disposizione tre possibili risposte di cui una soltanto esatta;

2 punti per ogni risposta esatta;

nessuna penalizzazione per la risposta errata o non data;

il tempo assegnato ai candidati sara di trenta minuti;

Prova orale: vertente su argomenti attinenti al profilo a concorso e comprende, oltre ad
elementi di informatica, anche la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, della
lingua inglese. I candidati dovranno, inoltre, dimostrare un‘adeguata conoscenza:
e della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza: Disposizioni
normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (L. n. 190/2012; D.Lgs. n.
33/2013; D.Lgs. n. 39/2013);

e del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16.04.2013 n. 62) e del
Codice etico e di comportamento della Fondazione (approvato con deliberazione
dell’ASST di Monza n. 1325 del 29/12/2022 e disponibile sul sito aziendale
(https://www.irccs-sangerardo.it/codice-disciplinare-e-codice-di-condotta).Punteggio:

21/30.
Criteri di valutazione della prova orale:
e il livello di conoscenza degli argomenti;

e la chiarezza dell’esposizione e la sinteticita della stessa;

e |'utilizzo di una terminologia tecnica appropriata;

e la capacita di fornire degli spunti di approfondimento coerenti con le specifiche
competenze professionali richieste per il profilo a concorso.

Giudizio Voto
Gravemente insufficiente 0-10
Insufficiente 11-20
Sufficiente 21-22
Discreto 23-25

Buono 26-28

Ottimo 29-30

L'attribuzione del voto, a ciascun candidato che sosterra la prova, sara motivata dal
corrispondente giudizio.
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