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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. '? g } del 25 MAG. 203

Oggetto: Esito Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Tecnico di Neurofisiopatologia
(A.P.S. Professioni Tecnico Sanitarie). Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della
Regione Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale Direttore

Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza dal 1.1.2023
sino al 31.12.2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione™;

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27.03.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celeritd nell’adozione di atti ¢ provvedimenti - ha attribuito al

Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Premesso che:

e con Determinazione del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei
Tintori di Monza, n. 341 del 30/03/2023, & stato indetto Avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato, della durata di un anno, per
n. 1 posto di Tecnico di Neurofisiopatologia (A.P.S. Professioni Tecnico Sanitarie);

e [’avviso & stato pubblicato il giorno 06/04/2023 sul sito web della Fondazione San Gerardo
dei Tintori di Monza, con scadenza del termine di presentazione delle domande alle ore
23:59:59 del 27/04/2023;

e entro il termine di scadenza sono pervenute n. 5 istanze di partecipazione dei candidati;

e con determinazione del Direttore £.f. della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
n. 67 del 10/05/2023 & stata disposta I’ammissione di tutti i candidati.
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e con la determinazione da ultimo citata & stata inoltre nominata della Commissione
Esaminatrice;

Atteso che la selezione ¢ stata espletata in data 17/05/2023 e che si sono presentati n. 2 candidati;

Preso atto del verbale della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, da cui si evince la graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi
attribuiti ai titoli ed ai colloqui sostenuti dai candidati presenti alla selezione e che hanno superato
positivamente il colloquio;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria di seguito riportata, dell’avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, della durata di un anno,
per n. n. 1 posto di Tecnico di Neurofisiopatologia:

POSIZIONE CANDIDATO NATOIL PUNTI
1 TIBURZI FRANCESCA 09/01/1998 20,550
. TARANTINO JESSICA 01/09/1991 20,238

Ritenuto quindi di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di un anno, nel
profilo di Tecnico Audiometrista (A.P.S. Professioni Tecnico Sanitarie), a far tempo dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro, e subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di
condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico impiego, con la prima candidata in
graduatoria Tiburzi Francesca Sara nata il 09/01/1998;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd, per la registrazione dell’onere derivante
all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio 2023 della Fondazione, per un importo
presunto pari a €. 21.281,25 = comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale del
presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico f.f., espressi ai sensi delle norme legislative e statutarie;
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per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale della Commissione Esaminatrice dell’avviso pubblico, per titoli
¢ colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, della durata di un anno,
per n. n. 1 posto di Tecnico di Neurofisiopatologia, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, da cui si evince la graduatoria formulata sulla base della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli ed ai colloqui sostenuti dai candidati presenti alla selezione e che

hanno superato positivamente il colloquio;

2. di procedere all’approvazione della graduatoria di seguito riportata, dell’avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, della durata di un
anno, per n.l posto di Tecnico di Neurofisiopatologia (A.P.S. Professioni Tecnico

Sanitarie)
POSIZIONE CANDIDATO NATO IL PUNTI
1 TIBURZI FRANCESCA 09/01/1998 20,550
2 TARANTINO JESSICA 01/09/1991 20,238

3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo
di Tecnico Audiometrista (A.P.S. Professioni Tecnico Sanitarie), a far tempo dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro, e subordinatamente alla verifica
dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico
impiego, con la prima candidata in graduatoria Tiburzi Francesca Sara nata il 09/01/ 1998;

4. di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2023 della
Fondazione, per un importo presunto pari a €21.281,25 =comprensivo di oneri previdenziali

ed IRAP;
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5. di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la cotrettezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sard
pubblicato  all’Albo  Pretorio sensi dell’art. 17, della Legge Regionale
n. 33/2009 e ss.mm.ii.

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno W

Direttore Sanitario: Aida Andreassi
Direttore Scientifico f.f.: Andrea Biondi Moﬁl/
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Allegato al Decreto del Direttore Generale n. - f‘

Oggetto: Esito Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 1 posti di Tecnico Audiometrista (A.P.S.
Professioni Tecnico Sanitarie). Provvedimenti conseguenti.

Il Responsabile del Procedimento:

I1 Direttore f.f. della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane (Ingrid Sartori)
Qe

Visto di conformita economica

[1 Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita: (Toni Genco)

o







