Sistema Socio Sanitario

ASST Monza

Deliberazione'it. g? 5 ? Seduta de12 8 {_U G, 2022,

Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale — Categoria D.
Provvedimenti conseguenti.

Il Direttore Generale
Silvano Casazza

Richiamata la deliberazione n. 1 del 08.09.2021 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R.
n. XI/5197 del 07.09.2021, in virtd della quale e stato nominato il Direttore Generale della
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Silvano Casazza;

Richiamata la deliberazione n.37 del 17.01.2022 con la quale il Direttore Generale ha avocato a
sé le funzioni di Direttore Sociosanitario;

Premesso che:

e con deliberazione n. 587 del 16/12/2022 & stato indetto il Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore
Amministrativo Professionale - Cat. D;

e il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.UR.L. n. 1 del
05/01/2022 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie
concorsi ed esami, n.10 del 04/02/2022 e sul sito web aziendale in data 07/02/2022;

e il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto alle ore 23:59:59 del 07/03/2022,
¢ sono pervenute n. 381 candidature;
 con deliberazione n. 486 del 12/05/2022 & stata disposta:
> D’ammissione di n. 367 candidati alla presente procedura;
» D’ammissione “con riserva” di n.l candidata, Sig.ra Perego Silvia nata il
18/03/1987,
» DPesclusione di n. 13 candidati, di seguito riportati, per le motivazioni indicate nel
citato provvedimento:

CANDIDATO DATA DI
NASCITA
1 BERTELLE CHIARA 26/03/1984
2. CALDAROLA BARBARA 02/08/1980
3 CHIAROLANZA ROSA 10/07/1990
4, CONGEDO AMANDA 09/02/1976
VALERIA
5. DI NATALE ROBERTA 01/09/1965
PAOLA
6. FORMISANO ROSA 24/12/1989
GASPERO MARIANNA 22/12/1994
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PALEARI ALESSANDRA 18/09/1990
: PETRUZZ| ALESSIA 02/01/1996
10. SALIS ROBERTO 01/11/1976
I SOTGIA PALMIRA 11/04/1965
12. SOTTOCORNOLA 10/02/1989
SIMONA
13. SPALLETTA FEDERICA 27/06/1991
CONCETTA

e I Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, con note agli atti dell’Ufficio
Concorsi, ha provveduto a notificare ’esclusione dalla procedura ai candidati da ultimo
citati;

o la candidata ammessa “con riserva” & risultata assente il giorno della prova scritta;

e con deliberazione n. 487 del 12/05/2022 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice,
previa acquisizione delle dichiarazioni dei componenti, titolari e supplenti, in merito
all’insussistenza di condizioni di ineleggibilita/incompatibilita;

e la convocazione dei candidati alle prove, scritta e orale, come espressamente specificato
nel Bando di concorso, é stata effettuata mediante pubblicazione sul sito Web aziendale —
sezione Bandi e Concorsi — avvenuta in data 20/05/2022;

o in data 08/06/2022 & stata effettuata la prova scritta presso il PalaDesio Largo Atleti
Azzurri d’Italia - Desio;

o nei giorni 4/5/6 luglio 2022 si sono svolte le prove orali, delle quali sono stati pubblicati
sul sito web aziendale gli esiti in data 07/07/2022.

Atteso che nel Bando, approvato con deliberazione n. 587 del 16/12/2021, era stato
espressamente previsto quanto segue “Al sensi del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66 art. 1014, comma 3
e 4, e art. 678, comma 9, n. 1 posto a concorso & riservato ai volontari delle FF.AA., fermi
restando i diritti dei soggetti aventi titolo all’assunzione obbligatoria ai sensi della Legge n.
68/99. Nel caso in cui non vi siano candidati idonei appartenenti alle anzidette categorie i posti
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduatoria. La procedura concorsuale
verra espletata in conformita alle norme di cui al D.P.R. 27/03/2001, n. 220 e a quanto disposto

nel presente bando”.

Richiamata la normativa di seguito riportata:
« il D.P.R. 09/05/1994, n. 487 e ss.mm.ii “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” con particolare

riferimento all’art. 5;
o laLegge 12/03/1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ed in particolare

’art. 7;
« il D.P.R. 27/03/2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale

non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;
+ il D.Lgs. n. 165/2001 ¢ ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;
« il D.Lgs. 15/03/2010 n. 66 “Codice dell’ordinamento Militare” art. 1014, comma 3 ¢ 4,

e art. 678, comma 9
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Preso atto del Verbale della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si evince la graduatoria di n.71 candidati idonei al Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale — Categoria D, che non risultano collocati in graduatoria soggetti aventi diritto alla
riserva del posto ai sensi della L. 68/99 e del D.Lgs. n. 66/2010, per la cui procedura era stato
riservato n.1 posto;

Ritenuto pertanto di prendere atto degli esiti del concorso pubblico, come da verbali della
Commissione d’esame depositati agli atti dell’Ufficio Concorsi, e di procedere all’approvazione
della graduatoria di seguito riportata:

N. CANDIDATO PUNTEGGIO | PROVA PROVA PUNTEG-
TiTOLI SCRITTA | ORALE GIO

TOTALE
1| PANZERI PAOLO 8.542 35 30 73.542
2 | CAZZANIGA ALICE 7.174 39 27 73.174
3 | GAGLIOTI STEFANO 2.700 39 30 71.700
4| SCHIRRIPA AURORA 1.564 40 30 71.564
5| MAZZA IVANO 1.510 40 30 71.510
6 | DE VITO MASSIMO 6.174 36 29 71.174
7 | SCORZA LUANA 1.917 39 30 70.917
8 | FARINA SILVIA 8.904 38 24 70.904
9| PANZERI FABIO - 0579 40 30 70.579
10| DIPACE CARMELA 12.572 36 22 70.572
11| DI ALESSANDRO SARA 3.275 39 28 70.275
12 | MESSINA GRAZIELLA MARIA RITA 0.985 39 30 69.985
13| MORELLI ELENA 2.622 40 26 68.622
14 | PARENTI SABRINA 2.490 39 27 68.490
15 | VERCESI! FABRIZIO 1.979 40 26 67.979
16 | VILLA MICHELA 2.583 37 28 67.583
17 | FUORVITO VIRGINIA 5.188 38 24 67.188
18 | BONOMI PATRIZIA 3.154 36 28 67.154
19 | COLOMBO FRANCESCA MARIA 9.029 35 23 67.029
20 | VISMIARA ERNESTINA 5.473 40 21 66.473
21| MARZANO VALERIA 1.277 35 29 65.277
22 | MARASCH! ISABELLA 8.254 36 21 65.254
23 | ANTONELLI BARBARA 1.096 40 24 65.096

24 | VECCHINI VALERIA 6.869 31 27 64.869 -
25| CASTIGLIONI PIERANGELO 8.113 30 25 64.113
26 | RODIGHIERO CHIARA 0.858 37 26 63.858
27| MONTAGNER ANDREA 3.328 36 24 63.328
28 | ABATE TIZIANA 1.210 32 30 63.210
29| CIRILLO LUISA : 1.832 36 25 62.832
30 | BOSCHI FEDERICA 7.758 30 25 62.758
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N. CANDIDATO PUNTEGGIO | PROVA PROVA PUNTEG-
TITOLI SCRITTA | ORALE GIO
TOTALE
31| BORRINI ELISABETTA 0.667 35 27 62.667
32 | LOCATELLI MARTINA 3.431 36 23 62.431
33| MERCURI MATTIA 1.336 36 25 62.336
34 | BARUZZO SARA 0.625 40 21 61.625
35| REGAZZOLI EMANUELA 2.045 35 24 61.045
36 | NAVANTERI ALESSANDRO 0.000 40 21 61.000
37| BAZZAN SAMANTHA 1.886 32 27 60.886
38| LA CIOPPA MARCO ANTONIO 1.707 32 27 60.707
39| PIGHIN VERONICA GAIA 0.968 32 27 59.968
AQ | ZACCARIA PIERA 2.875 29 28 59.875
41 | BALA ERMIRA 0.495 33 26 59.495
42 | GATTELLARI DAVIDE 1.325 35 23 59.325
43 | CALCATERRA VERONICA 1.249 36 22 59.249
44 | DE MARCO AGNESE 6.967 31 21 58.967
45 | GAFAROVA NURIYYA 0.916 30 28 58.916
46 | BONIN! STEFANO 3.852 28 27 58.852
47 | MAZZA ROBERTA 0.500 29 29 58.500
48 | TORRE GIORGIO 0.500 29 29 58.500
49 | DIANDA NICOLE MARTINE 2.271 35 21 58.271
50| POLTI GABRIELLA 1.000 28 29 58.000
51| ALLOCCA SAVONIA 2.902 30 25 57.802
52 | TURATI! CHIARA 1.545 35 21 57.545
53 | CIAMPA PASQUALE 0.623 28 28 56.623
54 | PELLICCIA ENNIO 4.500 28 24 56.500
55| LAMPERTI GIULIA 0.042 34 22 56.042
56 | SPAGNUOLO DANIELE BIAGIO 0.042 35 21 56.042
57 | MENTASTI STEFANO CLAUDIO GIOVANNI 1.042 31 23 55.042
58 | CREMONA ANNALISA FRANCESCA 0.597 30 24 54,597
59 | PIZZULO MARIA LUIGIA 3.490 30 Vil 54.490
60| PALMIOTTO SIMONA 0.406 28 26 54.406
61| MAULLU AMBRA 5.133 28 21 54,133
62 | SIVIERO MARA 1.083 29 24 54.083
63 | PADULA FERDINANDO 0.700 29 24 53.700
64 | SCOLLO ARIANNA 1.624 31 21 53.624
65 | DELL'OCA GIOVANNI 0.500 31 22 53.500
66 | CUSMAI MICHELE GIOVANNI 0.083. 31 21 52.083
67 | CASTELLI FRANCESCA 0.296 28 23 51.296
68 | PESCHIERA IRENE SILVIA 1.141 28 22 51.141
69 | LEONE SARA 0.115 30 21 51.115
70| CARCIONE ANTONINC 1.892 28 21 50.892
71 LIOTTA GIULIA 1.037 28 21 50.037
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Ritenuto pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D con i candidati:

1? classificato Dott. Paolo Panzeri nato il 07/05/1988
2¢ classificato Dott.ssa Alice Cazzaniga nata il 03/06/1982
3° classificato Dott. Stefano Gaglioti nato il 01/07/1987

a far tempo dalla data del rispettivo contratto individuale di lavoro e subordinatamente alla
verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico
impiego;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, per la corretta registrazione
dell’onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso all’interno dei costi
riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2022, per un importo pari a
€ 40.617,01, comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 2.712,05, e che lo stesso verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali:

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore £.£f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Igs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 e s.m.i.; ;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto dell’esito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale — Cat.
D, come da verbali della Commissione d’esame depositati agli atti dell’Ufficio Concorsi;

2. che non risultano collocati in graduatoria soggetti aventi diritto alla riserva del posto ai
sensi della L. 68/99 e del D.Lgs. n. 66/2010, per la cui procedura era stato riservato n.1
posto;

di approvare la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D,
di seguito riportata:

(OS]
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N. CANDIDATO PUNTEGGIO | PROVA PROVA PUNTEG-
TITOL SCRITTA | ORALE GIO
TOTALE

1| PANZERI PAOLO 8.542 35 30 73.542

2 | CAZZANIGA ALICE 7.174 39 27 73.174

3| GAGLIOTI STEFANO 2.700 39 30 71.700

4 | SCHIRRIPA AURORA 1.564 40 30 71.564

5| MAZZA IVANO 1.510 40 30 71.510

6 | DE VITO MASSIMO 6.174 36 29 71.174

7 | SCORZA LUANA 1.917 39 30 70.817

8| FARINA SILVIA 8.904 38 24 70.904

9| PANZERI FABIO 0.579 40 30 70.579
10 | DIPACE CARMELA 12.572 36 22 70.572
11 { DI ALESSANDRO SARA 3.275 39 28 70.275
12 | MESSINA GRAZIELLA MARIA RITA 0.985 39 30 69.985
13 | MORELLI ELENA 2.622 40 26 68.622
14 | PARENTI! SABRINA 2.490 39 27 68.490
15 | VERCESI FABRIZIO 1.979 40 26 67.979
16 | VILLA MICHELA 2.583 37 28 67.583
17 | FUORVITO VIRGINIA 5.188 38 24 67.188
18 | BONOMI PATRIZIA 3.154 36 28 67.154
19 | COLOMBO FRANCESCA MARIA 9.029 35 23 67.029
20| VISMARA ERNESTINA 5.473 40 21 66.473
21 | MARZANO VALERIA 1.277 35 29 65.277
22 | MARASCHI ISABELLA 8.254 36 21 65.254
23 | ANTONELLI BARBARA 1.096 40 24 65.096
24 | VECCHINI VALERIA 6.869 31 27 64.869
25 | CASTIGLIONI PIERANGELO 9.113 30 25 64.113
26 | RODIGHIERO CHIARA 0.858 37 26 63.858
27 | MONTAGNER ANDREA 3.328 36 24 63.328
28 | ABATE TIZIANA 1.210 32 30 63.210
29 | CIRILLO LUISA 1.832 36 25 62.832
30 | BOSCHI FEDERICA 7.758 30 25 62.758
31 | BORRINI ELISABETTA 0.667 35 27 62.667
32 | LOCATELLI MARTINA 3.431 36 23 62.431
33 | MERCURI MATTIA 1.336 36 25 62.336
34 | BARUZZO SARA 0.625 40 21 61.625
35| REGAZZOL| EMANUELA 2.045 35 24 61.045
36 | NAVANTER| ALESSANDRO 0.000 40 21 61.000
37 | BAZZAN SAMANTHA 1.886 32 27 60.886
38| LA CIOPPA MARCO ANTONIO 1.707 32 27 60.707
39| PIGHIN VERONICA GAIA 0.968 32 27 59.968
40 | ZACCARIA PIERA 2.875 29 28 59.875
41| BALA ERMIRA 0.495 33 26 59.495




Sisterna Socio Sanitario

Regione

Lombardia
ASST Monza
N. . CANDIDATO PUNTEGGIO | PROVA PROVA PUNTEG-
TITOLI SCRITTA | ORALE GIO
TOTALE
42 | GATTELLARI DAVIDE 1.325 35 23 59.325
43 | CALCATERRA VERONICA 1.249 36 22 59.249
44 | DE MIARCO AGNESEF 6.967 31 21 58.967
45 | GAFAROVA NURIYYA 0.916 30 28 58.916
46 | BONINI STEFANO 3.852 28 27 58.852
47 | MAZZA ROBERTA 0.500 29 29 58.500
48 | TORRE GIORGIO 0.500 29 29 58.500
49 | DIANDA NICOLE MARTINE 2.271 35 21 58.271
50| POLTI GABRIELLA 1.000 28 29 58.000
51| ALLOCCA SAVONIA 2.902 30 25 57.902
52 | TURATI CHIARA 1.545 35 21 57.545
53| CIAMPA PASQUALE 0.623 28 28 56.623
54 | PELLICCIA ENNIO / 4.500 28 24 56.500
55| LAMPERTI! GIULIA 0.042 34 22 56.042
56 | SPAGNUOLO DANIELE BIAGIO 0.042 35 21 56.042
57 | MENTASTI STEFANO CLAUDIO GIOVANNI 1.042 31 23 55.042
58 | CREMONA ANNALISA FRANCESCA 0.587 30 24 54.597
59 | PIZZULO MARIA LUIGIA 3.490 30 21 54.490
60 | PALMIOTTO SIMONA 0.406 28 26 54.406
61| MAULLU AMBRA 5.133 28 21 54,133
62 | SIVIERO MARA 1.083 29 24 54,083
63 | PADULA FERDINANDO 0.700 29 24 53.700
64 | SCOLLO ARIANNA 1.624 31 21 53.624
65| DELL'OCA GIOVANNI 0.500 31 22 53.500
66 | CUSMAI MICHELE GIOVANNI y 0.083 31 21 52.083
67 | CASTELLI FRANCESCA 0.296 28 23 51.296
68 | PESCHIERA IRENE SILVIA 1.141 28 22 51.141
69 | LEONE SARA 0.115 30 21 51.115
70 | CARCIONE ANTONINO 1.892 28 21 50.892
71| LIOTTA GIULIA 1.037 28 21 50.037

4. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore
Amministrativo Professionale Cat. D con i seguenti candidati:

1° classificato Dott. Paolo Panzeri nato il 07/05/1988
2° classificato Dott.ssa Alice Cazzaniga nata il 03/06/1982
3° classificato Dott. Stefano Gaglioti nato il 01/07/1987

a far tempo dalla data del rispettivo contratto individuale di lavoro e subordinatamente
alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di
pubblico impiego;
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5. di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, per la corretta
registrazione dell’onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso
all’interno dei costi riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2022,
per un importo pari a € 40.617,01, comprensivo di oneri previdenziali, piu IRAP per €
2.712,05, e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali;

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 e s.m.i.

IL DIRETTORE GENERALE

(Silfano Casazﬁ%/)L
Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno i& W
o
IR
\ "

/
Direttore Sanitario: Laura Radice \//\4\/%4

Direttore Sociosanitario (@L
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Allegato alla deliberazione del Direttore Generale n. 45%  del 2 ﬂ LUG, 202?

Oggetto: Esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D.
Provvedimenti conseguenti.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore f.f. S.C. Gestione Risorse Umane
(Ingrid Sartori)

TN N

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rossi) — N

e

Parere in ordine alla regolarita contabile
1 Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Ton\Genco)
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