Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Direzione Amministrativa

Monza, li 26/04/2016

Al DIRETTORE GENERALE

0.D.G.

dellASST Ospedale

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 26/04/2016

Numero Argomenti: 22

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

373 01BA Liguidazione indennizzo ai sensi della Legge n. 210 del 25.02.1992 e
s.m.i. - Assistito L.M.T.

Ricerca e Rapporti con Universita

374 01BB Protocollo di studio codice “DEPQT", proposto dall'Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona

375 02BB Protocollo di studio codice “Diffuse-Oss-01-2015", Azienda
Ospedaliera Policlinico S. Orsola-Malpighi — Universita di Bologna
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03BB Protocolilo di studio codice “STR", proposto dallASST di Monza, UQ di
Malattie Infettive

Gestione del Personale

377

378

379

380

392

393

01GB Proroga dell'incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa
Carolina Raho, Dirigente Psicologo, del SerT di Limbiate, ex art. 15 septies
secondo comma del D.Lgs. n, 502/1992 e ss.mm.ii..

02GB Awviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarico di
supplenza per n. 1 posto di C.P.S. Terapista della Neuro Psicomotricita
dellEta Evolutiva per la U.O. di N.P.l.. Ammissione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice.

03GB Presa atio delle dimissioni volontarie del sig. Roberto Scalese,
Operatore Socio Sanitario tempo determinato del P.O. di Desio.

04GB Dimissioni volontarie sig.ora Francesca Lofaro, Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere.

05GB Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 60%
al 70% della Siga BORELLA Emanuela Rosa Egle, Terapista
Neuropsicomotricita etd evolutiva, in servizio presso 'Ospedale di Desio,
assegnata alla UONPIA di Varedo.

06GB Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 50%
al 70% della Sig.a NOVARA Brunella, Terapista Neuropsicomotricitd eta
evolutiva, in servizio presso I'Ospedale di Desio, assegnata alla UONPIA di
Varedo.
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381 07GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualitd di Biotecnologo nellambito del
progetto “Uso della Multimodal Magnetic Resonance Immaging (MRI) nei
pazienti in coma ..

382 08GB Indizione di un avviso pubblico, per titoli e colloguio, per |l
conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in qualita di Psicologo da
assegnare alla U.0.C. di Medicina del Lavoro.

383 09GB Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualitA Medico del Servizio Integrativo di Assistenza
Sanitaria presso la Casa Circondariale Monza

384 10GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre
incarichi libero professionali in qualitd di Medico specialista, da assegnare
alla Struttura Complessa di Ematologia.

385 11GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla
Signora M. B. O.5.8S. - dal 01.05.2016 al 30.06.2016.

Formazione
386 01GC Convenzione con il “Centro di Formazione Srl" per lo svolgimento

presso le Strutture Ospedaliere di tirocini formativi e di orientamento da parte
di studenti dei Corsi di Qualificazione 0.S.S. (Operatori Socio Sanitari) .

Gestione Acguisti - Economato
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387 01HA Affidamento fornitura n. 1 dispositivo Heart Mate 3 — Ditta St. Jude
Medical Italia S.p.A. — CIG 6623143680

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

388 01! Indizione procedura di gara telematica mediante cottimo fiduciario su
piattaforma SINTEL regionale per [laffidamento dell'appalto per Ila
fornitura/sost. della centralina idraulica c/o I'ascensore RSA Brugherio

389 021 Reindizione gara mediante asta pubblica per l'alienazione del complesso
immobiliare del V.O. di Via Solferino, 16 Monza.

Ingegneria Clinica - ABeFM

380 01IDAggiudicazione della procedura di Coitimo fiduciario per I'affidamento di n. 1
Sistema integrato di anestesia e monitoraggio per I'U.O. Blocco operatorioc —

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

391 01NB Stipula convenzione tra ASST FATEBENEFRATELLI SACCO e ASST
Monza per esecuzione di Tomografia Globale Corporea (PET) da parte
dell’'U.Q. di Medicina Nucleare.

394 02NB Stipula convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di
prelievo cornee e attivita collaterali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATro SoGgETo PRwWACY

Unita Operativa proponente: U.0. Servizio medicina legale e R.M.
DELIBERA N. 3 7 3 DEL 26 APR. 2016
Oggetto:

Liquidazione indennizzo ai sensi della Legge 210/1992 e s.m.l. Assistito L.LM.T.

Contenuto del provvedimento:

Liquidazione indennizzo

Spesa prevista:
Euro 15.891,87( periodo 01.08.2014 -30.04.2016) oltre ad Euro 9.167,43 per vitalizio annuo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1. domanda diindennizzo

2. verbale Policlinico Militare di Padova n. 000013 del 24.01.1998

3. nota del Ministero della Salute di richiesta riapertura della pratica

4, verbale CMO Milano n. 187 del 16.12.2015

5. Mail del 21.04.2016 di benestare del Direttore dell’U.0 Economico Finanziaria

/a [
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\a
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It Resporiabile A8l Procedimento
T
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisfativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. r 3 7 4 oe. 20 APR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “DEPOT?”, proposto dall’ Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata di Verona

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X 1l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 19/01/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 14/01/2016

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 17/03/2018, rilasciato il 20/04/2016
Modulo assenza conflitto d'interesse del 14/01/2016

il Responsabile del Procedimento

Roberta Mozzoli g%gmg] &




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciafi

Tipo provvedimento:

DELBERAN. 3 7 5 pee 2 6 APR. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “Diffuse-Oss-01-2015”, proposto dall’ Azienda Ospedaliera
Policlinico S. Orsola-Malpighi — Universita di Bologna

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:

1 Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X W presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 26/11/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 27/11/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 21/01/20186, rilasciato il 18/04/2016

Madulo assenza conflitto d'interesse del 27/11/2015
i Responsabﬂgel Pj:cedimen to
Roberta Mazzoli [

K
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 8 7 6 orn 20 APR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “STR”, proposto dall’ ASST di Monza, U.O. di Malattie Infettive

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X N presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 10/03/2016

Maodulistica a cura dello sperimentataore responsabile del 10/03/2016

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 07/04/2016, rilasciato il 21/04/2016
Modulo assenza conflitto d’interesse del 10/03/2016

il Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli % ol

¥



Sistema Socio Sanitario

1. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 7 7 peL 26 PR 2016
Oggetto:

Proroga dell'incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa Carolina Raho, Dirigente Psicologo, del SerT di
Limbiate, ex art. 15 septies comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii..

Contenuto del provvedimento:

Proroga dell'incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa Carolina Raho, Dirigente Psicologo,
del SerT di Limbiate, ex art. 15 septies comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii., a decorrere

dal 1.05.2016 al 30.04.2017.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2016, comporta una spesa presunta di complessivi € 52.759,57, comprensivi di
oneri previdenziali ed IRAP, che verra contabilizzata all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 32.784,27 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato;

€ 6.066,67 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;
€ 10.606,30 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€ 3.302,33 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

art. 15 septies, secondo comma del D.Lgs. n. 502/1992, come integrato dal D.Lgs n. 229/99
provvedimento n. 250 del 28.04.2015

mail del 1.02.2016

mail del 19.02.2016

H Responsabile del Procedimento

@rlo Pa
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, commea 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 ; 8

DEL 26 npp, 2015

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di supplenza, per n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario, Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva, per la U.0. di
Neuropsichiatria Infantile. Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento:
Ammissione candidati e nomina Commisisone Esaminatrice dell’avviso in oggetto.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Bando dell’awviso
Domande dei candidati

i Responsabile del Procedimento

L=
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetico di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. g 3 7 9 pe. 26 APR 2018

Oggetto:
Dimissioni volontarie del sig. Roberto Scalese, Operatore Socio Sanitario a tempo determinato del P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
| Presa atto delle dimissioni volontarie de! sig. Roberto Scalese, Operatore Socio Sanitario a tempo determinato del
! p.0. di Desio, a decorrere dal 16.05.2016 {u.g. 15.05.2016).

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

[Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota del 15.04.2016 di dimissioni volontarie.

Hl Responsabile del Procedimento

ﬁarlo Paga
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3_8_0

orn 26 0PR 2018

Oggetto:;
Dimissioni volontarie sig.ra Francesca Lofaro, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provvedimento;
Dimissioni volontarie sig.ra Francesca Lofaro, Collaboratare Professionale Sanitario, Infarmiere, a decorrere
dal 16.05.2016.

Spesa prevista:
it provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota prot. n. 13170 del 19.04.2016 di dimissioni volontarie.

i Responsabile del Procedimento

/5rlo Pa
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3,.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.Q. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 3 8 1 DEL 26 APR. 2016

Oggetto:. Indizione avviso pubbiico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Biotecnologo nell’ambito del progetto “Uso della Multimodal Magnetic Resonance Immaging (MRI) nei
pazienti in coma per sviluppare un algoritmo in grado di predirne il risveglio”

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in gualita di Biotecnologoe nell'ambito del progettc “Uso della
Multimodal Magnetic Resonance Immaging {MRI) nei pazienti in coma per sviluppare un algoritmo in grado di
predirne i risveglio”, con scadenza 02/11/2016

Spesa prevista: onere di € 17.500,00 a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto
economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Richiesta del Responsabile 5.5. “Anestesia e Rianimazione Neurochirurgica” del 21/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

I Responsabile del Procedimento
(Dott. Carlo pagani)
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propenente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ' 3 8 2 DeL 26 APR. 2016

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento din. 2 incarichi libero professionali in
qualita di Psicologo, da assegnare alla U.0.C di Medicina del Lavoro dell’Ospedale San Gerardo

Contenuto del provvedimento Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi
libero professionali in qualita di Psicologo, da assegnare alla U.0.C di Medicina del Lavoro dell’Ospedale San
Gerardo con scadenza 31/12/2016

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali pari a
€ 23.240,00 sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore U.0.C. della Medicina del Lavoro 31/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

I Responsabile del Procedimento
(Dott, Carlg Pagani)
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ' 3 8 3 orr 26 APR 2016

Oggetto: Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico del
Servizio Integrativo di Assistenza Sanitaria presso la Casa Circondariale di Monza

Contenuto del provvedimento Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico del Servizio Integrativo di Assistenza Sanitaria presso la Casa Circondariale di Monza, con
scadenza 31/12/2016

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale pari a
€ 22.000,00 sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del 5 aprile 2016 del Responsabile della Sanitd Penitenziaria

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento
{Dott, Carlo P

A
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 3 8 4 26 NPR. 2016

DEL

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di tre incarichi libero professionali in qualita
di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Ematologia.

Contenuto del provvedimento: Esito awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi libero
professionali in qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Ematologia, per un impegno
orario di 30 ore settimanali e della durata di sei mesi.

Spesa prevista il costo di € 45.000,00 ({quarantacinquemila,00) - con contabilizzazione sul conto
economico/patrimoniale n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati” e I'intero importo trova copertura
nel'ambito del finanziamento della Associazione Luce e Vita - ONLUS;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

verbale del 20.04.2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento

/@tt.c rlo-Pagani) -
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, commao 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Ao oG azTTID PinAc;/

Unita Operativa proponente; U.O. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 8 5 pe. 26 PR 2016
Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora M. B. - 0.5.S. - dal
01.05.2016 al 30.06.2016

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora M. B. - 0.5.5. - dal
01.05.2016 al 30.06.2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia della Signora M. B. dal 01.05.2016
al 30.06.2016

! Responsabile del Pro

Dotkﬁarlo
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl‘art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0. UFFICIO FORMAZIONE

.-

DELBERA N. P 3 8 6 DEL 76 APR. ‘20'\6.

Oggetto: Convenzione con il “Centro di Formazione Srl” per lo svolgimento presso le Strutture
Ospedaliere di tirocini formativi ¢ di orientamento da parte di studenti dei Corsi di
Qualificazione O.S.S. (Operatori Socio Sanitari) .

Contenuto del provvedimento:

Richiesta di approvazione e stipula della convenzione di cui al testo allegato, con il “Centro di
Formazione Srl”, diretta a regolamentare, per il periodo 09.05.2016 e 31.12.2018, tirocini formativi
presso I’ ASST di Monza, degli studenti dei corsi per Operatori Socio Sanitari.

Spesa prevista:
non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

» nota del “Centro di Formazione Srl” di Seregno prot. gen . ASST Monza n. 4509
del 11.02.2016

o nota Direzione delle Professioni Sanitarie {D.P.S.) del 01.03.2016 - parere favorevolg

e D.d:s. n. 4130 del 17 maggio 2013 “Determinazioni in merito all’attivazione di tiroci
curriculari nell’ambito della formazione regolamentata e abilitante”

il Responsabile del Procedimento

dott.ssa Amalia Vissa

b

Vo
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 3 8 7 96 NPR. 2016
DEL

Oggetto:

Affidamento fornitura n. 1 dispositivo Heart Mate 3 - Ditta St. Jude Medical Italia S.p.A. - CIG 6623143680

Contenuto del provvedimento;

Acquisto ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. n. 163/2006 e ai sensi del regolamento per gli acquisti in economia

Spesa prevista:

€ 93.000,00 (oltre IVA aliquote diverse)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Autorizzazione della Direzione Medica di Presidio in data 10/03/2016
Offerta Societa Saint Jude Medical Italia 5.p.A.

H Responsabile del Procedimento
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:| U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 3 8 8 . 26 NPR. 2016

Indizione procedura di gara telematica mediante cottimo fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per I’affidamento degli appalti per la fornitura/sostituzione della
centralina idraulica c/o ’ascensore della RSA di Brugherio.

Contenuto del provvedimento:

Indizione n. 1 gara telematica a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL regionale (ad invito
aperto) per ’affidamento dell’appalto per la fomitura/sostituzione della centralina idraulica
dell’ascensore c/o la RSA di Brugherio, per un importo a base di gara di € 5.610,00, oltre IVA,
con il criterio di aggiudicazione del prezzo pil basso ex art. 82, comma 2, lettera b) del D.Lgs
163/2006;

Spesa prevista: € 6.844,20 iva compresa

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

esibito

1l Responsabile del Procedimento

A/}J,knigijossi _
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Sistema _Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui olf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente U.O. C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N E 3 8 9 DEL 96 npR. 2016

Oggetto:

Reindizione gara mediante asta pubblica per I’alienazione del complesso immobiliare del
Veechio Ospedale di Via Solferino 16 Monza

Contenuto del provvedimento:

Reindizione gara mediante asta pubblica per I’alienazione del complesso immobiliare del
Vecchio Ospedale di Via Solferino 16 Monza, dell’importo di € 37.000.000,00

Spesa prevista:

€ 37.000.000,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

bando

Il Responsabile del Procedimento

(ch. Rossi)
/




Sistema Socio Sanltario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 3 9 O - 26 PR 201

Oggetto: Aggiudicazione della procedura di Cottimo fiduciario per ’affidamente di n. 1 Sistema
integrato di anestesia e monitoraggio per I’U.O. Blocco operatorio — importo € 90.000,00 + LV.A.
(22%) = € 109.800,00;

Contenuto del provvedimento:

- Presa d’atto dell’affidamento della Procedura di cottimo fiduciario per I’'affidamento della
fornitura di n.1 sistema integrato di anestesia e monitoraggio per blocco operatorio per
I’ospedale San Gerardo di Monza;

- conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava -
Dirigente della U.Q. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€ 90.000,00 + L.V.A. (22%) = € 109.800,00;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Finanziamento: D.G.R. nr. X/2111 del 11/07/2014 “Determinazioni conseguenti alla deliberazione di Giunta Regional
X/1521/2014; ammissione a finanziamento dei progetti ritenuti meritevoli e avvio degli interventi nell’ambito
dell’emergenza urgenza dell’area territoriale di Milano in ottica Expo 2015"

il Responsabile del Procedimento

Arch. Luigi Gianantonio Rossi



Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. L 3 9 1 pee 26 APR. 2016

Oggetto:
Stipula convenzione tra ASST FATEBENEFRATELLI SACCO e ASST Monza per esecuzione di Tomografia Globale
Corporea (PET) da parte dell’U.0. di Medicina Mucleare.

Contenuto del provvedimento:

Convenzione tra ASST FATEBENEFRATELLI SACCO e ASST Monza per esecuzione di Tomografia Globale Corporea (PET)
da parte dell’U.O. di Medicina Nucleare.

Attivita resa in regime libero professionale.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dalla medesima
Convenzione.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 17.02.2016 prot. 1926 I'ASST Fatebenefratelli Sacco ha trasmesso formale richiesta di offerta per le
prestazioni oggetto della presente convenzione per la durata di due anni;

- nota del 04.03.2016 pro. 7688 ASST Monza ha formulato ’offerta richiesta;

- notadel 18.03.2016 prot. 3271, I'ASST Fatebenefratelli Sacco ha comunicato ['accettazione della citata offerta con
richiesta di stipula convenzione daf 01.04.2016 al 31.12.2017;

- parere favorevole del Direttore f.f. U.0. di Medicina Nucleare espresso con nota del 4.3.2016, ed acquisita agli atti;

- parere favorevole della Direzione Medica di Presidio espresso con nota del 9.3.2016, ed acquisito agli atti.

A

Il Responsabile del Hracedimento

Dr.ssa Giovagnha flioffi |



Sistema Socio Sanitario

.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'art, 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 9 2 - 2 6 APR. 2016

Oggetto:

Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 60% al 70% della Sig.a
BORELLA Emanuela Rosa Egle, Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio
presso I’Ospedale di Desio, assegnata alla UONPIA di Varedo.

Contenuto del provvedimento:

Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 60% al 70% della Sig.a
BORELLA Emanuela Rosa Egle, Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio
presso I’Ospedale di Desio, assegnata alla UONPIA di Varedo.

Spesa prevista:
€. 2.754,41 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e trovera copertura negli appositi conti del Bilancio 2016;

€ 2.017,89 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse™;
€ 565,01 sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;
€ 171,52 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

¥

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 05.04.2016

i Responsabile del Procedimento

Cw PAGAN




Sistema Socio Sanitario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 g 3 e 26 APR 2016

Oggetto:

Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 50% al 70% della Sig.a
NOVARA Brunella, Terapista Neuropsicomotricitd etd evolutiva, in servizio presso
I’Ospedale di Desio, assegnata alla UONPIA di Varedo

Contenuto del provvedimento:

Variazione della percentuale del rapporto di lavoro a part-time dal 50% al 70% della Sig.a
NOVARA Brunella, Terapista Neuropsicomotricita etd evolutiva, in servizio presso
I’Ospedale di Desio, assegnata alla UONPIA di Varedo

Spesa prevista:
€. 5.137,79 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e trovera copertura negli appositi conti del Bilancio 2016;

€ 3.763,95 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse”;
€ 1.053,91 sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali™;
€ 319,94 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente def 05.04.2016

H Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari,

DELIBERA N. 3 9 A DEL 26 PR, 2015

Oggetto:
Stipula convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivita collaterali,

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivita collaterali, svolta in regime
istituzionale.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi dallo stesso prodotti

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del 24.03.2016 con la quale I'ASST Vimercate ha chiesto la stipula della convenzione in argomento per il
periodo 01.05.2016 - 31.12.2016 ;

Parere favorevole espresso in data 31.03.2016 dalla Dr.ssa Raffaella Misto, Responsabile della 5.5. banca degli Occhi,
ed acquisito agli atti;

Parere favorevole espresso in data 31.03.2016 dalla Dr.ssa Laura Radice, Direttore della Direzione Medica di
Presidio, ed acquisito agli atti.

1l Responsabile cedimento
Dr.ssa Gipvafisa Cioffi

A



