Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia
ASST Monza
ODG del 05/08/2016
N° u.o. OGGETTO
Gestione Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di

Risorse Umane

un incarico libero professionale, in qualita di Geologo esperto in

889 difrattometria RX da assegnare alla Struttura Complessa di Medicina del
lavoro dell'ASST di Monza - Ospedale di Desio.
Gestione Approvazione esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a
Risorse Umane |tempo determinato della durata di due anni, per un posto n. 1 di
8390 Dirigente Amministrativo da assegnare all'U.0. Gestione Economico
Finanziaria dell'ASST di Monza. Provvedimenti conseguenti
AAGGLL Accettazione di erogazione liberale dell'Associazione Luce e Vita
891 ONLUS, per il finanziamento di contratti libero-professionali di
specialisti da assegnare all'U.O. di Ematologia - Ospedale San Gerardo
AAGGLL Risarcimento danni Sig.ra L.D. - Evento del 22/07/2013
892 (atto soggetto Privacy)
Gestione Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a
Risorse Umane |tempo determinato presso altro Ente alla sig.ra Mongardini Susi -
893 Infermiera in servizio presso la ASST di Monza, presidio Ospedaliero di
Monza - dal 01.09.2016 al 31.12.2016.
Gestione Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero
Risorse Umane |professionale in qualita di medico Psicologo da assegnare alla U.O.C. di
894 Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per
pazienti con deficit cognitivi
Gestione Presa d'atto delle dimissicni volontarie per collocamento in pensione
Risorse Umane |del Sig. Vitali Moreno, operatore Tecnico Specializzato Esperto a tempo
895 indeterminato in servizio c/o 'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di
Monza
Gestione Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensicne
Risorse Umane [della Sig.ra Finotti Mara, Collaboratore Amministrativo Professionale a
896 tempo indeterminato in servizio c/o I'ASST di Manza/Presidio
Ospedaliero di Monza
Gestione Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro della Signora Erika
897 Risorse Umane |Capuzzo, Collaboratore Professionale Sanitario, infermiere, in servizio

presso ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di Monza.




Gestione

Proroga comando dott.ssa Manuela Franchetti Dirigente delle

898 |Risorse Umane |Professioni Sanitarie dell'ATS Brianza
Gestione Adesione alla convenzione ARCA {Agenzia Regionale Centrale Acquisti)
gog [|acquisti e per la fornitura di "Suturatici meccaniche ARCA_2015_38" occorrenti
economato alla ASST Monza per il P.O. di Desio - CIG diversi.
Gestione Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti)
acquisti e per la fornitura di "Stent Coronarici, Vascolari e Ureterali
2D economato ARCA_2015_17.1" occorrenti alla ASST Monza per il P.O. di Monza - CIG
diversi.
Gestione Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti)
acquisti e per la fornitura di "Ausili per incontinenti Ed. 3 pazienti ricoverati
901 |economato ARCA_2015_03" Lotto 1 Adulti - Lotto 2 Bambini" occorrenti alla ASST
Monza per il P.O. di Monza - P.O. di Desio - RSD di Limbiate - CIG
diversi.
Gestione Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti)
gy |acauistie per la fornitura di "Protesi Gastroesofagee e Intestinali
economato ARCA_2015_53.1" occorrenti alla ASST Monza per il P.O. di Monza - CIG
6780366706.
AAGGLL Determinazioni inerenti la deiiberazione n. 689 del 5.07.2016.
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Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 8 8 . et~ 5 RGO 2016

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualitd di Geologo esperto in rifrattometria RX da assegnare alla Struttura Complessa di Medicina del Lavoro
dell’ASST di Monza - Ospedale di Desio

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualita di Geologo
esperto in rifrattometria da assegnare alla Struttura Complessa di Medicina del Lavoro dell’ASST di Monza -

Ospedale di Desio e contestuale indizione avviso pubblico con scadenza 00/00/2017, per un impegno di n. 540
prestazioni annue.

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale pari a
€ o sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto economico
80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore della S. C. di Medicina del Lavoro dell’Ospedale di Desio del 03 agosto 2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

Il Responsabile del Procedimento




Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 9 0 o 9 RGO 2016

Oggetto: Approvazione esito awiso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di
due anni, per n. 1 posto di Dirigente Amministrativo, da assegnare all’'U.O. Gestione Economico Finanziaria dell’ASST
di Monza. Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Approvazione esito Approvazione esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente Amministrativo, da assegnare

al’'l.0. Gestione Economico Finanziaria dell’ASST di Monza e costituzione rapporto di lavoro con il primo candidato
classificato utile in graduatoria..

Spesa prevista:

* per l'anno 2016 & pari a € 14.327,25, comprensiva di oneri previdenziali, pill IRAP pari a € 951,42, &
compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del Bilancio Preventivo
Economico 2016 - P.O. San Gerardo dell’ASST di Monza e verra contabilizzata all’atto del pagamento degli
oneri stipendiali come segue:

€ 10.908,95 sul conto 80.60.41.10 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 284,21 sul conto 80.60.41.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ 3.134,09 sul conto 80.60.41.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€951,72 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

o 0 0O 0O

* perglianni 2017 e 2018 verra considerata nei modelli A relativi ai Bilanci Preventivi Economici 2017 - 2018 -
P.0O. San Gerardo -.

Estremi relativi ai principali documenti istruttorl:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

i Responsabile del Procedimento
Carlo Pagani

0 :




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui of‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Affari Generali e Legali

DELIBERA N. 8 9 1 ' e ~5 060, 2016

Oggetto: Accettazione di erogazione liberale dell’Associazione Luce e Vita ONLUS, per il
finanziamento di contratti libero-professionali di specialisti da assegnare all’U.O. di
Ematologia — Ospedale San Gerardo.

Contenuto del provvedimento:

- L’Associazione Luce e Vita ha manifestato I’intenzione di donare la somma di € 45.000,00
(quarantacinquemila,00) a sostegno dell’attivita dell’U.Q. di Ematologia.

- I ASST di Monza, accetta I’erogazione liberale per le finalita indicate .

Spesa prevista:
1 presente provvedimento non comporta oneri per I'’ASST

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1. Nota dell’ Associazione Luce e Vita del 28.07.2016 prot. 2016-0025718 del 01.08.201 6;
2. Nota del Direttore della Struttura beneficiaria del 04.08.2016;

3. Nota della Direzione Medica di Presidio del 04.08.2016 prot. DS/1726;

4. Convenzione

il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

AT S0GgeTTo A PRIVACY

Unita Operativa proponente: Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario

DELIBERA N. 8 9 2 §

Oggetto:
Risarcimento danni Sig.ra L.D. - Evento del 22/07/2013

o 5060 2016

' Contenuto del provvedimento:

Definizione transattiva della controversia insorta con la Sig.ra L.D. in ragione degli esiti degli accertamenti medico-
legali e delle indicazioni del Comitato Valutazione Sinistri, acquisiti agli atti de)l’Ufficio. ,

Spesa prevista:

- €226.303,40 di cui € 228000,00 per il pagamento della somma pattuita nell’accordo transattivo nmnicomprensiva*,
favore della signora L.D. ed € 6.303,40 per spese legali del difensore di fiducia della signora L.D.

® Richiesta di risarcimento di controparte del 5/08/2016;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: ‘
* Consulenze medico legali agli atti dell’Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario.

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Manta Vigano




Sistema Socio Sanitario
""?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 9 3 PEL —5 60, 2016

Oggetto:

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato
presso altro Ente alla Signora Mongardini Susi - Infermiera in servizio presso la ASST di Monza,
Presidio Ospedaliero di Monza - dal 01.09.2016 al 31.12.2016

Contenuto del provvedimento:

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso
altro Ente alla Signora Mongardini Susi - Infermiera in servizio presso la ASST di Monza, Presidio
Ospedalierc di Monza - dal 01.09.2016 al 31.12.2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso
altro Ente della Signora Mongardini Susi dal 01.09.2016 al 31.12.2016

il Responsabile del Procedimento

Doﬁrlo Pa
72 )\, "
LA/




Sisterma Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui aif’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 9 4 DEL —5 N60, 2016

Oggetto: Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Psicologo da

assegnare alla U.0.C. di Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per pazienti con deficit
cognitivi

Contenuto del provvedimento: Utilizzo graduatoria per il conferimento di un incarico libero professionale in

qualita di Psicologo da assegnare alla U.0.C. di Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per
pazienti con deficit cognitivi

Spesa prevista: onere di € 16.000,00, a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto
80.40.03.01 “consulenze sanitarie™

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del Direttore dell’U.0.C. di Neurologia del 27/5/16

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n, 377 del 26.6.2012

Hl Responsabile del Procedimento

(DoZarl agani)




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 9 5 OEL =5 (60 2018
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. VITALI
MORENO, Operatore Tecnico Specializzato Esperto a tempo indeterminato in servizio
presso I’ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Vitali Moreno, Op. Tec. Spec.

Esperto a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza, a far tempo dall’
01.01.2017 (ultimo giorno lavorato 31.12.2016)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non compaorta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dal dipendente in data 26.07.2016 prot. n. 25056 del 26.07.2016.

Il Responsabile del Procedimento

Carlo Pa;r&),,




Sistemnua Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale
pvedimento agotiato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui af‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
896 °
DELIBERA N. DEL -
5 060. 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra FINOTTI
MARA, Collaboratore Amministrativo Professionale a tempo indeterminato in servizio
presso I’ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento a riposo della sig,ra Finotti Mara, Collaboratore

Amministrativo Professionale a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presidio Ospedalierao di
Monza, a decorrere dal 23.01.2017 {ultimo giorno lavorato 22.01.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 25.7.2016 prot. n. 25055del 26.07.2016.

I Responsabile del Procedimento
Carlo Pagani

borfotigan



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oli’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 9 ? —_

‘ DEL 5 160, 2016
Oggetto:;

Presa d’atto della risoluzione del rapporte di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Erika Capuzzo, Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere, in servizio presso ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Erika Capuzzo, Collaboratore
Professionale Sanitario, infermiere, in servizio presso ASST di Monza, Presidic Ospedaliero di Monza, dal 30.09.2016,
{ultimo giorno di rapporto di lavaro 29.09.2016).

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota prot. n. 25326 del 28.07.2016.

I Responsabile del Procedimento

o P




Sistema Soclo Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 9 8 | DEL  — 5160, 2016

Ogegetto: Proroga comando dott.ssa Manuela Franchetti Dirigente delle Professioni Sanitarie dell’ATS Brianza..

L.

Contenuto del provvedimento:
Proroga comando dott.ssa Manuela Franchetti Dirigente delle Professioni Sanitarie dell’ATS Brianza, a tempo
parziale, per n. 8 ore settimanali, a decorrere dal 29.07.2016 e sino al 31.12.2016;

Spesa prevista:

la spesa relativa al periodo del comando, corrisponde a € 6.714,79 e sary a carico della ASST di Monza,
in quanto “amministrazione di destinazione”, detti importi saranno anticipati dalla ATS della Brianza e
successivamente rimborsati dalla ASST di Monza;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
delibera n. 509 del 31.05.2016;

nota prot. 23183 del 11.07.2016;

provvedimento n. 414 del 19.07.2016.

'

INRespon del Procedimento
o Pagani




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N. 8 9 9 -_

o RGO, 2016
Oggetto:

Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per [a fornitura di”Suturatrici Meccaniche ARCA_2015_38"
occorrenti al P.O. di Desio - CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societd Johnson & Johnson Medical S.p.A..

Spesa prevista:
€ 78.525,00 oltre IVA 22%,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativo di fornitura.

e

i Refsponsapile del Procedimento
tt. Giof'gano Repossi




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

w90

DEL

— 5060. 2016

Oggetto:

Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di“Stent Coronarici, Vascolari e Ureterali

ARCA_2015_17.1" occorrentl all’ ASST

Monza - P.0O. di Monza - CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento della convenzione alle sacieta Coloplast , Bard Srl.

Spesa prevista:
€ 18.900,00 oltre IVA 4%.
€ 600,00 oltre IVA 22%

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Ordinativi di fornitura

ott. Giergano Repossi

N\
1l Re, ponsn‘?jdel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 9 0 ﬁ — B0A0. 2016
DEL

Oggetto:

Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di”Ausili per incontinenti Ed. 3 pazienti ricovers:
ARCA_2015_03 - Lotto 1 Adulti - Lotto 2 Bambini” occorrenti al P.O. di Monza — P.O. di Desio — RSD di Limbiate -
CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Fater S.p.A..

Spesa prevista:
€ 182.000,00 oltre IVA 22%.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativo di fornitura

s\
1 Redponsopile del Procedimento

ott. Giofgldno Repossi

N



Sistema Socio Sanifario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N. 9 0 =

DEL S0fn, 2016
Oggetto:

Affidamento mediante adesione aila convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi Gastroesofagee e Intestinali
ARCA_2015_53.1" occorrenti alla ASST Monza per il P.O. di Monza - CIG 6780366706

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alfa societa Boston Scientific S.p.A..

Spesa prevista:
€9.354,17 oltre IVA 4%.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativo di fornitura.

Il Respglonsabip/del Procedimento
Do4. Giordsno Repossi




Sistema Socio Sanitaric

.I. Regione
Lombardic

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali
DELIBERA N.

ER 9_0_3 - 5 A60. 2016
Oggetto:

Determinazioni inerenti la Deliberazione n. 689 del 05/07/2016.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento diretto di una consulenza stragiudiziale.

Spesa prevista:

€ 2.030,08

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

i Responsabile del Procedimento

Avv. Maaw

T ——
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