Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

%

ASST Monza

dal n.1837 al n.1892

ODG del 05/12/2017
n. u.o. _ Oggetto
Nomina componenti della commissione giudicatrice per la procedura negoziata per
1837 AAGGLL I'affidamento delle polizze RC Patrimoniale, Kasko, Libro Matricola, Auto.
Attivazione e pubblicazione incaricc a tempo determinato nella branca di Neurologia,
ai sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari
Gestione Risorse  |ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
18338 Umane
Esito awviso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentale e
intercompartimentale per n. 2 posti di Programmatore — categoria C - da assegnare
Gestione Risorse  |alla Struttura Semplice Servizio Informativo Aziendale. Provvedimenti conseguenti.
1839 Umane
Esito awiso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentale e
intercompartimentale per n. 1 posto di Collaboratore Amministrativa Professionale
Gestione Risorse  |categoria D - da assegnare alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane - Settore
1840 Umane Trattamento economico -.
Esito awviso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentale e
intercompartimentale per n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professionale —
Gestione Risorse  |categaria D da assegnare alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane - Settore
1841 Umane Previdenziale. Provvedimenti conseguenti.
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Gaetano Zizzo, Dirigente Medico della
Gestione Risorse  |disciplina di Medicina Interna, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico
1842 Umane espletato dalla ASST di Crema.
Mobilita volontaria della dott.ssa Maria Cristina Villa, Dirigente Medico della disciplina
Gestione Risorse  |di Pediatria, presso I'Ospedale Classificato San Giuseppe — Gruppo Multimedica di
1843 Umane Milano.
Gestione Risorse  [Mobilita volontaria della sig.ra llaria Caputo, Collaboratore Professionale Sanitario -
1844 Umane Infermiere, presso I'Azienda USL della Romagna.
Concessione di aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 183 del
Gestione Risorse  [04.11.2010 dal 01.01.2018 al 31.12.2018 alla Signora F.B., Assistente Amministrativo
1845 Umane (atto soggetto privacy)
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualitd di Psicologo abilitato all’esercizic deil’attivita
Gestione Risorse  |psicoterapeutica, da assegnare al Centro Regionale per I'Epilessia afferente alla S.C. di
1846 Umane Neurologia Monza.




Gestione Risorse

Awviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di diciotto
mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un Data Manager per |a realizzazione
del progetto formativo e di ricerca “Studi Clinici di Fase | su pazienti di cui alla
determina AIFA G.U. n, 159 del 19.06.2015", da espletarsi presso la 5.C. Centro di

1847 Umane Ricerca di Fase 1 dell’ASST di Monza.
Awviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio delia durata di dodici mesi,
per n. 30 ore settimanali, per il progetto formativo e di ricerca “Screening della
Emogloburia Parossistica Notturna (EPN) nella Regione Lombardia: il progetto REL-
Gestione Risorse  |TRE”, da espletarsi presso la S.C. Servizio Immunotrasfusionale — SIMIT - dell’ASST di
1848 Umane Monza.
Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165
e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche, disciplina di Ginecologia e Ostetricia da assegnare alla S.C. di Ostetricia e
Gestione Risorse  |Ginecoiogia dell’ASST di Monza. Ammissione candidati e Nomina delia Commissione
1845 Umane Tecnica di valutazione.
Awviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di 12 mesi per
Gestione Risorse  |n.30 ore settimanali, a favore di un Data Manager nell'ambito dello studio clinico
1850 Umane B1871039, presso la 5.C. di Ematologia dell'ASST di Monza.
Esito avviso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentaie e
Gestione Risorse  |intercompartimentale per n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professionale —
1851 Umane categoria D da assegnare alla Struttura Semplice Controllo di Gestione.
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore
Gestione Risorse  |Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
1852 Umane Perfusione Cardiovascolare — sig. Antonello Di Labio.
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 70% a tempo pieno della Sig.a
Gestione Risorse  |Petracca Domenica, Coilaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitaria in
1853 Umane servizio presso la ASST di Monza.
Gestione Risorse  |Trasformazione del rapporto di iavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
1854 Umane Trapasso Concetta, Operatore Tecnico in servizio presso la ASST di Monza.
Gestione Risorse Mohilita compensativa nel profilo di Operatore Socio Sanitario, signore Patrizia
1855 Umane Confalonieri e Mara Bellini.
Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso
Gestione Risorse  |altro ente dal 16.12.2017 al 30.06.2018 alla Signora Di Maria Vincenza - Infermiera
1856 Umane
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig.Ceglia
Gestione Risorse  |Alessandro, Assistente Amministrativo a tempo determinato, in servizio presso questa
1857 Umane Azienda.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Gestione Risorse Dioli Paola, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la
1858 Umane ASST di Monza.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Gestione Risorse  [Fruzzetti Mariangela, Qperatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di Monza.
1859 Umane
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Gestione Risorse  [Tagliabue Cristina, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso
1860 Umane la ASST di Monza.
Gestione Risorse  |Conferimento di un incarico libero professionale in qualitd di Medico per attivita
1861 Umane clinica presso la Casa Circondariale di Monza.




Gestione Risorse

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo
determinato presso altro ente dal 15.12.2017 al 14.06.2018 alla Signora Adone

1862 Umane Battistina Stefania - infermiera
Stipula accordo di collaborazione con il Laboratorio GenProbio Srl, spin off
dell'Universitd di Parma per la realizzazione dello studio codice “MICROBIOTA
POLMONARE IN ICU”, proposto da ASST di Monza, S.C. di Malattie Infettive Titolo:
sperimentazioni “Analisi esplorativa del Microbiota polmonare in pazienti intubati per problematiche
1863 Cliniche non polmonari - Studio pilota”
sperimentazioni Protocollo di studio codice “TRIANGLE” promosso da Klinikum der Universitit
1864 Cliniche Miinchen.
sperimentazioni Protocollo di studio codice “D2287R00103" (acronimo NOVELTY) promosso da Astra
1865 Cliniche Zeneca Ab (Svezia).
Protocollo di studio codice “VAREPIC”, proposto da ASST di Monza, S.C. Anestesia e
sperimentazioni Rianimazione Monza. Titolo: “Valutazione dell'affidability dei reperi cutanei nella
1866 Cliniche determinazione della misura del catetere durante I'impianto di P!CC".
Protocollo di studio codice “Norma”, proposto da Azienda Ospedaliera Sant’Andrea
sperimentazioni Roma.Titolo: “Nab-Paclitaxel beyOnd clinicai tRials: retrospective cohort study in
1867 Cliniche Metastatic breast cAncer patients”
Protocollo di studio codice AP26113-13-301 (ALTA1) promosso da ARIAD
sperimentazioni Pharmaceuticals, Inc.: adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla
1868 Cliniche convenzione.
Protocollo di studio codice “SPEDILEVO”, proposto dall'ASST di Monza, S.C. di
Anestesia e Rianimazione Monza. Titolo: “Monitoraggio ecografico del diaframma nel
paziente sottoposto a ventilazione meccanica controllata e assistita in corso di
sperimentazioni levosimendan: effetto su spessore e ispessimento come indicatori di forza
1869 Cliniche contrattile”,
Protocollo di studio codice “54861911ALZ2003” promosso da Janssen-Cilag
sperimentazioni International NV: adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 2 alla
1870 Cliniche convenzione.
Protocollo di studio codice “GO SAFE”, proposto da Azienda Unit3 Sanitaria Locale
della Romagna. Titolo: “Valutazione chirurgica preoperatoria ed analisi della ripresa
sperimentazioni funzionale dei pazienti anziani sottoposti ad intervento chirurgico per patologia
1871 Cliniche neoplastica”
Protocollo di studio codice “RUXOREL-MF”, proposto da ASST Sette Laghi — Ospedale
sperimentazioni di Circolo e Fondazione Macchi — Varese. Titolo: “Studio osservazionale retrospettivo
1872 Cliniche e prospettico dell'impiego di Ruxolitinib in pazienti con mielofibrosi in Lombardia”.
Protocollo di studio codice “SYNAPSE-ICU”, proposto da Universita degli Studi di
sperimentazioni Milano Bicocca. Titolo: “International prospective observational study on intracranial
1873 Cliniche pressure in intensive care (ICU)”
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
Gestione Acquisti e |di “Pompe Impiantabili e Neurostimolatori ARCA_2016_06 — Lotto 15” occorrente
1874 Economato all’ASST di Monza - P.0. di Monza.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
Gestione Acquisti e |di “Protesi vascolari e cardiache ARCA_2015_50.1 — Lotto 04” occorrente all’ASST di
1875 Economato Monza - P.O. di Monza.

1876

Gestione Acquisti e

Economato

Indizione procedura negoziata per I'acquisizione, ai sensi deil’art. 63, comma 2 lett.
b), n. 2) dei D.Lgs. 50/2016, del Sistema AirSeal I.F.S. della ditta AB Medica S.p.A.,
necessario all’ASST di Monza — P.O di Desio e P.O. di Monza.




Gestione acquisti e

Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
di “Reti e Patch ARCA_2015_80 — Lotto 47" occorrente all’ASST di Monza - P.O. di

1877 Economato Desio.
Rettifica DEC deliberazione n. 1652 de! 31.10.2017 - Servizio di gestione delle attivita
Gestione acquisti e |rigbilitative ed ossistenziali 5.C. Psichiatria dell’ASST di Monza - P.O. di Desio —
1878 Economato Determinazioni in merito
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
Gestione Acquisti e |di “Pompe Impiantabili e Neurostimolatori ARCA_2016_06 — Lotto 14” occorrente
1879 Economato all’ASST di Manza - P.O. di Monza.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per Ia fornitura
Gestione Acquisti e {di “Dispositivi per Medicazione generale e specialistica ARCA_2015_37 - Lotti diversi”
1880 Economato occorrenti all’ASST di Monza - P.O. di Desio.
Procedura aperta telematica su piattaforma SINTEL regionale per I'affidamento dei
servizl di ingegneria ed architettura per la progettazione di prevenzione incendi del
P.0. di Desio e la progettazione preliminare ed esecutiva dell'intervento denominato
Gestione Tecnico  |“Opere di prevenzione antincendi del Presidio Ospedaliero di Desio — Lotto 2" -
1881 patrimoniale Nomina Commissione di Gara.
Affidamento diretto della fornitura di n. 7 cardiostimolatori esterni per la S.C.
cardiochirurgia, S.5. Rianimazione Cardiochirurgica e S.S. Terapia Intensiva
1882 Ingegneria Clinica |Cardiologica {(UTIC).
Contratto di comodato d'uso gratuito per un sistema per la stimolazione elettrica
1883 Ingegneria Clinica__|transcranica a bassa intensita Brainstim con la ditta E.M.S. s.r.l.
Acquisizione in visione/prova di una colonna videolaparoscopica 4K con moduio
1884 Ingegneria Clinica |indocianina fornita da Olympus Italia s.r.l.
Riscatto apparecchiatura G-EO System modello Advance per la 5.C.Riabilitazione
1885 Ingegneria Clinica [specialistica della ditta Medicaline Rehab S.r.lI.
Servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk quadriennale per
apparecchiature radiologiche ad altissima ed alta tecnologia originali Philips —
estensione contrattuale sistema Angiografico della S.S. Elettrofisiologia e
1886 Ingegneria Clinica |Cardiostimolazione del P.O. di Monza.
S.C. Sistema
Controlli interni e  |Convenzione tra ASST Lodi e ASST Monza per la processazione e lettura delle biopsie
1887 Convenzioni renali.
S.C. Sistema
Controlliinternie |Stipula convenzioni tra ASST Monza e diverse strutture odontoiatriche per attivita di
1888 Convenzioni consulenza in ambito di Fisica Sanitaria.
Esito dell'avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione dell'elenco dei medici da
utilizzare per 'accertamento medico degli stati d'invalidita civile, cecitd, sordita,
1889 Medicina Legale handicap e disabilita e accertamenti previsti dalle normative vigenti.
Gestione Acquisti e |Determinazioni in merito alla fornitura di dispositivi per biopsia percutanea dellz
1890 Economato mammella con apparecchiatura Mammotome — decreto n. 949 del 01.10.2015.
Determinazioni in merito af conferimento di un incarico libero professionale in qualita
Gestione Risorse  |di Medico specialista, da assegnare alla S.C. Medicina del Lavorao, Igiene e tossicologia
1891 Umane Industriale e ambientale dell'ASST di Monza.
Presi d'atto delle dimissioni per collocamento in pensione della Sig.ra Panebianco
Gestione Risorse  [Franca, Operatore Tecnico Centralinista, a tempo indeterminato in servizio presso
1892 Umane questa Azienda.




Sistermna Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Defberan. 18 3 7 s  =5DIC 2017

Oggetto: Nomina componenti della commissione giudicatrice per la procedura negoziata per Paffidamento delle
polizze RC Patrimoniale, Kasko e Libro Matricola Auto.

Contenuto del provvedimento:
Nomina componenti della commissione giudicatrice per la procedura negoziata per I'affidamento delle polizze RC
Patrimoniale, Kasko e Libro Matricola Auto .

Spesa prevista;
il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

1l Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigano —
l/ ,\/MA\




Sisterna Socio Sanitfario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Deliberan. 1 8 3 8 il =98 DiC. 2017

Oggetto: Attivazione e pubblicazione Incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai
sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Attivazione e pubblicazione Incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, per n. 10
ore settli ai sensi del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti
Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento verranno registrati con I’atto di conferimento

dell’incarico di che trattasi;

i Respo ;'nbile rocedimento
/ 7 ﬁo rdo Tozza
|




Sistema Socio Sanitario

.3. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 8 3 9 DEL -5 piC. 2017

Ogegetto: Esito avviso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentale e intercompartimentale per n. 2 posti di
Programmatore — categoria C - da assegnare alla Struttura Semplice Servizio Informativo Aziendale. Provvedimenti conseguenti.

|_Contenuto del provvedimento: Esito Avviso di Mobilita e provvedimenti conseguenti.

1.

Spesa prevista:

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento:

per I'anno 2017 sara pari a € 4.737,96, comprensiva di oneri previdenziali, pil IRAP per € 314,63 ed & stata
considerata nel modello A del Bilancio di Assestamento 2017 di competenza con contabilizzazione allatto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €3.701,53 sul conto 80.60.32.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
© € 1.036,43 sul conto 80.60.32.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
o € 314,63 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per I'anno 2018 sara pari a € 94.759,24, comprensiva di oneri previdenziali, pil IRAP per € 6.292,60 e verr3
considerata nel modello A del Bilancio Preventiva Economico di competenza con contabilizzazione all’atto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €74.030,66 sul conto 80.60.32.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
© € 20.728,58 sul conto 80.60.32.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 6.292,60 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all’atto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi
Economici di competenza;

Procedimento

"




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi
Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 1 8 4 0 DEL -5 DIC. 2017

Oggetto: Esito avviso pubblico di mobilita volontaria in ambito compartimentale e intercompartimentale per n. 1
posto di Collaboratore Amministrativo Professionale categoria D - da assegnare alla Struttura Complessa Gestione
Risorse Umane - Settore Trattamento economico -.

{ Contenuto del provvedimento: Esito Avviso di Mobilita.

Spesa prevista:

oneri stipendiall come segue:

competenza;

e per I'anno 2018 sara pari a € 25.722,11, comprensiva di oneri previdenziali, pill IRAP per € 1.708,11 e verra considerata
nel modello A del Bilancio Preventive Economico di competenza con contabilizzazione all'atto del pagamento degli

o €20.095,40 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o € 5.626,71 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Soclali®, tempo indeterminato;

o € 1.708,11 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
o per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all'atto dell'approvazione dei Bilanci Preventivi Economicl di

bile del Procedimento
rardo Tozza
~




Sistema Soclo Sanitario

.{. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 ﬁ A 1 DEL =5 DIC. 2017

Fr] =

Ogegetto: Esito awiso pubblico di mobilitd volontaria in ambito compartimentale e intercompartimentale per n. 1 posto di
Collaboratore Amministrativo Professionale — categoria D da assegnare alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane —
Settore Previdenziale. Provvedimenti conseguenti.

[ Contenuto del provvedimento: Esito Avviso di Mobilita j

Spesa prevista:
® per I'anno 2018 sara pari a € 51.444,23, comprensiva di oneri previdenziali, pill IRAP per € 3.416,22 e verr3
considerata ne! modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione all‘atto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:
o €40.190,80 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o € 11.253,43 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 3.416,22 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”:
¢ per gli anni successivi verra tenuta in considerazione allatto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi
Economici di competenza;

| Procedimento
Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 8 4 2 L =5 DicC. 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Gaetano Zizzo, Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna,
tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST di Crema.

Contenuto del provvedimento:

assumere a tempo indeterminato il dott. Gaetano Zizzo, gia in servizio a tempo determinato presso il Presidic
Ospedaliero di Desio, attingendo dalia graduatoria del concorso pubblico di Dirigente Medico della Disciplina di Medicina
Interna, della ASST di Crema, a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto con
I'interessato.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi essenda il costo dell'incarico gid stato
registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio di assestamento 2017;




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 8 4 3 del -5 [1C 2017

Oggetto:
Mobilita volontaria della dott.ssa Maria Cristina Villa, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria, presso I'Ospedale
Classificato San Giuseppe ~ Gruppo Multimedica di Milano.

Contenuto del provvedimento:

di concedere la mobilita alla dott.ssa della dott.ssa Maria Cristina Villa, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria presso
I'Ospedale Classificato San Giuseppe — Gruppo Multimedica di Milano, a decorrere dal 01.01.2018, al sensi dell’art. 30 c.1d
Dlgs 165/2001 cosi come modificato dallart. 4 della legge n. 114/2014 in materia di mobilita volontaria.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancic aziendale




Sistema Socio Sonitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan, 1 8 .4 4 del -5 nic, 2017

Oggetto
Mobilita volontaria della sig.ra llaria Caputo nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, presso
I'Azienda USL della Romagna.

Contenuto del provvedimento:
Mobilita volontaria della sig.ra llariz Caputo nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, presso
I’Azienda USL della Romagna dal 01.02.2018.

Spesa prevista:
che il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Res b | Procedimento
ordo Tozza




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Aro scece o prIvAW
Y

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. * 1 8 4 5 del =5 DiC. 2017

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 183 del
04.11.2010 dal 01.01.2018 al 31.12.2018 alla Signora F.B., Assistente Amministrativo

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 183 del 04.11.2010
dal 01.01.2018 al 31.12.2018 alla Signora F.B., Assistente Amministrativo

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risarse Umane

DELIBERA N. ’ 1 8 4 6 DL =5 DIC. 2017

Oggetto: Indizione awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Psicologo abilitato all'esercizio dell’attivita psicoterapeutica, da assegnare al Centro Regionale per
I'Epilessia afferente alla 5.C. di Neurologia Monza.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico
libero professionale in qualita di Psicologo abilitato ali’esercizio dell’attivita psicoterapeutica da assegnare al Centro
Regionale per I'Epilessia afferente alla 5.C. di Neurclogia Monza, sino al 31/12/2018.

Spesa prevista: onere di € 3.002,00 {comprensivo di bolli) a carico del bilancic gestione sanitaria, con
contabilizzazione sul conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali”




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1@ 4 7 DEL -5 pIC. 2017

Oggetto: Avviso pubblico per if conferimento di una Borsa di Studio della durata di diciotto mesi, per n. 30 ore settimanali, per il
progetto formativo e di ricerca da assegnare ad un Data Manager per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Study
Clinici di Fase I su pazienti di cui alla determina AIFA G.U. n. 159 del 19.06.2015", da espletarst presso la S.C. Centro di Ricerca di
Fase 1 dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Indizione selezione per assegnazione Borsa di Studio. l

Spesa prevista: il costo della Borsa di studio in argomento, finanziata con 1 fondi divisionali della 5.C. di Anestesia e Rianimazione
Monza, verra registrato come segue:
anno 2018 {12 mesi} € 20.000,00;

* per €18.433,18 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio®;
® per €1.566,82 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

® per €9.216,59 al conto economico n. 80.40,10.01 “borse di studio”;
& per €783,41 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

finanziati con il fondo aziendale per la ricerca per |a quota a disposizione della Direzione Generale;

i N n
i Re s4bi, cedimento
Tozza

L




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 8 4 8 DEL -5 plc. 2017

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici mesi, per n. 30 ore settimanali, per Il
progetto formativo e di ricerca “Screening della Emogloburia Parossistica Notturna (EPN) nella Regione Lombardia: il progetto REL-
TRE", da espletarsi presso la 5.C. Servizio Immunotrasfusionale — SIMIT - dell’ASST di Monza.

[ Contenuto del provvedimento: Indizione selezione per assegnazione Borsa di Studio.

Spesa prevista:

e per €14.746,54 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
* per €1.253,46 al conto economico n, 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

finanziati con i fondi donati dall’Associazione Castelnuovo;

il Respgfis Procedimento
o Tozza




Sistema Socio Sanitario

.& Reg
Lombardia

ASST Monza

ione

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse

Umane

DELIBERA N. 1 8 4 Si L

DEL -5 pic. 2017

Tecnica di valutazione.

Oggetto: Awviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1
posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina di Ginecologia e Ostetricia da
assegnare zlla 5.C. di Ostetricia e Ginecologia dell’ASST di Monza. Ammissione candidati e Nomina della Commissione

LContenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina commissione di valutazione.

Spesa prevista: || presente atto non presenta spesa.

1 Refsp, ] el Procedimento
do Tpz,



Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 8 5 Q OEL -5 0|c 2017

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di 12 mesi per
n. 30 ore settimanali, a favore di un Data Manager nell’ambito dello studio clinico B1871039, presso la 5.C. di Ematologia dell’ASST
di Monza.

| Contenuto del provvedimento: Indizione selezione per assegnazione Borsa di Studio.

Spesa prevista: gli oneri derivanti dal seguente provvedimento sono:

o per €19.201,23 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
o per € 1.632,10 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

o per €3.840,25 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
o per € 326,42 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

finanziati con i fondi relativi allo studio clinico B1871039;

il Res; detel Procedimento
rdo Tozza




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. | 1 8 5 1 v (o =5 DIc. 2017

Oggetto: Esito avviso pubblico di mobilitd volontaria in ambito compartimentale e intercompartimentale per n. 1 posto di
Collaboratore Amministrativo Professionale - categoria D da assegnare alla Struttura Semplice Controllo di Gestione.

| Contenuto del provvedimento: Esito Avviso di Maobilita.

Spesa prevista:
e per I'anng 2018 sara pari a € 25.722,11, comprensiva di oneri previdenziali, pill IRAP per € 1.708,11 e verra considerata
nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabitizzazione alf’atto del pagamento degli
oneri stipendiali comea segue:

o  €20.095,40 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o € 5.626,71 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 1.708,11 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente®;
¢ per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all'atto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi Economici di
competenza;

i Rgsp, b | Procedimento
75 ﬂ' onardo Tozza



Sisfermna Socio Sanitaric

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

del -5 Dic, 2017

Delibera n. 1; Q 5 2

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare - sig. Antonello Di Labio.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel proftlo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare — sig. Antonello Di Labio, a decorrere dal
16.01.2018 al 15.01.2019

Spesa prevista:
la spesa relativa alla predetta proroga di incarico non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, in quanto trattasi

di personale attualmente gia in servizio a tempo determinato;
1l Respo Procedimento
[ do Tozza




Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. ; 1 8 5 3 del =5 DI 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 70% a tempo pieno della Sig.a
Petracca Domenica, Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitaria in servizio
presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 70% a tempo pieno della Sig.a Petracca
Domenica, Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitaria in servizio presso la
ASST di Monza

Spesa prevista:

il provvedimento comportera una spesa presunta per I’anno 2018 di complessivi € 12.299,78
comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP, che sara inserita nel mod. A allegato al Bilancio
preventivo economico 2018 e che verra registrata negli appositi conti del bilancio 2018 all’atto della
contabilizzazione del flusso stipendi:

€ 9.057,28 sul conto n. 80.60.42.01 “Stipendi e Competenze Fisse”;
€ 2.472,64 sul conto n. 80.60.42.08 “Oneri Sociali™;
€ 769,87 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

del Procedimento
OofVanardo Tozza
NP ==




Sistema Soclo Sanitatia

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

| Delibera n. 1 ﬂ 5 ! t | del -5 pIg, 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Trapasso Concetta, Operatore Tecnico in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Trapasso
Concetta, Operatore Tecnico in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta spese

el Pracedimento
rdo Tozza




Sistema Socio Sanitarlo

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Deliberan. j 8 5 5 i el -5 DIt 200

Oggetto: Mobilita compensativa nel profilo di Operatore Socio Sanitario, signore Patrizia Confalonieri e Mara Bellini.

Contenuto del provvedimento:

di concedere, in accordo con la ASST di Lecco, 1l nulla osta alla mobilita compensativa, ai sensi dell’art. 21, cormma 5 del
CCNL dell'area del Comparto del 19.04.2004, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, categoria Bs, a tempo
indeterminato, tra le signore:

Patrizia Confalonieri, dipendente di questa Azienda, da trasferire presso la ASST di Lecco:

Mara Bellini, dipendente della ASST di Lecco, da accogliere presso questa Azienda,

Spesa prevista:

trattandosi di mobilita compensativa tra dipendenti della stessa categoria, livello economico e profilo professionale,

il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo del personale gia stato
registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio di assestamento 2017 che verra confermato nel Bilancio

Preventivo Economico 2018.

il Resp le del Procedimento
o Tozza




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 8 5 6 del =5 DIc, 2017

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro
ente dal 16.12.2017 al 30.06.2018 alla Signora Di Maria Vincenza - Infermiera

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro ente
dal 16.12.2017 al 30.06.2018 alla Signora Di Maria Vincenza - Infermiera

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

ile def Procedimento
onardo Tozza

il Res;zm




Sistema Socio Sanitarlo

.f. Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

U.0. Gestione Risorse Umane

Deliberan.  * 1 8 5 7 del -5 §iC. 2017

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento In pensione del sig. Ceglia Alessandro, Assistente

Amministrativo a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Ceglia Alessandro, Assistente
Amministrativo a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dall’01.02.2018
{ultimo giorno lavorato 31.01.2018)

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale,

HR -
i

Procedimento
Tozza




Sistema Socio Sanitario
.5 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. £ 1 ! 3 5 8 del -5 bIL 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Dioli
Paola, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Dioli Paola,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta spese

do Tozza

i 735 ile Procedimento




Sisterna Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. -- l 8 5 g del - =8 DIg 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Fruzzetti Mariangela, Operatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di Iavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Fruzzetti
Mariangela, Operatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta spese

!l Re ﬁzﬁs { Procedimento
/ 7 do T




Sisterna Sacio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa propenente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. m 8 0 del =5 DiC 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Tagliabue Cristina, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la
ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Tagliabue
Cristina, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di
Monza.

Spesa prevista:
I provvedimento non comporta spese

1l Re sabile del Procedimento
/ hardo Tozza




Sisterna Socio Sanltaria
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 8 8 1 del -5 DIC 2017
|

| Oggetto: Conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico per attivita clinica presso la Casa
Circondariale di Monza.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico per attivita clinica |
pressa la Casa Circondariale di Monza. :

Spesa prevista: onere di € 35.776,00 (Bilancio d'esercizio — Anno 2017 — conto 80.40.03.01 "Consulenze sanitarie”
€ 2.752,00 Bilancio d’esercizio - Anno 2018 - conto 80.40.03.01 “Consulenze sanitarie” € 33.024,00;




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. J 1 8 8 2 del -5 DIC, 2017

Oggetto:

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato
presso altro ente dal 15.12.2017 al 14.06.2018 alla Signora Adone Battistina Stefania —

Infermiera.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso aitro
dal 15.12.2017 al 14.06.2018 alla Signora Adone Battistina Stefania — Infermiera.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; S.5. Ricerca e Sperimentazioni cliniche
Delibera n. 1 8 6 3 del ['5 Dic. 2017
Oggetto:

Stipula accordo di collaborazione con il Laboratorio GenProbio Srl, spin off dell’Universita di
Parma per la realizzazione dello studio codice “MICROBIOTA POLMONARE IN ICU”,
proposto da ASST di Monza, S.C. di Malattie Infettive

Titolo: “Analisi esplorativa del Microbiota polmonare in pazienti intubati per problematiche
non polmonari — Studio pilota”

Contenuto del provwwedimento:
Autorizzare la stipula dell’accordo di collaborazione tra Laboratorio GenProbio Srl e ASST di Monza per la realizzazione
dello Studio in oggetto

Spesa prevista:
Il presente provvedimento comporta oneri coperti dai fondi aziendali per la ricerca assegnato ailla S.C. di
Malattie Infettive

1l Responsabile del Procedimento
Dott.ssf Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e sperimentazioni cliniche

Delibera n. . 1 8 6 4 del -5 Bl Z(ﬁ’

Oggetto:
Protocollo di studio codice “TRIANGLE” promosso da Klinikum der Universitiit Miinchen.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocolio di studio in oggetto

' Spesa prevista:
B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o |l presente provvedimento non comporta alcun onere

! Responsabile del imcedimento
Roberta Mazzoli ; )




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e sperimentazioni cliniche

-

Delibera n. 4 1 8 6 5 del -5 Dig. 2017

Oggetto:

Protocollo di studio codice “D2287R00103"” (acronimo: NOVELTY) promosso da Astra Zeneca AB
(Svezia).

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

0 #l presente provvedimento non comporta alcun onere

/I Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Scocio Sanitario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: 5.5. Ricerca e sperimentazioni Cliniche
| Delibera n. 1 8 6 6 del
-5 0IC. 2017

Opgetto:

Protocollo di studio codice “VAREPIC”, proposto da ASST MONZA
Titolo: “Valutazione dell’affidabilitd dei reperi nella determinazione preventiva della misura del catetere durante
Fimpianto PICC”

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Sig. Stefano Elli, Infermiere qualificato della 5.C. Anestesia e Rianimazione Monza, ad effettuare il |
protocollo di studio In oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.5. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. | 1 8 6 7 l del -5 DIC 2017

Oggetto:

Protocollo di studio codice “Norma”, propasto da Azienda Ospedaliera Sant’Andrea Roma
Titolo: “Nab-Paclitaxel beyOnd tRials: retrospective cohort study in Metastatic breast cAncer patients”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dr.ssa Marina Elena Cazzaniga , Direttore f.f. della 5.C. Centro di Ricerca di fase 1, che collabora alle
attivita cliniche e di sperimentazione della 5.C. di Oncologia, ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

| Il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile del Procedimento
Dott.ssmRoberta Mazzoli

W

|




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.S. Ricerca e sperimentazioni cliniche

Delibera n. 1 8 8 8 del -5 DIC 2017

Oggetto:

Protocollo di studio codice AP26113-13-301 (ALTA1) promosso da ARIAD Pharmaceuticals, Inc.:
adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:

Maodifica contrattuale.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dal ricavi prodotti dal medesimo

O il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile del Progedimento
Roberta Mazzoli %@Dﬁ*
!




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. ‘I 1_8 6 9 = -5 0I¢ 2017

Protocollo di studio codice “SPEDILEVO?”, proposto dall’ASST di Monza, S.C. di Anestesia ¢
Rianimazione Monza.

Titolo: “Monitoraggio ecografico del diaframma nel paziente sottoposto a ventilazione
meccanica controllata e assistita in corso di levosimendan: effetto su spessore e ispessimento
come indicatori di forza contrattile”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Prof. Giacomo Bellani, Dirigente Medico dell’S.C. di Anestesia e Rianimazione Monza,

ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile del Procedimento
Dott,ssa Aoberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.5. Ricerca e sperimentazioni cliniche
Delibera n. 1 8 7 0 del -5 0IC. 2017

Oggetto:

Protocollo di studio codice “54861911ALZ2003” promosso da Janssen-Cilag International NV:
adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 2 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:

Modifica contrattuale

' Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

!l Responsabile del Procedimento

-

Roberta Mazzoli




Sisterna Socio Sanitario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; 5.5. di Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 1 8 ? ‘l det -5 Dic. 2017

Oggetto:
Protocollo di studio codice “GO SAFE”, proposto da Azienda Unita Sanitaria Locale della

Romagna.
Titolo: “Valutazione chirurgica preoperatoria ed analisi della ripresa funzionale dei pazienti

anziani sottoposti ad intervento chirurgico per patologia neoplastica”

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Andrea Costanzi, Dirigente Medico della S.C. di Chirugia Generale e d’Urgenza I Desio dell’ASST

di Monza, ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non camporta alcun onere

i Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 1 8 7 2 del -3 DIC. 2017

Oggetto:

Protocollo di studio codice “RUXOREL-MF”, proposto da ASST Sette Laghi — Ospedale di
Circolo e Fondazione Macchi - Varese

Titolo: “Studio osservazionale retrospettivo e prospettico dell’impiego di Ruxolitinib in pazienti
con mielofibrosi in Lombardia”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dr.ssa Elena Elli, dirigente medico della 5.C. Ematologia, ad effettuare il protocollo di studio in

oggetto

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Roberta Mazzoli

iﬂud\.




Sistema Soclo Sanitarlo

.,' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.5. Ricerca e Sperimentazioni cliniche
Delibera n. 1_813 del -5 DI C. 2017
Oggetto:

Protocollo di studio codice “SYNAPSE-ICU”, proposto da Universitd degli Studi di Milano

Bicocca
Titolo: “International prospective observational study on intracranial pressure in intensive care

(ICU)”

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dr.ssa Adriana Patruno, Dirigente Medico della S.C. di Anestesia e Rianimazione Monza, ad effettuare il

protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

i Responsabile del Procedimento
Dott.ssa, Roberta Mazzoli




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 7 4 del -5 pIc, 2017

Opgetto: Affidamente mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di "Pompe impiantabili e
Neurostimolatori ARCA_2016_06 - Lotto 15 " occorrente 2l P.O. di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Medtronic Italia 5.p.A..

Spesa prevista:
€ 93.048,00 oltre IVA 4%.

(N

1l Responsabile Yel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 7 5 del -5 DiC. 2017

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi vascolari e cardiache
ARCA_2015_50.1 — Lotto 04 " occorrente al P.O. di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa H.S. S.r.l.

Spesa prevista:
€ 58.559,51 oltre IVA 4%.

N

i Re(ponsabﬂe\’él Procedimento
/

R




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

. ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 7 6 del =8 DicC. 2017

Oggetto:
Indizione procedura negoziata per I'acquisizione, ai sensi dell'art. 63, comma 2 lett. b), n. 2) del D.Lgs. 50/2016, del

Sistema AirSeal I.F.S. della ditta AB Medica S.p.A., necessario all’ASST di Monza - P.O di Desio e P.O. di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Indizione procedura negoziata per Facquisizione, ai sensi dell’art. 63, comma 2 lett. b), n. 2) del D.Lgs. 50/2016, del

Sistema AirSeal |.F.S. della ditta AB Medica 5.p.A., necessario all’ASST di Monza - P.O di Desio e P.O. di Monza.
Durata: 24+12+6 mesi.
Ditta invitata: AB Medica

Spesa prevista:
€ 348.579,00 + € 76.687,38 {IVA 22%) = € 425.266,38

N\

i Re(ponsabi/ el Procedimento




Sisterna Soclo Sanitario
? Regione
" adl Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 7 7 del -5 DiC. 2017

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di“Reti e Patch ARCA_2015_80 - Lotto
47" occorrente al P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione aila societa Medica Valeggia S.p.A..

Spesa prevista:
€ 5.213,60 oltre IVA 4%.

i Responsabileldel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 8 7 8 del -5 DiC. 2017

Rettifica DEC deliberazione n. 1652 del 31.10.2017 - Servizio di gestione delle attivita riabilitative ed assistenziali 5.C.
Psichiatria dell’ASST di Monza - P.O. di Desio — Determinazioni in merito

Contenuto del provvedimento:
Rettifica DEC.

Spesa prevista:

14

/F\W
il Resppnsabile acedimento
gg&@@ant:/‘;tepossl




Sistema Socio Sanitario

g Regione
" Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 7 9 del -5 DIC. 2017

Opgetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Pompe impiantabili e
Neurostimolatori ARCA_2016_06 — Lotto 14 ” occorrente al P.O. di Monaza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Medtronic Italia S.p.A..

Spesa prevista:
€ 509.600,00 oltre IVA 4%.

1l R&sponsabile 4el Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 8 8 0 del -5 pic. 2017

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per medicazione
generale e specialistica ARCA_2015_37 - Lotti diversi ” occorrenti al P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Pikdare..

Spesa prevista:
€ 15.811,34 oltre IVA 22%.

i i ReWI Procedimento




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 1 8 8 ﬂ DL ~5 pic. 2017

Procedura aperta telematica su piattaforma SINTEL regionale per I’affidamento dei servizi
di ingegneria ed architettura per la progettazione di prevenzione incendi del P.O. di Desio e
la progettazione preliminare ed esccutiva dell’intervento denominato “Opere di prevenzione
antincendi del Presidio Ospedaliero di Desio — Lotto 2” — Nomina Commissione di Gara.

Contenuto del provvedimento:

Procedura aperta telematica su piattaforma SINTEL regionale per Iaffidamento dei servizi
di ingegneria ed architettura per la progettazionc di prevenzione incendi del P.O. di Desio e
la progettazione preliminare ed esecutiva dell’intervento denominate “Opere di prevenzione
antincendi del Presidio Ospedaliero di Desio — Lotto 2” — Nomina Commissione di Gara.

| Spesa prevista: € _|

i Responsabile del Procedimento
atti

Sodortoe ek




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | 5.C. INGEGNERIA CLINICA

:DELIBERA N. 1 Q ﬂ 2 DEL -5 DIt 2017

L

Oggetto:
Affidamento diretto della fornitura di n. 7 cardiostimolatori esterni per la 5.C. cardiochirurgia, S.5.
Rianimazione Cardiochirurgica e 5.S. Terapia Intensiva Cardiologica (UTIC).

Contenuto del provvedimento: |
- Affidamento diretto della fornitura di n. 7 cardiostimolatori esterni per la S.C. cardiochirurgia, 8.5,
Rianimazione Cardiochirurgica e S.S. Terapia Intensiva Cardiologica (UTIC). Alla Ditta Medtronic
ltalia 5.p.A..;
- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava — Dirigente S.C.
Gestione tecnico Patrimoniale.

Spesa prevista:
€ 14,000,00 + € 560,00 (1.V.A. 4%) = € 14.560,00

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

...--""'_F'-T?




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. i 8 8 3 del -5 pI¢. 2017
Oggetto:

Contratto di comodato d'use gratuito per un sistema per la stimolazione elettrica transcranica a bassa intensita
Brainstim con la ditta E.M.S. s.r.l.

Contenuto del provvedimento;
| - approvazione della proposta di comodato d’uso gratuito per la durata di & mesi;

' Spesa prevista:

£0.00

Il Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

——7 o

A



Sistema Soclo Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

T

Unita Operativa proponente: ‘ S.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 8 8 4 del -5 DIC. 2017
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di una colonna videolaparoscopica 4K con modulo indocianina fornita da Olympus Italia
s.r.l

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 20 giorni dell’apparecchiatura di cui

all’'oggetto presso la 5.C. Chirurgia Generale 11" Monza;

Spesa prevista:

€0,00

/l Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. f 8 8 5 DEL =5 Dic. 2017
!Fggetto:

Riscatto apparecchiatura G-EQO Systems modello Advance per la S.C. Riabilitazione specialistica dalla
ditta Medicaline Rehab S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- Riscatto apparecchiatura G-EO Systems modello Advance per la S.C. Riabilitazione specialistica dall
ditta Medicaline Rehab S.r.l.; 1
- Conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all'Arch. Luigi Gianantonio
Rossi - Direttore ad Interirm della S.C. Ingegneria Clinica.

| Spesa prevista:
€ 1.840,00 + € 404,80 (I.V.A. 22%) = € 2.244,80

i Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 1 8 8 6 del -5 0|¢, 2017

Servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk quadriennale per apparecchiature radiologiche ad altissima ed
alta tecnologia originali Philips — estensione contrattuale sistema Angiografico della §.5. Elettrofisiologia e |
Cardiostimolazione del P.O. di Monza.

| Proposta di estensione del contratto di assistenza tecnica e manutenzione full risk quadriennale per apparecchiature

Contenuto del provvedimento:

radiologiche ad altissima ed alta tecnologia originali Philips in essere, affidato alla Philips S.p.A. con decreto n. 1390 del
298.12.2015 della ex A.O. San Gerardo, all'Angiografo Philips in uso presso I'Elettrofisiologia del Presidio Ospedaliero di
Manza per il periodo 01/01/2018 - 31/12/2019

Spesa prevista:
di € 156.160,00 (€ 128.000,00 + IVA 22%) suddiviso nei seguenti canoni annui:

anno 2018: € 78.080,00 (€ 64.000,00 + IVA 22%)
anno 2019: € 78.080,00 (€ 64.000,00 + IVA 22%)

I Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
s

"




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
DELIBERA N. 1 8 8 7 DEL -5 pl¢. 2017
Oggetto:

Convenzione tra ASST Lodi e ASST Monza per la processazione e lettura delle biopsie renali.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Lodi e ASST Manza per la processazione e lettura delle biopsie renali.
Attivita resa nell’ambito dell’attivita istituzionale.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dalla medesima

convenzione.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori, acquisiti agli atti:

- note del 16.05.2017 prot. n. 12217/17 (prot. n. 19318 del 17/05/2017) e del 23.11.2017 di richiesta da parte
dell’ ASST Lodi di stipula convenzione per la processazione e lettura delle biopsie renali;

- parere favorevole del Direttore della 5.C. Anatomia Patologica | espresso con nota del 13.10.2017;

- parere favorevole del Direttore del Dipartimento dei Servizi, espresso con e-mail del 24.07.2017 e del 14.10.2017;

- parere favorevole della Direzione Medica Monza espresso con e-mail del 30.05.2017 e del 18.10.2017.

Fa)
! Responsabile déf Progcedimento
Dr.ssa Glovanng \Cioffi

w’:



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
DELIBERAZIONE N. 8 DEL

1 8 8 =5 DiC. 2017
Opgetto:

Stipula convenzioni tra ASST Monza e diverse strutture odontoiatriche per attivita di consulenza in ambito di Fisica
Sanitaria.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzioni tra ASST Monza e diverse strutture odontoiatriche per attivita di consulenza in ambito di Fisica

Sanitaria.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 delle

convenzioni in oggetto,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Si rimanda all’Allegato 1 del presente provvedimento

A

{l Responsabile gel Procedimento
Dr.ssa Gigvranna Cioffi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. SERVIZIO DI MEDICINA LEGALE

DELIBERA N. 1 8 8 9 - =5 DIC. 2017

OGGETTO: Esito Avviso pubblico per soli titoli, per la formazione dell'elenco dei medici da utilizzare per
I'accertamento medico degli stati d'invalidita civile, cecita, sordita, handicap e disabilita e accertamenti
previsti dalle normative vigenti.

CONTENUTO DEL PROVVEDIMENTO:

Deliberazione n.1415 del 26 settembre 2017 indizione awviso.

Elenco dei medici approvato dalla Commissione Tecnica di valutazione e allegato al provvedimento.
Verbale Commissione Tecnica di valutazione del 23 novembre 2017

Spesa prevista:

€ 330.000,00 contabilizzato sul conto economico patrimoniale 80.400.325 .

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Documenti dei candidati

Dgr n.X/5954 del 5.12.2016 “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario regionale per
I'esercizio 2017.

L/

/l
R sabile del Procedimento
ssa Monassita Greci
—



Sistema Socio Sanitario

‘2| Regione
t Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 g g 0 del -5 DIC, 2017

Determinazioni in merito alla fornitura di dispositivi per biopsia percutanea della mammella con apparecchiatura
Mammotome - decreio n. 949 del 01.10.2015

Contenuto del provvedimento:

Integrazione fornitura in aggetto per il periodo dal 01.01.2018 al 30.09.2019.

Spesa prevista:
€42,260,00 + IVA 22%

e

il Respgnsabile.del Procedimento
Dogt. Giordano Repossi




Sistema Socio Sanitarlo

% Regione
Lombardia

ASST Monzao

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 8 9 1 or. 0 DIC, 2017

Oggetto: Determinazione in merito al conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico
specialista, da assegnare alla $.C. Medicina del Lavore, Igiene e tossicologia Industriale e ambientale dell’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Determinazione in merito al conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla 5.C. Medicina de] Lavoro, lgiene e tossicologia Industrizle e
ambientale dell’ASST di Monza, per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere complessivo di € 68.448,00 a carico Bilancio gestione sanitaria di competenza dell’anno 2018

del Procedimento
eonardo Tozza)

)




Sistema Soclo Sanitario
$ Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa propanente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 8 9 2 del -5 DIC. 2017

Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Paneblanco Franca,
Operatore Tecnico Centralinista, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Panebianco Franca, Operatore Tecnico
Centralinista, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a decorrere dall’01.09.2018

{ultimo giorno lavorato 31.08.2018)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

{ Procedimento
dg Tozza

i Resfggs




