Aziendag
| Ospedaliera
San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 24/10/2014

Al DIRETTORE GENERALE

0.D.G.
dell'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 24/10/2014

Numero Argomenti: 11

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

310 01BA Rinnovo convenzione tra 'AO S. Gerardo di Monza e il Centro Clinico
NEMO - Fondazione Serena - Onlus - per I'espletamento del tirocinio pratico
degli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica (sez.Monza).

Gestione del Personale

¥ Regione
foerngr Svgndun Lembardia
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01GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.
incarico libero professionale in qualita di Biclogo specialista, da assegnare
alla U.O. di Microbiologia e Virologia (fondi divisionali).

02GB Accesso a rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% di un
dirigente medico - disciplina di Psichiatria - Dott.ssa Riboldi Stefania

03GB Esito avviso pubblico, titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla U.O. di Ematologia, finanziato dall’Associazione Luce e Vita Onius.

04GB Proroga incarico a tempo determinato all'lng. MIGLIUCCI Alberto, in

qualita Collaboratore Tecnico Professionale Esperto, per ulteriori mesi sei.

05GB Conferimento incarico di Responsabile della Struttura Semplice
denominata “Sistema Informativo Aziendale” alla dr.ssa M. Rosaria Di Fiore.

06GB Utilizzo graduatoria concorso pubblico per assunzione a tempo
indeterminato, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario -
infermiere.

07GB Proroga della borsa di studio, fino al 31/05/2015, a favore di un Data
Manager presso la U.O. di Urologia, finanziata con i fondi divisionali a
seguito dell’erogazione liberale promossa dal Sig. Rodolfo Fedeli.

Gestione Acquisti - Economato

318 01HA Presa d'atto procedura negoziata per fornitura di Materiale per dialisi

peritoneale (metodica CAPD e APD) sacche con icodestrina e dializzatori
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con vitamina E, espletata da Fondazione |.R.C.C.S.
Pavia.

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

319 01NB Stipula convenzione con lo Studio Dentistico Dott. Angelo Valerio
Gualandris di Varedo (MB) per la produzione di emocomponenti ad uso
topico ai sensi del D.M. Sanita 1° Settembre 1995.

S.S.U.Em. 118

zione continuativa per il servizio di trasporto infermi “1 18" con Croce

320 01S Conven
onto economico anno 2013.

Bianca Milano. Liquidazione del rendic
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 0 DEL 240717, 2014

Oggetto:

Rinnovo convenzione tra I'Azienda Ospedaliera S. Gerardo di Monza e il Centro Clinico NEMO -
Fondazione Serena — Onlus — per I'espletamento del tirocinio pratico degli studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica (Sezione di Monza)

Contenuto del provvedimento:

autorizzazicne rinnovo del rapporto collaborativo in scadenza con il Centro Clinico NEMO ~ Fondazione
Serena ONLUS di Milano (con sede presso 'AO “Ospedale Niguarda Ca Granda), diretto a garantire,
presso le strutture afferenti allo stesso Centro, I'espletamento delle attivita di tirocinio pratico previste dal
Corso di Laurea in Infermieristica (sezione di Monza) del'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, dalla
data di sottoscrizione e sino al termine dell’a.a. 2015/2016 (con possibilita di rinnovo), app-ovando il testo di
convenzione unito in atti;

Spesa prevista:
1. la stipula della convenzione potrebbe comportare, quale unico onere a carico dellazienda
ospedaliera, il rimborso della differenza tra il costo del buono mensa a carico dello studente ed il
valore del costo pasto sostenuto dall'’Ao Ospedale Niguarda Ca Granda;

2. gli eventuali relativi costi — attualmente non quantificabili - troveranno, al loro verificarsi,
contabilizzazione sul conto 80650210 “Altri costi diversi di gestione” del bilancio d'esercizio di
competenza, nonché finanziamento nelllambito della remunerazione delle “Funzioni non coperte da
tariffe predefinite” previste a livello regionale, per le attivita di formazione universitaria del personale
non medico dei profili professionali (infermieristico, della riabilitazione e tecnico sanitario), a carico
del F.S.R;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

-atto convenzionale attuativo previsto dalla deliberazione della G.R. n. VI1/20950/2005 (di cui al
provvedimento n. 226 del 23/03/2013)

-deliberazione n. 360 del 19/06/2012

-nota prot. 9707 del 28/05/2014, il Coordinatore Didattico

- Prot. n. 14720 del 25 agosto 2014, 'Azienda Ospedaliera San Gerardo

-comunicazione del 4 settembre 2014, Prot. A.O. n. 16284/2014, il Centro Clinico NEMU

-bozza convenzione ‘

-indirizzi regionali in materia di tirocini formativi curriculari (di cui alla D.G.R. n.X/825 del 25.10.2013 e
successive disposizioni attuative emanate con D.d.U.O Mercato del Lavoro n.10031 del 5.11.2013)

)l Responsabile del Procediment.>
] Awvy. Maria Teresa Collico
/z"“":v' Cald

s
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 3 1 1 et 24 0TT, 2014

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Biologo specialista, da assegnare alla U.0. di Microbiologia e Virologia (fondi divisionali).

Contenuto del provvedimento: Esito dell’avviso pubblico e contestuale conferimento incarico libero professionale
in qualita di Biologo specialista, da assegnare alla U.O. di Microbiologia e Virologia, della durata di tre mesi, per un
impegno orario di 20 ore settimanali e un compenso complessivo forfetario onnicomprensivo lordo, per I'intero

periodo, di € 3.000,00

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per € 3.000,00 sar3
registrato al conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” al suo verificarsi; dando
atto che I'intero importo trova copertura nell’ambito dei fondi divisionali della U.O. di Microbiologia e Virologia

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7
Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del

26.6.2012

Il Responsqflile del Procedimento
Dz_m ssa Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento: )
1 1
DECRETON. 3 1 2 e 24 0TT. 204
Oggetto:

Accesso a rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% di un Dirigente Medico — discipling
Psichiatria — Dott.ssa RIBOLDI Stefania

Contenuto del provvedimento:
Accesso a rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% di un Dirigente Medico - discipling
Psichiatria — Dott.ssa RIBOLDI Stefania

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta oneri aggiuntivi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

CCNL 2001

y S
Il Responsablfe/del Procedimento
Dot#/ssa Laura CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 3 DEL 24 0TT. 2014

Oggetto: Esito avviso pubblico, titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Ematologia, finanziato dall’Associazione “Luce e Vita” Onlus

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto dell’esito deil’avviso pubblico e contestuale conferimento incarico libero
professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Ematologia, finanziato dell’Associazione “Luce
e Vita” Onlus, della durata di 12 mesi ed & richiesto un impegno orario di 30 ore settimanali, con un compenso
mensile forfetario onnicomprensivo lordo di € 2.500,00

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per €. 30.000,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”, al suo verificarsi, dando atto che
I'intero importo trova copertura nell’ambito del finanziamento dell’Associazione Luce e Vita Onlus

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/]

Dott. s¢4 Laura Canzi

Al f |
/] Responsah;}]el Procedimento
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 3 1 4 | DEL 24 0TT, 2014

-

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato all’ing. MIGLIUCCI Alberto, in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale
Esperto, per ulteriori sei mesi.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato all'Ing. MIGLIUCCI Alberto, in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale
Esperto, per ulteriori sei mesi. A far tempo dail’ 01.11.2014.

Spesa prevista:

5.916,33 =

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 347 del 28.10.2011
- Provvedimento n. 239 del 08.10.2012

/
Il Responsabi del Procedimento
(Dott.ssd/iaura CANZI)
?




Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Ospedaliera

San Gerardo

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 "k 5

24 07T, 2014

Oggetto: Conferimento incarico di Responsabile della Struttura Semplice denominata “Sistema Informativo

Aziendale” alla dr.ssa M. Rosaria Di Fiore.

Contenuto del provvedimento:

Attribuzione funzioni di Responsabile di Struttura Semplice € incarico di Responsabile SISS

Spesa prevista:

Euro 5.715,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del Direttore Amministrativo

/}

1l Responsa )

?&Hel Procedimento

Laura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 6 DEL 240717, 2014

Oggetto:

Utilizzo graduatoria concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato, in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.
dal 01.11.2014.

Spesa prevista:

Euro 48.864,61 =

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Delibera n. 333 del 26.07.2011 di approvazione graduatoria di concorso pubblico per Collaboratore Professiq
Sanitario — Infermiere.

/
n Responsabilgfel Procedimento

{Dott.ssa Laura CANZI)




Azienda
Ospedaliera
San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 7 " DEL 24 07T, 2014

Oggetto: Proroga della borsa di studio, fino al 31/05/2015, a favore di un Data Manager presso la U.0. di Urologia,
finanziata con i fondi divisionali a seguito dell’erogazione liberale promossa dal Sig. Rodolfo Milani.

Contenuto del provvedimento: Proroga borsa di studio.

Spesa prevista:
il costo della borsa di studio, pari a € 8.768,47 lordi (oneri ed IRAP compresi sara registrato come segue:
anno 2014 (10 giorni + 2 mesi) per € 2.789,97
per € 2.571,40 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 218,57 al conto ecoomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;
anno 2015 (5 mesi) per € 5.978,50
per € 5.510,14 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;

per € 468,36 al conto ecoomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- richiesta Dott. Marco GRASSO, Direttore U.O. di Urologia
- ordinativo di incasso n. 3544 del 03/10/2014 (erogasione liberale promossa dal Sig. R.F. a favore
della U.0. di Urologia).

4
77

‘.“.l

1l Responsc¢ ile del Procedimento
Dott.gsa Laura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 8 DEL 24 07T, 2014

Oggetto:

Presa d’atto procedura negoziata per fornitura di Materiale per dialisi peritoneale (metodica CAPD e APD)
sacche con icodestrina e dializzatori con vitamina E, espletata da Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo di

Pavia.

Contenuto del provvedimento:

Aggiudicazione Materiale per dialisi peritoneale, in aggregazione a gara svolta da Fondazione IL.R.C.C.S.
Policlinico San Matteo di Pavia.

Spesa prevista:
€543.992,50 + 21.759,70 (IVA 4 %) = 565.752,20

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Determina di aggiudicazione n. 3/D.G./0638 del 30.06.2014 della Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo di

Pavia.
Lettera Fresenius - Prot. 17114 del 08.10.2014

1l Responsabile del’Procedimento
Dott. WRepoossi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 1 9 DEL 24 07T, 20%

Oggetto:
Stipula convenzione con lo Studio Dentistico Dott. Angelo Valerio Gualandris di Varedo (MB) per la produzione di
emocomponenti ad uso topico ai sensi del D.M. Sanita 1° Settembre 1995.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con lo Studio Dentistico Dott. Angelo Valerio Gualandris di Varedo (MB) per la produzione di
emocomponenti ad uso topico ai sensi del D.M. Sanitd 1° Settembre 1995; attivita espletata dal personale
dirigente medico del SIMT dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo, fuori orario di servizio, senza interferire con il
normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto dell'impegno orario che non pud superare quello
contrattualmente dovuto.

Spesa prevista:
I costi di cui all’art. 8 della convenzione e derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi
ricavi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- hota del 30.06.2014 di richiesta stipula convenzione

- certificazione del 28.04.1987 (Aut. n. 5/87), rilasciata dallASL territorialmente competente, riguardo
I'autorizzazione allo svolgimento di attivita quale ambulatorio medico-dentistico;

- parere favorevole da parte del Direttore dell’U.0. coinvolta sottoscritto in data 29.07.2014 ed acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 29.08.2014.7.2014 ed acquisito
agli atti.
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: AAT 118 MONZA BRIANZA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 2 0 DEL 24077, 2014

Oggetto:
Convenzione continuativa per il servizio di trasporto infermi “118” con Croce Bianca
Milano. Liquidazione del rendiconto economico anno 2013.

Contenuto del provvedimento:

liquidazione dei consuntivi relativi alle convenzioni di trasporto continuativo anno 2013 a Croce Bianca Milano
—-FAPS

Spesa prevista: € 56.235.66

Estremi relativi ai principali documentsi istruttori:
decreto 446 24.7.12 - decreto 21 del 8.1.2013 - nota AREU 5050 12.9.14 -

Il Responsabile’del Procedimento
Dott. $sa/Gian Piera Rossi
(AR YA




