f“ Azienda
0 Ospedaliera
_,/ San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 11/03/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell’Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 11/03/2015
Numero Argomenti: 20

Direzione Generale

213 01A Determinazioni in merito alla nomina dell'organismo paritetico di promozione
e verificadell'attivita libero professionale intramuraria

214 02A Recepimento modifiche POA 2011-2014.Individuazione dell'equipe medica di
Pronto Soccorso
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Azienda
B Ospedaliera

San Gerardo

215 01BA Risarcimento danni Sig. A.F. sinistro del 13/11/2013

216 02BA Contratto di servizio per informazioni commerciali finalizzate al
recupero dei crediti

Ricerca e Rapporti con Universita

217 01BB Protocollo di studio codice “CRU1" proposto dalla Universita degli
Studi di Milano-Bicocca.

218 02BB Presa d'atto rimodulazione budget protocollo "LONG TERM
PROGNOSIS OF EPILEPSY"

Gestione del Perscnale

219 01GB Esito borsa di studio, finanziata da St. Jude, per attivita presso la U.O.
di Cardiologia.

220 02GB Conferimento incarico di Responsabile della Struttura Semplice
denominata “Odontostomatologia”, afferente alla Struttura Complessa di
Chirurgia Maxillo Facciale, al dott. Marcello Maddalone.

221 03GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.
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Azienda
), Ospedaliera

San Gerardo

222 04GB Proroga incarichi a tempo determinato — Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere.

223 05GB Indizione avviso pubblico.titoli e colloquio, per una collaborazione
esterna occasionale, nel'ambito del Progetto “Call Ricerca Indipendente
2011 Regione Lombardia — Danno ischemico cerebrale e cellule staminali:
ricerca nuove applicazioni terapeutiche

224 06GB Indizione avviso pubblico, titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Psicologo, da assegnare alla U.O. di
Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per pazienti
con deficit cognitivi

225 07GB Avviso pubblico titoli e colloquio, per un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa, da assegnare alla U.O. di Anatomia Patologica
nell'ambito dell'accordo tra 'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e la
Human Genome Sciences Inc. (HGS)

226 08GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico delia
Disciplina di Medicina Interna.

227 09GB Composizione della commissione di sorteggio dei componenti delle
commissioni esaminatrici degli avvisi pubblici per il conferimento di incarichi
quinquennali, di Direzione di Struttura Complessa.

228 10GB Determinazione e ripartizione del monte ore complessivo dei permessi
sindacali per I'anno 2015.
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212 11GB Esito avviso pubblico, per incarico di supplenza, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, Area Medica e delle Specialita
Mediche, Disciplina di Malattie Infettive.

Gestione Acquisti - Economato

229 01HA Messa fuori uso di beni mobili anno 2014

Ingegneria Clinica - ABeFM

230 01IDAggiudicazione procedura aperta per acquisizione di n. 1 Tomografo da 128
slice con iniettore e n. 1 Tomografo da 64 slice per I'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di Monza - importo aggiudicazione € 1.615.200,00 (I.V.A.
esclusa);

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

231 01NB Stipula convenzione con I'A.O. Ospedale Niguarda Ca' Granda di
Milano, per attivita di collaborazione specialistica in ambito di
Neuroradiologia Interventistica, per I'anno 2015.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Regione
$islema Sanitaria Lombardia

Sede Legale
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 ﬂ 2 DEL 11 MAR. 2015

Oggetto: . Esito avviso pubblico, per titoli e collloquio, per Iincarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, a rapporto esclusivo, Area Medica e delle Specialitd Mediche, disciplina di Malattie Infettive.

Contenuto del provvedimento: Esito della procedura e graduatoria.

Spesa prevista: il presente provvedimento, per I'anno 2015 comporta una spesa presunta di complessivi
€ 55.842,85 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti di Bilancio:

€ 34.5616,21 sul conto n. 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato
€ 6.294,31 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato
€ 11.454,95 sul conto 80.60.11,28 “Oneri Sociali”, tempo determinato

€ 3.477,39 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- verbale della Commissione Esaminatrice rassegnato in data 11/03/2015.

77

!l Responsabil Procedimento
Dott.ssa Talura Lucia Canzi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: DIREZIONE SANITARIA
Tipo provvedimento: 1
DECRETO N. 2 3 i DEL 11 MAR. 2015

Oggetto: Determinazioni in merito alla nomina dei componenti dell’arganismo paritetico di promozione e
verifica dell’attivita libero professionale intramuraria..

Contenuto del provvedimento:
Nomina dei componenti dell’organismo paritetico di promozione e verifica dell’attivitd libero
professionale intramuraria.

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Verbale incontro G0.5S. del 13/02/2015

Path

il Responsabijj® del Procedimento
Dr. Eugenit Carld Maria Vignati
T~
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Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Sanitaria

Tipo provvedimento:

DECRETO 2 i 4 ‘ DEL 1 1 MAR. 2015

Oggetto: Recepimento modifiche POA 2011-2014. Individuazione dell'equipe medica di "“Pronto
Soccorso”.

Contenuto del provvedimento:

Recepimento modifiche POA 2011-2014. Individuazione dell'equipe medica di “Pronto Soccorso”.

Spesa prevista:

i

il Responsabile ocedfmento
il Direttore Sanjtario
Dott. Eugbriio Maria Larlo Vignati

ke



;,. 1
[

(Fanedlly f
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Provvedimenta adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

| Unita Operativa proponente: Affari Generali e Legali
i

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 1 5 DEL

11 MAR. 2015

Oggetto:
Risarcimento danni Sig. A. F. -sinistro del 13/11/2013.

| Contenuto del provvedimento:

. Risarcimento danni subiti per danneggiamento autovettura.

Spesa prevista:
Euro 151,34

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

| = relazione Ufficio Tecnico del 22/01/2014

- Fattura n. 220/2014 del 16/10/2014 Prot. n. 0019021 del 04/11/2014

ile del Procedimento
arta Vigam

il Respohs
Avv
|
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. C. Affari Generali e Legali
avv. Maria Teresa Collico

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 1 6 é DEL 1 1 MAR. 2015

Oggetto: Contratio di servizio per informazioni commerciali finalizzate al recupero del
cretito.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione dell'affidamento del servizio per informazioni commerciali finalizzate al
recupero del credito, per il triennio 2015/2017

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta un onere massimo presunto pari a € 3.000,00
(tremila,00) anno, IVA 22% inclusa

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Offerta Wys Muller
- Decreto
- Scheda sintetica

i Responsabile del Procedimento

Dott. Cinzia Ligrone....... /o AR e,
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 1 7 J oer 11 MAR 2019

Oggetto:
Protocollo di studio codice “CRU1" proposto dall'Universita degli Studi di Milano Bicocea, dal titolo “Studio pilota in
pazienti affetti da linfoma ALK+ recidivati”, EudraCT nr 2014-003058-15

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione al Prof. Carlo Gambacorti Passerini inizio protocollo di studio codice CRU1 dal tiotlo “Studio pilota in
pazienti affetti da linforna ALK+ recidivati”

Spesa prevista:
Non ¢i sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
Parere Comitato Etico nella seduta del 19.02.15
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 24.10.14.
Autorizzazione AIFA 2.2.2015

i Responlsa/bll del Procetiimento
Enzp 0
% {

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 1 8 . DEL 11 MAR. 2015

Oggetto: Presa d'atto della rimodulazione del budget nell'ambito del protocollo di studic “LONG-TERM
PROGNOSIS OF EPILEPSY”, proposto dalla U.O. di Neurologia (finanziato dal Ministero della
Salute e co-finanziato da Regione Lombardia, nel'ambito del Bando Ricerca Finalizzata 2009).

Contenuto del provvedimento:
= Presa d’atto della rimodulazione del budget del protocollo di studio “LONG-TERM PROGNOSIS OF
EPILEPSY"

Spesa prevista:
Si attesta che il provvedimento istruito prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, che trovano integrale
copertura dal Finanziamento ministeriale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Deliberazione n. 103 del 26.02.2013, approvazione studio

Decreto n. 123 del 06.03.2014, approvazione prima rimodulazione del budget
Nuovo schema di budget
Circolare Ministeriale dgric n. 821 del 14/02/2014

! Responsab ;:’e Procédimento
Ing. Enzo Vigu tc;

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 1 g j DEL 11 MaR. 2015

Oggetto: Esito procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, a favore di un Medico Cardiologo, della
durata di 12 mesi, per n. 30 ore settimanli, finanziata da St. Jude Medical Italia, per il progetto “Ottimizzazione
del controllo remoto dei devices ed implementazione e gestione delle tecnologie a disposizione presso le sale di
elettrofisiologia” per attivita presso la U.0. di Cardiologia.

Contenuto del provvedimento: Esito borsa di studio.

Spesa prevista:
il costo della borsa di studio, pari a € 30.000,00 lordi {oneri ed IRAP compresi sara registrato come segue:
anno 2015 (9 mesi ¢ 15 giorni) per € 23.424,66
per € 21.589,55 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.835,11 al conto ecoomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;
anno 2016 {2 mesi e 15 giorni) per € 6.164,38
per € 5.681,46 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 482,92 al conto ecoomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavore dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- decreto di indizione procedura per I'assegnazione borsa di studio n, 82 del 05/02/2015;
- verbale delle operazioni di selezione in data 2 marzo 2015.

.
] Responsa;%e! Procedimento
Dott.ssg k8ura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 2 2 0 g oe. 1 1 MAR 2015

Oggetto:
Conferimento incarico di Responsabile della Struttura Semplice denominata “Odontostomatologia”,
afferente alla Struttura Complessa di Chirurgia Maxillo Facciale, al dott. Marcello Maddalone.

Contenuto del provvedimento:
Attribuzione funzioni di Responsabile di Struttura Semplice

Spesa prevista:

Eurb 5,811,96

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
POA 2011/2014 Modifiche POA DGR n.X/2592 de! 31.10.2014, Richiesta del Direttore della SC Maxillo
Facciale prot.3466 del 16.02.2015

i

I Responsapil rocedimento
(Dott.ssa'taura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N,

221 4

DEL

11 MAR. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Scanu Roberta, Collaboratore Professionale Sanitario - infermiere, a decorrere dal

09.05.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

- Notaprot n. 4192 del 25.02.2015 di dimissioni volontarie.

I

} Responsabilgdel Procedimento

{Dott.ss

ura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 2 j DEL 1 1 MAR. 2015

Oggetto:

Proroga incarichi a tempo determinato ~ Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento: J

Proroga incarichi a tempo determinato di un anno nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermi
re, alle sig.re : Ventura llaria Maria, Ferrari Monica, Carrer Silvia, Dossi Valeria, Capuozzo Valeria Mariateresa, Ceccar
Stefania .

Spesa prevista:

Euro 144.266,94=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Delibera 221 del 19.09.2013,

- Determina n. 90 dei 18.03.2014 — n. 131 del 09.04.2014 — n. 181 del 20.05.2014 — . 191 del 20.05.2014,
- D.G.R. n. 2989 del 23.12.2014.
- Nota prot. n. 2589 del 06.02.2015.

/

H Responsabi{g/del Procedimento
{Dott.ss3/{aura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 3 ’ pe. 71 MOR 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una collabarazione esterna
occasionale, nell'ambito del Progetto “Call Ricerca Indipendente 2011 Regione Lombardia — Danno ischemico
cerebrale e cellule staminali: ricerca di nuove applicazioni terapeutiche”

Contenuto del provvedimento: Attivazione procedura per il conferimento di una collaborazione esterna occasionale,
nell’ambito del Progetto “Call Ricerca Indipendente 2011 Regione Lombardia — Danno ischemico cerebrale e cellule

staminali: ricerca di nuove applicazioni terapeutiche” , con scadenza 2/10/2015, per un impegno orario di 20 ore
settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla collaborazione occasionale, per un totale dj €. 7.520,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici®, al suo verificarsi, dando atto
che l'intero importo rientra nel finanziamento stanziato a supporto del progetto dalla Regione Lombardia

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

9~

" Responsdtﬁ?ﬂ Procedimento
Dott. gsa Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 4 DEL 1 1 MAR. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Psicologo, da assegnare alla U.Q. di Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per
pazienti con deficit cognitivi.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionzle in qualita di Psicologo, da assegnare alla U.0. di Neurologia, per lo
svolgimento di valutazioni neuropsicologiche per pazienti con deficit cognitivi, con scadenza 31/12/2015, per un
impegno orario di 25 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale di, €. 22.000,00 sara
registrato al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/[

1/

il Responsaliilé tel Procedimento
Dott. ssh Laura Canzi
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetico di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 5 3 per 11 MAR 2015

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquic, per un incarico di collaborazione coordinata e continuativa, da
assegnare alla U.0. di Anatomia Patologica nell'ambito dell’accordo tra I’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza
e la Human Genome Sciences Inc. (HGS).

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa in qualita di Assistente alla Ricerca, da assegnare alla U.O. di Anatomia Patolo
gica nell’ambito dell’accordo tra I’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e fa Human Genome Sciences Inc. {HGS),
un impegno orario di 36 ore settimanali,

Spesa prevista:

il costo complessivo per I'incarico di collaborazione ammonta a complessivi € 5.459,65, di cui € 4.232,94 quale
compenso lordo, € 866,91 oneri riflessi a carico azienda ed € 359,80 IRAP e che gli oneri derivanti dal presente
provvedimento sono interamente compensati dai ricavi prodotti con Faccorde con la Human Menome Sciences Inc.
(HGS), come risulta dalla delibera n. 518 del 11 settembre 2012

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

)

I Responsabjiédel Procedimento
Dott/s5a Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento;

weeon. 220 1 |

11 MAR. 2015

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Medicina Interna

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna.
Dott. DI SCIACCA Riccardo, a far tempo dal 12.03.2015 per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Euro 59.772,53=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 160 del 13.03.2012
- Provvedimento n. 106 del 26.02.2013
- Provvedimento n. 128 del 09.05.2014
- Nota prot. n. DS/604 del 19.02.2015 della Direzione Medica di Presidio

- Nota prot. n, 551 del 17.02.2015 del Direttore f.f. della U.0.C. Medicina Interna Il.

v

1l Responsabil
{Dott.ssa

el Procedimento
ura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

eceeron. 2 2] 4 oL 11 MAR. 2015

Oggetto: Composizione della commissione di sorteggio dei componenti delle commissioni esaminatrici degli avvisi
pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali, di Direzione di Struttura Complessa.

Contenuto del provvedimento:
Nomina della commissione di sorteggio, per |a designazione dei componenti delle commissioni di avvisi pubblici per il
conferimento di incarichi quinquennali, di Direzione di Struttura Complessa, di cui alla D.g.r. 2/08/2013 n. X/553.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.Lgs. n. 502/1992.

D.P.R. 483, del 10/12/1997,

D.L. 13 settembre 2012, N. 158 (c.d. Decreto Balduzzi}, convertito con L. 8 novembre 2012, n. 189.
D.g.r. 2/08/2013 n. X/553.

A/

Hl Responsabi cedimento
Dott. ssa a Lucia CANZI
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Provvedimento adotiato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 8 4 DEL 11 MAR. 2015

Oggetto;

DETERMINAZIONE E RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE COMPLESSIVO DEl
PERMESSI SINDACALI PER L’ANNO 2015

Contenuto del provvedimento:

Determinazione e ripartizione del monte ore complessivo dei permessi sindacali per
I'espletamento del mandato ira le OO.SS. aventi titolo

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun cnere

Estreml relativi ai principali documenti istruttori:

CCNQ del 5.5.2014
CCNQdel 17.10.2013
Legge 11.08.2014,n. 114
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It Responsabile]del Procedimento
Dott. ssgflaura Canzi




San Gerardo

//6 gzsi?)g%?uliero
</

Provvedimento adottato dall’ergano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3,.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 2 g \ oe. 11 MBR 2015

Oggetto:
Messa fuori uso di beni mobili anno 2014

Contenuto del provvedimento:

Il presente provvedimento prende atto dei beni mobili che perdono la loro destinazione d’uso e non fanno pib
parte dell’attivo patrimoniale dell’'A.O., e contestualmente si da mandato all’'U.0. Gestione degli Acquisti ed
Economato di provvedere all’eliminazione fisica dei beni di che trattasi, mediante conferimento a pubbliche
discariche o a soggetti autorizzati allo smaltimento dei medesimi e di provvedere alla cancellazione
dall’inventario dei medesimi beni.

Inoltre si da mandato all’'U.0.C. Economico-Finanziaria di contabilizzare le intervenute variazioni.

Spesa prevista:
Non comporta oneri

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

distinte movimenti del 07/02/2014, 03/10/2014 e 09/12/2014

i Respansabigzadel Procedimento
io

Dott{Glor ﬂﬁkepoossi




Azienda
Ospedaliera

_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

@

Scheda sintetica di cui alf’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

Tipo provvedimento:

pECRETO N. ) 3 0 e 11 MR 2015

Oggetto: Aggiudicazione procedura aperta per acquisizione di n. 1 Tomografo da 128 slice con iniettore e
n. 1 Tomografo da 64 slice per 'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza — importo aggiudicazione €
1.615.200,00 (I.V.A. esclusa);

Contenuto del provvedimento:

+ Presa d'atto dell'esito della procedura aperta esperita con il criterio “dell'cfferta economicamente pil
vantaggiosa” con aggiudicazione alla Ditta PHILIPS S.p.A. della fornitura dell'apparecchiatura in
oggetto;

Spesa prevista:
Importo: € 1.615.200,00 (1.V.A esclusa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Finanziamento: D.G.R. nr. X/2111 del 11/07/2014 “Determinazioni conseguenti alla deliberazione di Giunta Regional
X/1521/2014: ammissione a finanziamento dei progetti ritenuti meritevoli e avvio degli interventi nell’ambito
dell’emergenza urgenza dell’area territoriale di Milano in ottica Expo 2015”

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Andrea Crespi

\OLQ{




f“ Azienda
‘ Ospedaliera
*/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 3 1 per 11 MAR 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con I'A.0. Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano, per attivita di collaborazione specialistica
in ambito di Neuroradiologia Interventistica, per I'anno 2015.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra con I'A.O. Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano, per attivita di collaborazione specialistica in
ambito di Neuroradiologia Interventistica, per I'anno 2015.

Spesa prevista:
| costi derivanti dalla convenzione in argomento di cui all’art. 1 della stessa verranno registrati al conto n. 80.30.03.04
nel rispettivo Bilancio di Esercizio di competenza.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Nota del 3.11.2014 con la quale la Direzione Medica di Presidio comunica di ritenere necessario stipulare la
convenzione in oggetto.

Nota del 5.2.2015 con la quale I'A.O. Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano hacomunicato la disponibilita a stipulare
convenzione per I'anno 2015.

f i
!l Responsabile del Procedimento

Dr.ssa Giofranna Cloffi




