Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

o

ASST Monza

dal n.740 al n. 760

ODG del 28/07/2022

N. DELIBERA S.S/S.C. Oggetto
Dipartimento
area di Salute[Convenzione per I'effettuazione di tirocini tra la Scuola in Psicoterapia
mentale e delle|del’Adolescente e del Giovane Adulto della Fondazione Minotauro e
740 Dipendenze I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza.
Dipartimento
area di Salute
mentale e delle|Convenzione per |'effettuazione di tirocini tra I’Accademia di Psicoterapia
741 Dipendenze della Famiglia e I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza.
Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Maria Bianca
Corno a favore del Centro Diurno per i Disturbi del Comportamento
Alimentare "La Casa di Bianca" afferente al Dipartimento Area di Salute
742 AA.GG.LL. Mentale e Dipendenze.
Accettazione di erogazione liberale da parte dell’Associazione Luce e
Vita ODV per il finanziamento di un contratto libero-professionale per
743 AA.GG.LL. Dirigente Medico specialista a favore della S.C. Ematologia.
Presa d'atto del ricorso in Cassazione promosso da Adveniam S.r.l. in
liquidazione avverso la sentenza n. 1723/2022 della Corte di Appello di
744 AA.GG.LL. Milano.
Presa d’atto del ricorso ex art. 702 bis c.p.c. promosso dalla societa KCS
Caregiver Cooperativa Sociale avanti il Tribunale di Monza: determinazioni
745 AA.GG.LL. inerenti e conseguenti. (atto soggetto a privacy)
Presa d’atto del ricorso ex art. 696 bis c.p.c. ed art. 8. L.24/2017 promosso
dalla Sig.ra D.S.A. avanti il Tribunale di Monza nei confronti di ASST di Monza
e del Dott. M.A. (dipendente dell’Azienda). Determinazioni conseguenti. (Atto
746 AA.GG.LL. soggetto a privacy)
Gestione
economico
747 finanziaria Stralcio delle partite debitorie non piu sussistenti.
Presa d’atto della proroga dei contratti di adesione alla convenzione Consip
“SPC Cloud” — Lotto 2 per I'affidamento dei servizi di gestione delle Identita
Digitali e Sicurezza Applicativa della ASST, rispettivamente, per la Secure Web
Gestione Tecnico|Gateway (SWG) e Data Loss Prevention (DLP) e per la Next Generation
748 Patrimoniale Firewall (NGFW).
Sperimentazioni |Convenzione attiva tra ASST Monza e Curium Italy S.r.l. per attivita dei servizi
cliniche / di Fisica Sanitaria e Medicina del Lavoro, ai sensi del D. Lgs. n. 101/20 e
749 Convenzioni ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., dell’ASST Monza.




Assunzione a tempo indeterminato del dott. Davide Passolunghi, Dirigente

Gestione Risorse|Medico disciplina di Cardiochirurgia, tramite utilizzo graduatoria di concorso
750 Umane pubblico espletato dalla ASL citta di Torino.
Awviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto
“Biocompatible nanoassemblies to increase the safety and the efficacy of
Gestione Risorse|steroid treatment against liver infiammation” da realizzare presso la S.C.
751 Umane Gastroenterologia. — BORSA 2
Nuova indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n. 2 incarichi liberi professionali in qualita di Educatore Professionale/Tecnico
della Riabilitazione Psichiatrica nell’ambito del progetto “Interventi di
Gestione Risorse|sostegno nelle forme di disagio, Covid correlate, per bambini, adolescenti,
752 Umane giovani adulti e le loro famiglie”.
Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Mapelli Cristina, ai sensi dell’art.
Gestione Risorse|31 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli
753 Umane specialisti ambulatoriali interni e altre professionalita sanitarie.
Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Dossi Stefania, ai sensi dell’art. 31
Gestione Risorse|dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli
754 Umane specialisti ambulatoriali interni e altre professionalita sanitarie.
Esame della richiesta di rientro a tempo pieno di n. 2 dipendenti nel profilo di
Gestione Risorse|Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a tempo parziale al 75%, con
755 Umane decorrenza dal 01/10/2022.
Esame della richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno
Gestione Risorse|a tempo parziale del rapporto di lavoro di alcuni dipendenti con decorrenza
756 Umane dal 01/09/2022.
Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse|indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale -
757 Umane Categoria D. Provvedimenti conseguenti.
Gestione Risorse|Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
758 Umane incarico libero professionale in qualita’ di Ingegnere/Architetto
Accordo di collaborazione scientifica tra la Facolta di Scienze della
Comunicazione dell’Universita di Teramo (UniTE-SCOM), il Dipartimento di
Metodi e Modelli per 'Economia, il Territorio e la Finanza (MEMOTEF)
Sperimentazioni |dell’Universita “Sapienza” di Roma e I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di
cliniche / Monza per la raccolta e I'analisi di dati statistici relativi all’evoluzione del
759 Convenzioni Covid-19.
Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, mediante
Gestione Risorse|utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata con deliberazione n. 588 del
760 Umane 09/06/2022.




Sisterna Socio Saniiario

| Regione
| Lombardidg

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze

Deliberazione n k 7 4 D

“ 9 LG 2027

‘

Oggetto: Convenzione per I’effettuazione di tirocini tra la Scuola in Psicoterapia dell’ Adolescente e del
Giovane Adulto della Fondazione Minotauro e 1’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza

Contenuto del provvedimento: Convenzione con la Scuola di Psicoterapia

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUN COSTO

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): - m]

Wsp%bile d(e%’rocedimento




Sisterna

Secio Saniiarie

| Regione

Lombardia
pMonzo

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze

‘28 LUG 202

Deliberazione n. \ j ' 4—1

Oggetto: Convenzione per I’effettuazione di tirocini tra 1’Accademia di Psicoterapia della Famiglia e

I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza

Contenuto del provvedimento: Convenzione con la

Scuola di Psicoterapia

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUN COSTO

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica a
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

T~

\ I@uonsabi@ Procedimento
faY
W‘-’\_\




Sisterna Socio Saniiario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI

Deliberazione n. "? :ﬁ; 2 _‘; del 2 8 I.UG; 2022

B

Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Maria Bianca Corno a favore del
centro Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare “La Casa di Bianca”, afferente al
Dipartimento Area di Salute mentale e Dipendenze.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di  erogazione liberale della somma di denaro di € 31.680,00
(trentumilaseicentoottanta/00) da assegnare all’ Ambulatorio ed al Centro Diurno per i Disturbi del
Comportamento Alimentare “La Casa di Bianca”, afferente al Dipartimento Area di Salute
mentale e Dipendenze, per il finanziamento di un contratto Libero Professionale di un Dirigente
Medico specialista con esperienza nel campo della nutrizione/endocrinologia della durata di 12
mesi.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUNA

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. |
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): w]

Il Responsabile del Procedimento

Marta Vigano




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI

Deliberazionen. * : del 5
1743 28 LU 207

Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte dell’Associazione Luce e Vita ODV per il
finanziamento di un contratto libero-professionale per Dirigente Medico specialista a favore della
S.C. Ematologia.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione dell’erogazione liberale dell’ Associazione Luce e Vita ODV della somma di € 30.000,00
(trentamila,00), finalizzata al finanziamento di un contratto libero professionale per Dirigente Medico
specialista, a favore della S.C. di Ematologia.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): nessuna

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o J
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. |
il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento

Marta Vigano....... ,/ ........................




Sistema Socio Sanitario

i Regione
4 Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Deliberazione n“ w m del 2 8 LUG! 202‘2— ‘,

Oggetto: Presa d'atto del ricorso in Cassazione promosso da Adveniam S.rl. in liquidazione avverso la sentenza n.
1723/2022 della Corte di Appello di Milano

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto del ricorso in Cassazione promosso da Adveniam S.r.l. in liquidazione avverso la sentenza n. 17232022
della Corte di Appello di Milano, incarico ad Avv. Salvemini per contenzioso nella Suprema Corte di Cassazione.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): 4.254,79

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti _ O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Marta Vigano

%



Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Deliberazione n. ,‘ ? 4 5 del 2 g LUG. 2022_ \

Oggetto: Presa d’atto del ricorso ex art. 702 bis c.p.c. promosso dalla societa KCS Caregiver Cooperativa Sociale
avanti il Tribunale di Monza: determinazioni inerenti e conseguenti.

Contenuto del provvedimento: presa d’atto del ricorso ex art. 702 bis c.p.c. promosso dalla societa KCS Caregiver
Cooperativa Sociale avanti il Tribunale di Monza e conferimento incarico difensivo all’Avv. Filippo Carimati, dello
Studio Legale Associato Zamponi Poggi Carimati, con sede in Monza, Via ltalia. n.50

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): onere complessivo di € 15.582,77 (comprensivi
di IVA, CPA e spese generali) sul conto economico n. 80.65.01.03 “Consulenze e spese legali” dell'anno 2022

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ’ O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabilé el Procedimento

A
\



Sistema Socio Sanitario
V2] Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTOAPRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Deliberazione n. ! : ‘? 4 f?;“ del 28 LUG 2022:. '

Oggetto: Presa d’atto del ricorso ex art. 696 bis c.p.c. ed art. 8. L.24/2017 promosso dalla Sig.ra D.S.A. avanti il Tribunale di
Monza nei confronti di ASST di Monza e del Dott. M.A. ( dipendente dell’Azienda). Determinazioni conseguenti.

Contenuto del-provvedimento:

- presa d'atto del ricorso ex art. 696 c.p.c. ed art. 8. L.24/2017 (notificato all’'azienda ed al sanitario coinvolto);
- autorizzazione alla costituzione in giudizio dell’Azienda e determinazioni conseguenti;

- autorizzazione all’assunzione di spese di difesa e di consulenza a favore del sanitario coinvolto

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

impegno di spesa complessivo preventivato di € 18.126,54, di cui:

- €4.880,00 (comprensivi di IVA) per spese di consulenza di ASST

- €3.246,54 (comprensivi di IVA, CPA, spese al 15%) per attivita di difesa legale in favore del
sanitario coinvolto

- €10.000,00 (comprensivi di IVA) per spese di consulenza del sanitario coinvolto

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigano
—




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. ECONOMICO FINANZIARIA

Deliberazione n.' N gg 4 ? del 2 B LUG: 202?

Oggetto: Stralcio delle partite debitorie non pil sussistenti.

Contenuto del provvedimento: Con il presente provvedimento viene approvato lo stralcio di posizioni debitorie
per le quali non sussistono pil le ragioni giuridiche per il mantenimento a bilancio.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): 'atto non comporta oneri per I’Azienda

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

1l Responsabjld del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Deliberazione n. ? ﬁ Q del 28 L‘!\EG 2022
05.}9 R

Oggetto: Presa d’atto della proroga dei contratti di adesione alla convenzione Consip “SPC
Cloud” — Lotto 2 per Paffidamento dei servizi di gestione delle Identita Digitali e Sicurezza
Applicativa della ASST, rispettivamente, per la Secure Web Gateway (SWG) e Data Loss
Prevention (DLP) e per la Next Generation Firewall NGFW).

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto della proroga dei contratti di adesione alla convenzione Consip “SPC Cloud” — Lotto
2 per I'affidamento dei servizi di gestione delle Identita Digitali e Sicurezza Applicativa della
ASST, rispettivamente, per la Secure Web Gateway (SWG) e Data Loss Prevention (DLP) e per
la Next Generation Firewall NGFW).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo é pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. X

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): risorseygionali )

/ /
de)/P

rocedimento

Il Responsabil
Antohig/Borre
7



Sistema Socio Sanitario

y. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
Deliberazione n‘& E 7 4 9 | del 2 B LUG: 202?
Oggetto: ‘

Convenzione attiva tra ASST Monza e Curium Italy S.r.1. per attivita dei servizi di Fisica Sanitaria e Medicina del Lavoro,
ai sensi del D. Lgs. n. 101/20 e ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., dell’ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:

Convenzione attiva ASST Monza e Curium Italy S.r.1. per attivita dei servizi di Fisica Sanitaria e Medicina del Lavoro, ai
sensi del D. Lgs. n. 101/20 e ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., dell’ASST Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dalla medesima
convenzione.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti a

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O




Sistemna Socio Sanifario
g ) .

P73 Regione
B e H
L3¢ Lombardia
ASST Monzda

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n. ' é‘i ? 5 O del 28 LUGI 2022

Oggetto:

Assunzione a tempo indeterminato del dott. Davide Passolunghi, Dirigente Medico disciplina di
Cardiochirurgia, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASL citta di Torino.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato il dott. Davide Passolunghi, Dirigente Medico disciplina di
Cardiochirurgia, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASL citta di Torino.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria che ne ha attestato la copertura economica, registrando I’onere derivante dal presente
provvedimento che verra ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico
2022, per un importo presunto pari a € 19.483,63= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP

’atto contiene le analisi dei costi cessanti a

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

i costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comperta oneri aggiuntivi.

il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): O

il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori

N Qoweens




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n " 7 5 1 del ? C “jﬁn 202?‘

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto “Biocompatible
nanoassemblies to increase the safety and the efficacy of steroid treatment against liver inflammation” da
realizzare presso la S.C. Gastroenterologia. — BORSA 2

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto
“Biocompatible nanoassemblies to increase the safety and the efficacy of steroid treatment against liver
inflammation” da realizzare presso la S.C. Gastroenterologia. — BORSA 2

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
- per € 29.953,92 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio;
- per € 2.546,08 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento

erid SarQri
\ ‘SQ\?& d\'\‘




Sistema Socio Sanifario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n ' 7 5 2 del 2 8 LUG’ 2022

Oggetto: Nuova indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi liberi
professionali in qualita di Educatore Professionale/Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica nell’ambito del
progetto “Interventi di sostegno nelle forme di disagio, Covid correlate, per bambini, adolescenti, giovani adulti e
le loro famiglie”.

Contenuto del provvedimento: Presa atto dell’esito negativo dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in qualita di Educatore Professionale neillambito del progetto
“Interventi di sostegno nelle forme di disagio, Covid correlate, per bambini, adolescenti, giovani adulti e le loro
famiglie“ e nuova indizione per n. 2 incarichi libero professionale in qualita di Educatore Professionale/Tecnico
della Riabilitazione Psichiatrica

Spesa prevista:
gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono gia stati imputati con la deliberazione n. 566

del 01/06/2022;

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

\i\ Rt



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. 7 5 3 | e 24 LUG 0

Oggetto: Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Mapelli Cristina, ai sensi dell’art. 31 dell’Accordo
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni e altre professionalita
sanitarie.

Contenuto del provvedimento: Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Mapelli Cristina, ai sensi dell’ar
dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni e
professionalita sanitarie.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti. o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica. O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a

1l Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

N o




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n:

del 28 LUG 2097

Oggetto: Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Dossi Stefania, ai sensi dell’art. 31 dell’Accordo
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni e altre professionalita
sanitarie.

Contenuto del provvedimento: Riduzione dell’orario di incarico della dr.ssa Dossi Stefania, ai sensi dell’art. 31
dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni e altre
professionalita sanitarie.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti. O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica. O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

- Qaxionn



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione . ] 7 5 5 del 2 8 LUG 2027

Oggetto: Esame della richiesta di rientro a tempo pieno di n. 2 dipendenti nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere a tempo parziale al 75%, con decorrenza dal 01/10/2022.

Contenuto del provvedimento: Concessione del rientro a tempo pieno a n. 2 dipendenti nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a tempo parziale al 75%, con decorrenza dal 01/10/2022.

Spesa prevista:

pari a € 5.298,56 e che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ne ha attestato la copertura economica,
registrando 'onere, che sara ricompreso all’'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo
Economico 2022, comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

- - - ageg N - . . - - . D
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi 0
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m)

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

el 26 LUG 2022

Oggetto: Esame della richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del
rapporto di lavoro di alcuni dipendenti con decorrenza dal 01/09/2022.

Contenuto del provvedimento: Concessione della trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale del rapporto di lavoro di alcuni dipendenti con decorrenza dal 01/09/2022.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri per il bilancio aziendale;

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

m|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

AS Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

757 |« 9§ 106 2020

Oggetto: Esito Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale - Cat. D. Provvedimenti conseguenti.

Deliberazione n. *

(Contenuto del provvedimento: Approvazione graduatoria concorso pubblico e costituzione rapporto di lavoro. J

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

-di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, per la corretta registrazione dell’onere derivante dal
presente provvedimento che verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel modello A del bilancio
preventivo economico 2022, per un importo pari a
€ 40.617,01, comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 2.712,05, e che lo stesso verra registrato all’atto
del pagamento degli oneri stipendialj;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

RISV




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

del 28 LUG o7

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale
in qualita di Ingegnere/Architetto.

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure per un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Ingegnere/Architetto.

Spesa prevista:

pari a € 40.000,00 (oltre IVA, C.P. e bolli), a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto
n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” precisando che I'importo di € 20.000,00 sara finanziato con quota parte
dei fondi regionali di cui alla D.G.R. n. XI/6426 del 23052022 “Piano Nazionale di ripresa e resilienza PNRR —
Missione 6 component 1 e component 2 e PNC — Approvazione del piano operativo regionale (POR) e
contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle corrispondenti quote di finanziamento
PNRR/PNC — Individuazione dei soggetti attuatori esterni”;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

- Cferon



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n. 7 5 8 del 2 B ‘LUGl 2022; .

Oggetto: Accordo di collaborazione scientifica tra la Facolta di Scienze della Comunicazione dell’Universita di
Teramo (UniTE-SCOM), il Dipartimento di Metodi e Modelli per 'Economia, il Territorio e la Finanza (MEMOTEF)
dell’Universita “Sapienza” di Roma e I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza per la raccolta e I'analisi di
dati statistici relativi all’evoluzione del Covid-19..

Contenuto del provvedimento:
Stipula di accordo di collaborazione scientifica tra UniTE, MEMOTEF e ASST di Monza per la raccolta e | ‘analisi di
dati statistici relativi all'evoluzione del Covid-19.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta costi aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]
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lm&)wabile del Procedimento
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Sisterna Socio Sanitaric

ASST Monzao

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n. 7 6 0 del =
e 2 8 LUG, 7079

Oggetto:

Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario,
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata
con deliberazione n. 588 del 09/06/2022.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato n. 2 unita nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Laboratoric Biomedico, 2 decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavorc che
verra sottoscritto dagli interessati pressc ia $.C. Gestione Risorse Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della SC Economico Finanziaria, che
ne ha attestato la copertura economica, registrando I’onere derivante dall’assunzione a tempo
indeterminato di n. 2 unita all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2022, per
un importo pari a € 28.829,55= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

Vatto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporia oneri aggiuntivi.

It costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): m

!l Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
1 NCdon




