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ASST Monza

dal n.146 al n. 165

ODG del 17/02/2022

N. DELIBERA

S.S/S.C.

Oggetto

146

S.S. Formazione

Accordo di collaborazione tra ASST Monza e societa Brainlab AG per attivita
interna in ambito formativo.

Convenzione tra I'ASST di Monza e Villa Santa Maria SCS - Centro multiservizi
di Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'Adolescenza per lo svolgimento del
tirocinio pratico di studenti iscritti al Corso di laurea delle Professioni

147 AA.GG.LL. Sanitarie in Tecniche della Neuro e psicomotricita dell'eta Evolutiva.
Convenzione tra I'ASST di Monza e I'Universita degli Studi di Milano per lo
svolgimento di tirocini curriculari per gli studenti iscritti a corsi di studio di
148 AA.GG.LL. area non sanitaria.
Determinazioni in merito all’Affidamento del servizio di gestione
informatizzata del Centro Unico di prenotazione (CUP), comprensivo dei
servizi di migrazione dati, sviluppo interfacce di interoperabilita e conduzione
operativa in adesione ex post a procedura aperta espletata dal Centro
Gestione Acquisti|Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini CTO — deliberazione n.
149 Economato 837/2021
Sperimentazioni
cliniche / Convenzione attiva tra Arkendis S.r.l. e ASST Monza per attivita di consulenza
150 Convenzioni specialistica di cardiochirurgia.
Convenzione per attivita di collaborazione scientifica con Sanofi S.r.L.,
nell'ambito della sperimentazione clinica relativa al protocollo di studio
Sperimentazioni |codice "EFC14462", condotta presso la U.O.S. Malattie Metaboliche Rare della
cliniche / Clinica Pediatrica di Fondazione Monza e Brianza per il Bambino e la sua
151 Convenzioni Mamma.
Sperimentazioni [Convenzione attiva tra ASST Valtellina e Alto Lario e ASST Monza per attivita
cliniche / di collaborazione per I'esecuzione di prestazioni di emodinamica a mezzo
152 Convenzioni turni di pronta disponibilita.
Sperimentazioni
cliniche / Convenzione attiva tra ATS della Brianza e ASST Monza per attivita di
153 Convenzioni consulenza nell’ambito di fisica sanitaria.
Assunzione a tempo indeterminato di due unita di Dirigente Medico disciplina
Gestione Risorse|di Oftalmologia, mediante utilizzo graduatoria di concorso pubblico approvata
154 Umane con deliberazione n. 1769 del 23/12/20109.
Gestione Risorse|Proroga dell’incarico a tempo determinato per un ulteriore anno, nel profilo
155 Umane di Collaboratore Professionale — Assistente Sociale, sig.ra Federica Girolami.
Gestione Risorse|Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
156 Umane Infermiere, sig.ri Davide Testa e Greta De Toma.




Gestione Risorse

Mobilita compensativa nel profilo di Operatore Socio Sanitario, sig.re

157 Umane Carmelina Manzella e Clarivel Sairol Vega Ushinahua
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse|indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle
158 Umane specialitad Mediche, disciplina di Geriatria. Ammissione candidati
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse|indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle
159 Umane Specialita Mediche, disciplina Oncologia. Ammissione candidati.
Esame delle richieste di proroga dei rapporti di lavoro a tempo parziale di
Gestione Risorse|alcuni dipendenti in servizio presso la ASST di Monza con decorrenza dal
160 Umane 01/03/2022.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
a tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Gestione Risorse|Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina
161 Umane Otorinolaringoiatria. Provvedimenti conseguenti.
Assunzione a tempo indeterminato di n. 54 unita' di Collaboratore
Gestione Risorse|Professionale Sanitario - Infermiere, mediante utilizzo graduatoria di concorso
162 Umane pubblico approvata con delibera n. 1193 del 05/08/2021
Re-indizione nuova gara d’appalto mediante procedura negoziata telematica
su piattaforma SINTEL regionale per il ri-affidamento delle opere (e forniture)
per la realizzazione della Nuova Banca degli Occhi ed annessa Clean Room del
Gestione Tecnico|P.O. San Gerardo di Monza e contestuale annullamento della deliberazione n.
163 Patrimoniale 773 del 20 maggio 2020.
Gestione Risorse|Conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura
164 Umane Semplice Dipartimentale “Odontoiatria”.

165

Gestione Risorse
Umane

Awviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di
ricerca “Una rete per terapie genetiche e cellulari per malattie devastanti”
(PLAGENCELL CP2_10/2018) da realizzare presso il Laboratorio di Terapia
Cellulare e Genica “Stefano Verri”.
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. FORMAZIONE
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Deliberazione n. ? éﬁi} @ del '1 7 FEB 207
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Oggetto: Accordo di collaborazione tra ASST Monza e societa Brainlab AG per attivita interna in
ambito formativo

Contenuto del provvedimento: Accordo di collaborazione tra ASST Monza e Brainlab AG per attivita
interne in ambito formativo e ospitalita, presso la S.C. di Neurochirugia della ASST di Monza, di visite
documentative di dipendenti e clienti Brainlab o potenziali clienti nel campo della neurochirurgia,
sull’utilizzo clinico dei prodotti Brainlab in uso presso la struttura stessa.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. ,ar
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento

Dr.,}Leonardo Tozza
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Sistema Socio Sanitario

)| Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Strittura proponente: S.C. Affari Generali e Legali
. . ' ] 5 . r
Deliberazione n. »ﬁ | ,ﬁ del 1 7 FL B.
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Oggetto: Convenzione tra ’ASST di Monza e Villa Santa Maria SCS — Centro multiservizi di Neuropsichiatria
dell’Infanzia e dell’Adolescenza per lo svolgimento del tirocinio pratico di studenti iscritti al Corso di Laurea
delle Professioni Sanitarie in Tecniche della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva.

Contenuto del provvedimento: determinazioni in merito ai tirocini curriculari degli studenti iscritti al CdL in
Tecniche della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): non sono previsti oneri a carico dell'azienda

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti )
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento

Avv. Marta (%lgkn/b
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

2 ’
Deliberazione n. “ﬁ del Ni 7 FE{:. 26?,

Oggetto: Convenzione tra I’ASST di Monza e I’Universita degli Studi di Milano per lo svolgimento di tirocini
curriculari per gli studenti iscritti a corsi di studio di area non sanitaria.

Contenuto del provvedimento:
Accoglimento della richiesta pervenuta dall’Universita degli Studi di Milano diretta a
garantire lo svolgimento di tirocini curriculari degli studenti iscritti a CdL non sanitari

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): non sono previsti oneri a carico dell’azienda

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): w

Il Responsabile del Procedimento

Avv. Mar'wﬂi/g:mb

N



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

gl 17 FEB 2022

Deliberazione n.

Oggetto: Determinazioni in merito all’Affidamento del servizio di gestione informatizzata del Centro Unico di
prenotazione (CUP), comprensivo dei servizi di migrazione dati, sviluppo interfacce di interoperabilita e
conduzione operativa in adesione ex post a procedura aperta espletata dal Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini CTO — deliberazione n. 837/2021

Contenuto del provvedimento:
Determinazioni in merito all’oggetto

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Onere complessivo di € 138.030,00 + € 30.366,60 (IVA 22%) = € 168.396,60 a carico del bilancio —
gestione sanitaria 2022 con contabilizzazione sul conto economico n. 80.25.02.05 “Manutenzione
sistema informatizzato” bilancio sanitario anno 2022, interamente finanziato con i fondi derivanti dalle
sperimentazioni cliniche a disposizione della Direzione Generale che presentano la necessaria
disponibilita;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o O
[\

1l Respon\sa\biie /déq"ﬁrocedimento




Sistema Socio Sanitario

Regione
' Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

& r{éf@ f*"a, )
Deliberazione n. ?E i’;ﬂ (E P del 1 ] F[B; ZC‘?Z

Oggetto:
Convenzione attiva tra Arkendis S.r.l. e ASST Monza per attivitd di consulenza specialistica di
cardiochirurgia.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzione attiva tra Arkendis S.r.l. e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di
cardiochirurgia.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti D
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’atto non comporta oneri aggiuntivi |

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

&

Deliberazione n. ﬁ ‘-9 {% del 1 7 FEB. ?ﬂ'??
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Oggetto:

Convenzione per attivita di collaborazione scientifica con Sanofi Srl, nell’ambito della
sperimentazione clinica relativa al protocollo di studio codice “EFC14462”, condotta presso la
U.O.S. Malattie Metaboliche Rare della Clinica Pediatrica di Fondazione Monza e Brianza per
il Bambino e la sua Mamma.

Contenuto del provvedimento:
Approvazione e stipula della convenzione in oggetto.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati’ dai ricavi prodotti dal medesimo.

L'atto contiene le analisi dei costi emergenti che sono coperti dai ricavi:

o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

/

] Res%idel Procedimento
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
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Oggetto:
Convenzione attiva tra ASST Valtellina e Alto Lario e ASST Monza per attivita di collaborazione per I'esecuzione
di prestazioni di emodinamica a mezzo turni di pronta disponibilita.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzione attiva tra ASST Valtellina e Alto Lario e ASST Monza per attivita di collaborazione per
I’esecuzione di prestazioni di emodinamica a mezzo turni di pronta disponibilita.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Drssa|Boberta Mazzoli

o~




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n. e\\g) c\@ del 17 FEB, 2022

¥,

Oggetto: Convenzione attiva tra ATS della Brianza e ASST Monza per attivita di consulenza nell’'ambito di fisica
sanitaria.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione attiva tra ATS della Brianza e ASST Monza per attivita di consulenza nell'ambito di fisica
sanitaria che sara espletata fuori orario di lavoro dal personale dirigente della S.C. Fisica Sanitaria della ASST
Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo, come da schema acquisito agli atti.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti |
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Il Responsgqbile del Procedimento
Dr.35d Roberta Mazzoli

‘\r@’u



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Deliberazione n. ? %‘%}1 ,gé del 1 7 FED. 2@22
5 W "X

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato di due unita di Dirigente Medico disciplina di Oftalmologia, mediante utilizzo
graduatoria di concorso pubblico approvata con deliberazione n. 1769 del 23/12/2019.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Oftalmologia i dottori
Rabiolo Alessandro e Martino Francesco a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che
verra sottoscritto dagli interessati presso la S.C. Gestione Risorse Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

il presente provvedimento & stato trasmesso al Direttore della S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la
copertura economica, registrando I'onere derivante dal presente provvedimento all’'interno dei costi che saranno
riepilogati nel mod. A del bilancio preventivo economico 2022, per un importo presunto pari a € 104.345,88=
comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

I’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): 0

Il Responsabile del Procedimento

ngrid Sartori
L{ - 51{;(,‘@\5\«‘




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

i .
Deliberazione n. ?éb &“‘J 33 del 1 7 FEB. 5322
Oggetto:

Proroga dell’'incarico a tempo determinato per un ulteriore anno, nel profilo di Collaboratore Professionale —
Assistente Sociale, sig.ra Federica Girolami.

Contenuto del provvedimento:
di prorogare I'incarico a tempo determinato per un ulteriore anno alla sig.ra Girolami Federica, Assistente Sociale

dal 16/03/2022 al 1503/2023.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

ladozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi sul Bilancio 2022 in quanto trattasi di
sostituzione di personale che cessa nel 2022.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
ngrid Sartori
Q\’ Qo oW
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Sistemna Socio Sanifario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. }i Eﬁg % del ] { EEB: 2022

U

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Geriatria. Ammissione candidati.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati in possesso di specializzazione e in formazione specialistica.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

I’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

° di precisare che i costi derivanti dall'adozione del presente provvedimento trovano copertura nell’ambito delle
risorse assegnate da Regione Lombardia con decreto n. 16454 del 23/12/2020;

° di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico

Finanziaria, che dovra tenere in considerazione, in fase di predisposizione del Bilancio Preventivo Economico
2022, dei costi per un importo presunto pari a € 60.831,63, comprensivo di oneri previdenziali, piu IRAP per €
4.055,44, e che lo stesso verra registrato all‘atto del pagamento degli oneri stipendiali;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

¥ - Qe




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. ‘E % @ del 1 [ FEB, 2822

%

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico,
area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Oncologia. Ammissione candidati.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati in possesso di specializzazione e in formazione specialistica.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
e Sida atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economico finanziaria, per la corretta registrazione del
relativo onere che verra ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel modello A del bilancio economico 2022, per
un importo pari a € 60.831,63; comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 4.055,44 e che lo stesso verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m)
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

N . (e o



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
2N & tpo9
Deliberazione n. ﬁ gi%; ‘TU%% del ’E ? FLBu CUZZ

Oggetto: Esame delle richieste di proroga dei rapporti di lavoro a tempo parziale di alcuni dipendenti in servizio
presso la ASST di Monza con decorrenza dal 01/03/2022.

Contenuto del provvedimento: Concessione della proroga dei rapporti di lavoro a tempo parziale di alcuni
dipendenti in servizio presso la ASST di Monza con decorrenza dal 01/03/2022.

Spesa prevista:
la proroga dei rapporti di lavoro a tempo parziale dei dipendenti sopra richiamati non comporta oneri aggiuntivi

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Iatto non comporta oneri aggiuntivi a

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

NEVH o=



Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

s 4 ’ N AAA
N del 1 ? {E‘ 027
dlk i ‘ (a.-._ 1 it [ A

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato,
della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche,
disciplina Otorinolaringoiatria. Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Esito dell’avviso e costituzione di rapporto di lavoro.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Si da atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, che dovra tenere in considerazione, in fase di predisposizione del Bilancio Preventivo
Economico 2022, dei costi per un importo presunto pari a € 68.668,00, comprensivo di oneri previdenziali, piu
IRAP per € 4.577,87, e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Y e




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
& . Cr
Deliberazione n. T} /;% @ del 1 ? 3 tB. ?622
& “\“:l’ &
Oggetto:

Assunzione a tempo indeterminato di n. 54 unitd di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,
mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata con deliberazione n. 1193 del 0508/2021.

Contenuto del provvedimento:

di assumere n. 54 unita nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere a decorrere dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto dagli interessati presso la S.C. Gestione Risorse
Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico Finanziaria che
ne ha attestato la copertura economica, registrando l'onere derivante dall'assunzione delle 48 ulteriori unita,
che verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2022, per un
importo presunto pari a € 1.403.307,77= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m|

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
« Qrellan~




Sistema Socio Sanitario
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Struttura proponente: 5.C. Gestione Tecnico Patrimoniale
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Deliberazione n. ? 78
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Oggetto: Re-indizione nuova gara d’appalto mediante procedura negoziata telematica su
piattaforma SINTEL regionale per il ri-affidamento delle opere (e forniture) per la realizzazione
della Nuova Banca degli Occhi ed annessa Clean Room del P.O. San Gerardo di Monza e
contestuale annullamento della deliberazione n. 773 del 20 maggio 2020.

Contenuto del provvedimento:

Re-indizione nuova gara d’appalto mediante procedura negoziata telematica su piattaforma
SINTEL regionale per il ri-affidamento delle opere (e forniture) per la realizzazione della Nuova
Banca degli Occhi ed annessa Clean Room del P.O. San Gerardo di Monza e contestuale
annullamento della deliberazione n. 773 del 20 maggio 2020.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi: ]

Il costo (in parte) & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): con risorse
regionali X

IL RUP
Arch. Luigi G. Rossi —

y—

N\



Sistema Socio Sanitario

4| Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

sl 17 FI, 202

Deliberazione n. {3;

Oggetto: Conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale
“Odontoiatria”.

Contenuto del provvedimento: Conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura Semplice
Dipartimentale “Odontoiatria”.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
24.955,11 euro per I’indennita di responsabile della SSD

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m)
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento

In rld Sartori
: QR Toe




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
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del 17 FEB. 2077

4 Bt

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di ricerca “Una rete per
terapie genetiche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018) da realizzare presso il

Laboratorio di Terapia Cellulare e Genica “Stefano Verri”.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di
ricerca “Una rete per terapie genetiche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018) da
realizzare presso il Laboratorio di Terapia Cellulare e Genica “Stefano Verri”.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
- per € 18.528,75 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
- per € 1.721,25 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

- per € 8.235,00 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
- per € 765,00 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
- Qe




