Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

p

ASST Monza

dal n.425 al n. 445

ODG del 28/04/2022

N. DELIBERA S.S/s.C. Oggetto
Qualita
Accreditamento
Internal Auditing
Gestione del
425 rischio clinico Adozione del Piano di Risk Management (PARM) - Anno 2022.
Approvazione del “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022-
2024, di cui allart. 6 del D.L. 80 del 9 giugno 2021” nelle more
Controllo di|dell’aggiornamento delle norme attuative prescritto dal Consiglio di Stato,
426 gestione Parere n. n. 00506/2022 del 02.03.2022.
Procedura aperta in forma aggregata espletata dall'’ASST di Cremona
(Capofila) per I'affidamento del servizio di Tesoreria per un periodo di n. 60
Gestione Acquisti|mesi con opzione di rinnovo per massimo ulteriori 36 mesi. Presa d'atto esito
427 Economato di gara - Periodo dal 01.05.2022 al 30.04.2027.
Determinazioni in merito a procedura di gara aperta finalizzata alla
conclusione di un accordo quadro per I'affidamento della fornitura di alimenti
Gestione Acquisti|ai fini medici speciali, prodotti per nutrizione enterale dall'ASST Grande
428 Economato Ospedale Metropolitano Niguarda - adesione ex post ASST di Monza .
Protocollo di studio codice "MYTHS" (Myocarditis Therapy with Steroid) trial",
proposto dall'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Milano. Titolo:
Sperimentazioni |"Studio clinico randomizzato controllato in singolo cieco per valutare la
cliniche / sicurezza e l'efficacia della terapia corticosteroide endovenosa ad alte dosi per
429 Convenzioni il trattamento di pazienti affetti da miocardite acuta complicata/fulminante”.
Sperimentazioni
cliniche /
430 Convenzioni Protocollo di studio codice SGNTUC-019 promosso da Seagen Inc.
Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Ravasi Garzanti
431 AA.GG.LL. a favore della S.C. di Geriatria a sostegno del progetto "Continu-A-Mente".
432 AA.GG.LL. Risarcimento danni R.M.F. (minore) atto soggetto a privacy
Gestione Tecnico|Approvazione “Awviso pubblico per esposizioni artistico culturali — anni
433 Patrimoniale 2022/2023”
Deliberazione n. 1199 del 12/08/2021 ad oggetto: Concessione del comando
Gestione Risorse|al dott. Niccolo Valli, Dirigente Amministrativo, presso I'ASST Lariana di Como.
434 Umane Provvedimenti conseguenti.




435

Gestione Risorse
Umane

Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere, sig.ri Francesco Romeo e Anna Cacioppo

436

Gestione Risorse
Umane

Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10
incarichi libero professionali in qualita di Odontoiatra da assegnare alla
Struttura Semplice di Odontoiatria, ridenominata Struttura Semplice
Dipartimentale di “Odontoiatria”.

437

Gestione Risorse
Umane

Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Chirurgia Toracica dell’ASST Monza.

438

Gestione Risorse
Umane

Esito pubblicazione incarichi | trimestre 2022, ai sensi dell’Accordo Collettivo
Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali.

439

Gestione Risorse
Umane

Awviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto
“Caratterizzazione e crioconservazione delle cellule staminali emopoietiche
per il trapianto in malattie oncoematologiche" da realizzare presso la S.C.
SIMT.

440

Gestione Risorse
Umane

Approvazione esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area
chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina Urologia. Provvedimenti
conseguenti.

441

Gestione Risorse
Umane

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D. -
Ammissione candidati

442

Gestione Risorse
Umane

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D. -
Nomina commissione esaminatrice.

443

Gestione Risorse
Umane

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
della Riabilitazione Psichiatrica - Cat D - Nomina della Commissione
Esaminatrice. )

444

Gestione Risorse
Umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato della durata di un anno di 1 collaboratore professionale
sanitario - Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare (categoria D). Ammissione candidati e nomina Commissione
Esaminatrice.

445

Gestione Tecnico
Patrimoniale

Affidamento diretto dell’appalto per la fornitura e installazione di nuovi
timbratori di rilevazione presenze e verifica contestuale del Green Pass e

temperatura dei dipendenti dell’ASST.




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

SS Qualita, accreditamento, Gestione del rischio Clinico e Internal Audit

Deliberazione n. ﬁ é\}
e

- w28 AR 200

%

Oggetto: Adozione del Piano di Risk Management (PARM) — anno 2022

Contenuto del provvedimento:

Deliberazione del piano Piano di Risk Management per ’anno 2022

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta oneri per il bilancio aziendale

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento

QQ’D”I’.SSQ Rossella Barni
48 Bocs.




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Controllo di Gestione

Deliberazione n. @ ﬁ [{ﬁ ’ del 2 8 APR. ?q,}?
& l,f::;.’} i'}} .

Oggetto: Approvazione del “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022-2024, di
cui all’art. 6 del D.L. 80 del 9 giugno 2021” nelle more dell’aggiornamento delle norme attuative
prescritto dal Consiglio di Stato, Parere n. 00506/2022 del 02.03.2022.

Contenuto del provvedimento:

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (POLA) 2022-2024 predisposto dall’ASST ai sensi dell’art.
6 del D.L. 80 del 09.06.2021 nelle more dell’aggiornamento delle norme attuative, prescritto dal
Consiglio di Stato, Parere n. 00506/2022 del 02.03.2022, raccoglie i contenuti programmatori relativi
alla performance, organizzativa e individuale (Piano della Performance), la prevenzione della
corruzione e la trasparenza (Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza),
la gestione del capitale umano (Piano triennale dei fabbisogni, Piano per il Lavoro Agile, Piano delle
Azioni Positive per il rispetto della parita di genere, Piano degli Spostamenti casa-lavoro), la
semplificazione delle procedure e il miglioramento dell’accessibilita fisica e digitale.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I’'atto non comporta oneri aggiuntivi ]
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale E\

Il Responsabile.del Procedimento

A Elaﬁ“a‘Cbl‘lJ; (li

P




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

& 7 " .
Deliberazione n. 4 Gﬁ ? A del 7 0§ APR. 70727

Oggetto: Procedura aperta in forma aggregata espletata dall'ASST di Cremona (Capofila) per I'affidamento del servizio di
Tesoreria per un periodo di n. 60 mesi con opzione di rinnovo per massimo ulteriori 36 mesi.
Presa d'atto esito di gara - Periodo dal 01.05.2022 al 30.04.2027

Contenuto del provvedimento:
Affidamento per fornitura in oggetto, in aggregazione a procedura espletata da ASST Cremona

Spesa prevista spuntare la voce d’interesse e specificare):

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

€ 759.714,00 (IVA 22% compresa) cosi dettagliato:

€ 493.815 (IVA 22% compresa) sul conto economico n. 80401201 “Spese e commissioni bancarie”
€ 265.899 (IVA 22% compresa) sul conto economico n. n. 80700115 “Servizio di Vigilanza”

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
e

] Respé@zbile/d’
N’




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Deliberazione n. Aif gj % del Zﬂ APR. 2022«

R’

Oggetto: determinazioni in merito a procedura di gara aperta finalizzata alla conclusione di un accordo quadro
per I'affidamento della fornitura di alimenti ai fini medici speciali, prodotti per nutrizione enterale espletata
dallASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda — adesione ex post ASST di Monza-

Contenuto del provvedimento: determinazioni in merito a procedura di gara aperta finalizzata alla conclusione di
un accordo quadro per l'affidamento della fornitura di alimenti ai fini medici speciali, prodotti per nutrizione
enterale espletata dall’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda — adesione ex post ASST di Monza-

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 158.078,96 (IVA 10% inclusa)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo é pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m)
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

n RespWel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n. éﬁé’ gi g 7 del 2 i APR, ?822

Oggetto:

Protocollo di studio codice “MYTHS (MYocarditis THerapy with Steroids) trial”, proposto dall’ ASST Grande
Ospedale Metropiltano Niguarda — Milano.

Titolo: “Studio clinico randomizzato controllato in singolo cieco per valutare la sicurezza e I'efficacia della
terapia corticosteroide endovenosa ad alte dosi per il trattamento di pazienti affetti da miocardite acuta
complicata/fulminante”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Davide Carlo Corsi, Dirigente Medico della S.C. Cardiologia Clinica PO Monza ad effettuare il
protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta alcun costo aggiuntivo.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Respon s,bbile del Procedimento
{2 ~y 0 '




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n. éﬁé "% @ . del 2 U AFR. 2@??
. E

Oggetto: Protocollo di studio codice SGNTUC-019 promosso da Seagen Inc.

Contenuto del provvedimento:
— Autorizzazione allo svolgimento dello studio presso la S.C. Oncologia
— Stipula di convenzione con Seagen Inc.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

L'atto contiene le analisi dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi m|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

N

Il Responsabile del_ Procedimento

|



Sistema Socio Sanitario
.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

SEULtar proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI

eibersionsn. A 0} { . = 20w

Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Ravasi Garzanti a favore della S.C.
di Geriatria a sostegno del progetto “Continu-A-Mente”.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di donazione proposta dalla Fondazione Ravasi Garzanti, della somma di €
31.500,00 (trentumilacinquecento/00) da assegnare ai fondi divisionali della S.C. di Geriairia a
sostegno del progetto “Continu-A-mente” per il finanziamento di un contratto di Terapista
Occupazionale da destinare alla stessa S.C..

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUNA

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m)

Il Responsabile del Procedimento

W\M/
Marta Vigano................. R—




Sistema Seocio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Deliberazione n. @ {iii ﬁ del ] 8 APR, 2022

At G

Oggetto: Risarcimento danni R.M.F. (minore)

Contenuto del provvedimento:
Liquidazione risarcimento danni ( prestazioni odontoiatriche Odos Service s.r.l)

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

€ 1.482,00

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Tecnico Patrimoniale

9 dgel ) § APR, 2022

Q4
=

Delibera n. f @
4 S

Eggetto: Approvazione “Avviso pubblico per esposizioni artistico culturali — anni 2022/2023.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione “Avviso pubblico per esposizioni artistico culturali — anni 2022/2023”

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): il provvedimento non comporta alcuna spesa

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
~ - 0 . - pu /"'

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura),:' O

[

Il Resppnsgbile del Procedimento
Anftonjo,Borrgca

v



Sistema Socio Sanitario
V2] Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n. del 2 ﬁ ;JEDD “’?’:)

Oggetto:

Deliberazione n. 1199 del 12/08/2021 ad oggetto: Concessione del comando al dott. Niccold Valli, Dirigente
Amministrativo, presso I’ASST Lariana di Como.

Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

di concludere anticipatamente il comando del dott. Niccolod Valli, Dirigente Amministrativo, concesso ai sensi
dell’art. 21 del CCNL 08/06/2000 della Dirigenza SPTA, con deliberazione n. 1199 del 12082021, presso I'ASST
Lariana, per un anno a decorrere dal 01/09/2021 fino al 31/08/2022 con conseguente rientro dello stesso presso
questa Azienda a decorrere dal 01/052022

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): O
L'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): i

Il Responsabile del Procedimento

N




Sisiemc Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

. . ey
Deliberazione n. 4 3 L:»E del 2 8 APR- :{}?2

9 L

Oggetto:
Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, sig.ri Francesco Romeo e
Anna Cacioppo.

Contenuto del provvedimento:

di concedere in accordo con la ASST Lecco il nulla osta alla mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere a decorrere dal 16/05/2022, tra i sig.ri Francesco Romeo dipendente di questa
Azienda, da trasferire presso la ASST Lecco e Anna Cacioppo dipendente della ASST Lecco da accogliere presso
questa Azienda;

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): * 0O

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico Finanziaria che
ne ha attestato il risparmio per un importo presunto pari a € €2138,88 = comprensivo di oneri previdenziali ed
IRAP.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. |
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): 0

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori .
Qg. AT A~




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

. . ﬁ 4;;.\“1
Deliberazione n. e del DR 307
436 2 8 APR 2022

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10 incarichi libero professionali in
qualitd di Odontoiatra da assegnare alla Struttura Semplice di Odontoiatria, ridenominata Struttura Semplice
Dipartimentale di “Odontoiatria”.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 10 incarichi
libero professionali in qualitd di Odontoiatra da assegnare alla Struttura Semplice di Odontoiatria, ridenominata
Struttura Semplice Dipartimentale di “Odontoiatria” e contestuale conferimento dell’incarico della durata di 12
mesi.

Spesa prevista:

€ 120.000,00 (oltre bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria 2022 e 2023 con contabilizzazione sul conto
economico 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” a carico del Bilancio gestione sanitaria di cui € 80.000,00 di
competenza dell’anno 2022 ed € 40.000,00 di competenza dell'anno 2023;

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti |

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

N Qg



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n. del 207
eliberazione n Jf@ ?j% ? B e 2 f APR, 2022

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale
in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Chirurgia Toracica dell’ASST Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure per avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Chirurgia
Toracica dell’ASST Monza, della durata di 12 mesi.

Spesa prevista:

€ 30.000,00 (oltre bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria 2022 con contabilizzazione sul conto economico
80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati” e che I'intero importo risulta finanziato nell'ambito
dell’erogazione liberale dell’Associazione LILT Milano Monza Brianza con deliberazione n. 344 del 07/04/2022.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

]
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi |
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

Q. o



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

del 20 APR, 2072

o e

Deliberazione n.

Oggetto: Esito pubblicazione incarichi | trimestre 2022, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie
ambulatoriali.

Contenuto del provvedimento: Esito pubblicazione incarichi | trimestre 2022, ai sensi dell’Accordo Collettivo
Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita
sanitarie ambulatoriali.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica, X
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

1l Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

. S~



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
. . ‘s W a DR 200
Deliberazione n. iﬁ e :\)\% del 2 8 A\ P\, ¢5¢2
P S e

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto “Caratterizzazione e
crioconservazione delle cellule staminali emopoietiche per trapianto in malattie oncoematologiche” da
realizzare presso la S.C. SIMT.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto
“Caratterizzazione e crioconservazione delle cellule staminali emopoietiche per trapianto in malattie
oncoematologiche” da realizzare presso la S.C. SIMT.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
- per € 18.433,18 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio;
- per € 1.566,82 al conto economico n. 96.10.01.08 “|RAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti |
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. 4 @ del 2 8 APR| 9099

Oggetto: Approvazione esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di Dirigente Medico, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina Urologia. Provvedimenti
conseguenti

| Contenuto del provvedimento: approvazione di graduatoria e costituzione dei rapporti di lavoro.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Si da atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria, che dovra tenere in considerazione, in fase di predisposizione del Bilancio Preventivo Economico
2022, dei costi per un importo presunto pari a € 136.583,61= comprensivo di oneri prewdenz:all piu IRAP per
€9.119,88= e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
\f\ QTN




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASS Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

4 gl 2 8 APR, 2022

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico

Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D. Ammissione candidati

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati concorso pubblico.

|

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico Finanziaria,
che ne ha attestato la copertura economica, per la corretta registrazione dell’'onere derivante dal presente

X

provvedimento che verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel modello A del bilancio preventivo

economico 2022, per un importo pari a € 86.233,99, comprensivo di oneri previdenziali; pil IRAP per € 5.397,56

e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica |
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

NS



Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASS Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. é% f’ﬁ 2 del 2 8 APR‘ 2077 .
" ‘8".'-.'—33{) GV
&

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D;. Nomina della Commissione esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Nomina Commissione concorso pubblico.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto non & previsto costo per il
compenso dei componenti della Commissione, in quanto trattasi di componenti dipendenti dell’Azienda;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

\j A QQ\U’:\- NN



Sistema Socio Sanitario

Regione
| Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n. \Ja

del ) § APR, 2022

Oggetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica - Cat. D -. Nomina della
Commissione Esaminatrice.

rContenuto del provvedimento: nomina della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Si da atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi, in quanto non & previsto costo per il
compenso dei componenti della Commissione, trattandosi di componenti dipendenti dell’Azienda.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
Y- S




Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

al 9B APR 202

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato della
durata di un anno di 1 collaboratore professionale sanitario — Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare (categoria D). Ammissione candidati e Nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato della durata di un anno di 1 collaboratore professionale sanitario — Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (categoria D). Ammissione candidati e Nomina della
Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m|
Il costo @ pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
(ggrid Sartori .




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

del 2 0 APR, 2072

)

)

Deliberazione n. ﬁ
<

Oggetto: Affidamento diretto dell’appalto per la fornitura e installazione di nuovi timbratori di

rilevazione presenze e verifica contestuale del Green Pass e temperatura dei dipendenti
dell’ASST.

Contenuto del provvedimento: :
Affidamento diretto dell’appalto per la fornitura e installazione di nuovi timbratori di

rilevazione presenze e verifica contestuale del Green Pass e temperatura dei dipendenti
dell’ASST.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. a

Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): Donaziopi&ovid X
/

7

/

VA
Il Responsabife @I’Procedimento
Axitonio 2y




