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Deliberazione n. 2 Seduta del 02/01/2016

Conferimento incarico di Direttore Sanitario dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
(ASST) di Monza

PubL| -
11 Direttore Generale v dale

Matteo Stocco dai43012d6. 41 2{01 9016

Richiamata ia delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R.
n.X/4642 del 19.12.2015, in virtu della quale & stato nominato il Direttore Generale della
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Monza e Brianza nella persona del Dott. Matteo Stocco;

Richiamate le seguenti disposizioni normative:

- D.lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii - artt. 3 e 3-bis;

- L.R. n. 33 del 30.12.2009 2009 cosi come, in particolare da ultimo, modificata dalla L.R. n. 23
dell’11.8.2015;

- D.G.R. n. VIII/6323 del 22.12.2007 e ss.mm.ii;

- D.G.R n. IX/1893 del 22.06.2011 e ss.mm.ii;

Considerato che, in virtd di quanto stabilito al punto 4 del dispositivo della citata D.G.R.
n.X/4642 del 19.12.2015, il Direttore Generale & tenuto ad individuare il Direttore
Amministrativo, il Direttore Sanitario e il Direttore Socio-Sanitario fra coloro che sono inseriti
nei rispettivi elenchi dei candidati idonei ai sensi dell’art. 13 della L. R. n. 33/2009, come
modificata dalla L.R. n. 23/2015, previa verifica della sussistenza e del mantenimento in capo ad
essi dei requisiti di idoneitd anche con riferimento all’assenza di cause di inconferibilita, previste
dalla normativa vigente, ed a procedere alla loro nomina tramite I’adozione di appositivo
provvedimento adeguatamente motivato ed alla sottoscrizione del contratto con I’espressa
indicazione che il compimento del 65° anno di eté costituisce causa di decadenza dall’incarico;

Vista la D.G.R. n. X/4660 del 23.12.2015 con cui ¢ stato approvato 1’aggiornamento dell’elenco
degli idonei a cui attingere per la nomina di Direttore Sanitario delle strutture sanitarie e socio-
sanitarie pubbliche lombarde e ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla nomina del Direttore
Sanitario;

Precisato che, in applicazione della normativa sopra richiamata, il Direttore Sanitario deve

essere in possesso dei seguenti requisiti:

- laurea in medicina e chirurgia e almeno un diploma di specializzazione;

- ela inferiore a 65 anni di eta;

- aver dimostrato di aver svolto per almeno 5 anni una qualificata esperienza dirigenziale
caratterizzata da autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche
o finanziarie, presso la pubblica amministrazione, strutture sanitarie e socio sanitarie
pubbliche o private, come previsto dal D. L.gs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

- Iscrizione nell'elenco regionale degli idonei per la nomina di Direttore Sanitario;

Ritenuto che, esaminato e valutato il curriculum professionale del dott. Nicola Vincenzo Orfeo,
depositato agli atti di questa Azienda, sussistono tutti i presupposti in fatto e in diritto, per
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procedere alla nomina dello stesso a Direttore Sanitario dell’ Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
(ASST) di Monza a far tempo dal 05.01.2016 e fino alla cessazione dell’incarico del Direttore
Generale, conferito con D.G.R. n, X/4642 del 19 dicembre 2015, disponendo la sottoscrizione
del contratto di prestazione d’opera intellettuale, secondo lo schema allegato alla presente
deliberazione;

Dato atto che il compimento del 65° anno di eta costituisce causa di decadenza dall’incarico;

Stabilito che al dott. Nicola Vincenzo Orfeo si applicano le condizioni contrattuali approvate
con D.G.R. n. VII/6323 del 22.12.2007, da ultimo modificata con D.G.R. n. IX/892 del
01.12.2010 ¢ D.G.R n. I1X/1893 del 22.06.2011;

Preso atto dell’attestazione del responsabile del Servizio competente circa la correttezza formale
¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto, altresi che il trattamento economico annuo spettante, indicato all’art. 4 del contratto
di prestazione d’opera intellettuale, trova allocazione negli appositi conti economici dei bilanci
di competenza e le relative registrazioni avverranno in fase di importazione dei flussi degli
stipendi, al momento dei pagamenti degli stessi;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa € che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1) di conferire al dott. Nicola Vincenzo Orfeo, nato il 10.1.1968, I’incarico di Direttore
Sanitario dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza, a far tempo dal
05.01.2016 ¢ fino alla cessazione dell’incarico del Direttore Generale, conferito con
D.G.R. n. X/4642 del 19 dicembre 2015;

2) di stipulare con il dott. Nicola Vincenzo Orfeo il contratio di prestazione d’opera
intellettuale, conforme allo schema che verra inviato da Regione Lombardia;

3) di dare atto che il trattamento annuo spettante, indicato all’art. 4 del contratto di
prestazione d’opera intellettuale, trova allocazione negli appositi conti economici dei
bilanci di competenza e le relative registrazioni contabili avverranno in fase di
importazione dei flussi degli stipendi, al momento dei pagamenti degli stessi;

4) di incaricare il Servizio Affari Generali e Legali, in qualiti di Responsabile del
procedimento, per gli adempimenti conseguenti al presente atto;

5) di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’ Albo dell’ Azienda ai sensi della normativa vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
(Mattep fjtocco)
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 2 del 02-04-2046

Conferimento incarico di Direttore Sanitario dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di
Monza (ASST) di Monza

Il Responsabile del Procedimento
11 Direttore dell’U.O. Affari Generali e Legali
(Maria Teresa Collico)

-

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo
(Mario|Caspani)

Parere in ordine alla regolarita contabile

U.0O. Economico-Finanziaria
(Marior%;a‘sg/zni)



