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Informazioni personali

Nowme e Cogrnoe
e

CLAUDIO PENNESI

Data di noscito

17/11/1964

Qualifica

MEDICO OFTALMOLOGO

Amministrazione

{ncarico attuale

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO
INDETERMINATO

Numero telefonico ufficio

3381594550

[ndirizzo e-mail istituzionale

CLAUDIOPENNESICHIOCCIOLA
GMAIL.COM

Titoli di studio e professionali ed esperienze lavorative

Titolo Ai studio

LAUREA IN MEDICINA F CHIRURGIA |

Specializzazione

OFTALMOLOGIA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

NEL 2001 CORSO TEORICO -PRATICO
PRESSO LA BANCA DELLE CORNEE
DI MONZA CON CONSEGUIMENTO
AL ABILITAZIONEAL PRELIEVO ,
NEGLIA NNI 2002-2004 HA ESEGUITO
CIRCA 60 PRELIEVI ANNUALI PER UN
TOTALE DI 300 PRELIEVI ( 600
CORNEE)

1997 -200 SOSOYITUZIONE DI MEDIC]
MEDICINA GENERALE

1997 SERVIZIO CONTINUITA
ASSISTENZIALE PER UN TOTALE DI
4450 ORE LAVORATIVE

1996-2006 DIRETTORE SANITARIO
AVIS COMUNALE DI BRESSO (
MILANO )

DA GENNAIO 2005 CONTRATTODI
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
IN QUALITA DI OFTALMOLOGO
PRESSO U.O. DI OCULISTICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO DI DESIO
DAL PRIMO DICEMBRE 2007 AL
QUINDICI GIUGNO 2008 CONTRATTO




A TEMPO DETERMINATO COME
DIRIGENTE MEDICO DI PRIMO
LIVELLO COME OFTALMOLOGO
PRESSO U.O. DI OCULISTICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIRO DI DESIO
DAL 16 GIUGNO 2008 CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO COME
DIRIGENTE MEDICO IN QUALITA DI
OFTALMOLOGO PRESSO U.O.C
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA “ SAN
GERARDO “ DI MONZA

DAL 1° GENNAIO 2010 CONTRATTO
A TEMPO INDETERMINATO IN
QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI
PRIMO LIVELLO PRESSO U.O.C DI
OFTALMOLOGIA DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA “ SAN GERARDO “ DI
MONZA DOVE MI OCCULO
PREVALENTEMENTE DI RETINA
MEDICA E DI DEGENERAZIONE
MACULARE SENILE : FAG ICG OCT
ETRAPIE INTRAVITREALL

Capacita linguistiche

INGLESE

Capacita nell’'uso delle tecniologie

DISCRETA

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collaborazioni a
riviste, ecc., ed ogni altra informazione
che il dirigente ritiene di dover
pubblicare)

PARTECIPAZIONE A CONGRESSIE A |
EVENTI FORMATIVI PER
L"AGGIORNAMENTO CONTINUO




