DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
a1 sensi dell’art.46 del D.P.R. 445/2000

GIUSEPPE LUIGI
CAMMARANO

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

CAMMARANO, Giuseppe Luigi
Via don Primo Mazzolari, 35 - 20142 Milano (MI)

glcammarano@gmail.com

[taliana

Da [ 16/10/2009 al 31/01/2011
Azienda Sanitaria Locale Milano 2
Direttore Sanitario

Da 01/02/2008 al 15/10/2009
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lodi
Direttore Sanitario

Da 20/01/2003 al 31/01 /2008
Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano
Direttore Sanitario (dal 16/7/2006 al 31/7/2006 Direttore Generale f.f.)

Da 15/02/1998 a 19/01/2003
Azienda Ospedaliera “Ospedale Treviglio-Caravaggio” di Treviglio
Direttore Sanitario

Da 01/01/1998 a 14/02/1998

ASL Citta di Milano

Dirigente Medico di II* livello in Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base

Coordinamento delle attivita sanitarie zonali per 'ambito territoriale dell'ex Azienda USSL 39

Da 01/01/1995 a 31/12/1997
Azienda USSL 39 di Milano

Direttore Sanitario (dal 01/01/1995 al 14/02/1995 anche Direttore del Servizio di Assistenza
Sanitaria Specialistica)

Da 05/07/1993 a 04/02/1995

Azienda USSL 75/IV di Milano

Dirigente Sanitario apicale

Direttore del Servizio di Assistenza Sanitaria Specialistica



* Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

*Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
« Qualifica conseguita

*Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

*Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

Da 01/04/1993 a 04/07/1993

Azienda USSL 6 di Gallarate

Dirigente Sanitario apicale (vincitore di Pubblico Concorso)
Direttore del Servizio di Assistenza Sanitaria di Base

Da 01/04/1985 a 31/03/1993
Azienda USSL 76 di Rozzano (M)
Dirigente Sanitario

Responsabile del Servizio di Assistenza Sanitaria Specialistica con il trattamento economico e
giuridico di qualifica apicale (disposizioni presidenziali e deliberazioni esecutive ai sensi di legge)

Da 15/05/1984 a 31/03/1985

Azienda USSL 76 di Rozzano (M)

Assistente Medico di ruolo

Disciplina di Igiene Epidemiologica e Sanita Pubblica

Da 16/10/1978 a 14/05/1984

C.S.Z. di Rozzano (MI) e presso Azienda USSL 76 di Rozzano (MI)
Rapporto convenzionale a 20 ore settimanali

Medico del Lavoro

Da 10.12.1976 a 30/09/1978

Comune di Milano

Incarico di Medico del Lavoro non di ruolo a tempo pieno
Medico del Lavoro presso il Servizio di Medicina del Lavoro

Da 29/12/1975 a 09/12/1976

Comune di Milano

Incarico di collaborazione professionale a 30 ore settimanali
Medico del Lavoro presso il Servizio di Medicina del Lavoro

Anno 2002-2003

Regione Lombardia — IREF-SDS

Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari
Anno 2001-2002

UMI-DGAS-00-01

Diploma di Formazione Manageriale per Direttori Generali (nel 2010 ¢ stata accolta la mia
iscrizione e ho frequentato due corsi di rivalidazione del Diploma presso la SDA Bocconi per
conseguire i crediti necessari entro il 31/12/2010)

30/03/1990

Ministero Sanita Roma

Idoneita a Dirigente per I'Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base
28/10/1988

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA, Facolta di Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Statistica Medica con orientamento Epidemiologico
14/06/1980

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA, Facolta di Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Oncologia

07/07/11977

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO, Facolta di Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Medicina del Lavoro

22/07/1975

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO, Facolta di Medicina e Chirurgia
Laurea in Medicina e Chirurgia



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

+ Data

+ Data

* Data
* Data
* Data

* Data

* Data

+ Data
+ Data
* Data
* Data
* Data

Data

Data

Data

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Da 01/02/1978 a 31/10/2008
Medico Competente presso la Centrale Termoelettrica Edipower (gia ENEL) di Turbigo (M)
Da 16/08/1982 a 10/12/1986

Componente-Medico del Lavoro USSL 76 (delibera n. 141) Commissione di Prima Istanza per il
Riconoscimento dell’Invalidita Civile

Da 11/12/1986 a 30/06/1992

Presidente Commissione Invalidita Civile USSL 76 (delibera n. 418)

Da 25/10/1985 a 31/03/1993

Ufficiale di Polizia Giudiziaria Sicurezza del Lavoro (Decreto Prefetto di Milano)
Da 07/07/1978 a 31/12/1992

Medico di Medicina Generale ambito citta di Milano

a.a. 2003/2004 -2007/2008

Professore a contratto Corso di Laurea in Fisioterapia Universita degli Studi di Milano, corso
integrato di Igiene, Organizzazione e Management dei Servizi Sanitari

Da 2003 a febbraio 2011

Componente Collegio Tecnico preposto alla valutazione Dirigenti A.O. “Ospedale di Circolo di
Busto Arsizio”

Anni 2004/2005

Componente Collegio Tecnico preposto alla valutazione Dirigenti ASL della Provincia di Milano 1
Da 2003 al 31/01/2008

Presidente Comitato Etico-Scientifico A.O. “San Carlo Borromeo” di Milano

Da febbraio 2008 all'ottobre 2009

Componente Comitato Etico Asl della Provincia di Lodi

Dal novembre 2009 al gennaio 2011

Componente Comitato Etico Asl Milano 2

D.g.r. 15 dicembre 2010

Ammesso nell’elenco regionale degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario

Da 15/04/2011 a 15/10/2011 Consulente di Direzione Sanitaria presso Fondazione Istituto
Neurologico “Casimiro Mondino” di Pavia

Da febbraio 2011 alla data corrente consulente in Medicina del Lavoro con societa di servizi in
medicina del lavoro — sicurezza sul lavoro lavoro presso CSM care di Milano e Synlab di Monza,
in particolare ho seguito come Medico Competente oltre 400 imprese tra cui: la Fondazione A.
Bellani di Monza (circa 150 lavoratori), I'Aler di Milano (c.a 1200 lavoratori), la BCC Milano (c.a
600 lavoratori), la Societa Generale Distribuzione (c.a. 300 lavoratori); I'lstututo Minorile “C.
Beccaria” di Milano (c.a 100 lavoratori); l'impresa Soleto di Milano (c.a 200 lavoratori).

Dal Gennaio 2012 alla data corrente Direttore Sanitario della societd CSM care di Milano,

in tale ruolo mi occupo anche della organizzazione del programma di formazione annuale,
accreditato ECM, rivolto ai medici del lavoro e agli altri operatori tecnici e sanitari che
collaborano con CSM care. CSM care di Milano

ITALIANO

INGLESE
Discreta
Discreta
Discreta



* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

FRANCESE

Discreta

Elementare

Discreta

Coordinamento gruppi di lavoro per indagini ambiti territoriali definiti (Unita Sanitaria Locale):
indagine bisogni di salute, mappatura per rischi ambientali e lavorativi comparto agro-

zootecnico, comparto chimico e farmaceutico, comparto alimentare. Coordinamento gruppi di
studio per indagini epidemiologiche su lavoratori professionalmente esposti a cancerogeni.

01/04/1985-31/03/1993: Responsabile del Servizio di Medicina Specialistica di Unita
Sanitaria Locale (Rozzano-MI) con 110.000 abitanti e 100 operatori.
01/04/1993-04/07/1993: Direttore Servizio Assistenza Sanitaria di Base Unita Sanitaria
Locale (Gallarate-VA), riorganizzazione assetto complessivo ambiti distrettuali
territoriali, avvio dei percorsi formativi per Medici convenzionati (133 Medici di
Medicina Generale, 12 Pediatri di libera scelta).

05/07/1993-14/02/1995: Direttore Servizio Assistenza Sanitaria Specialistica Unita
Sanitaria Locale della citta di Milano (75/1V) con 150.000 abitanti e 400 operatori
01/01/1995-31/12/1997: Direttore Sanitario Azienda USSL 39-Milano, estesa su 4
zone di decentramento della citta di Milano piu 11 comuni posti a sud-ovest della
provincia di Milano, con 255.000 abitanti e 900 operatori.

15/02/1998-19/01/2003: Direttore Sanitario Azienda Ospedaliera “Ospedale di
Treviglio-Caravaggio” (Treviglio-BG) con 2188 dipendenti, 4 Ospedali (Treviglio,
Calcinate, Romano di Lombardia e S. Giovanni Bianco), 8 strutture polispecialistiche,
2 Unita Operative di Psichiatria, 3 Servizi Territoriali di Neuropsichiatria Infantile.
20/01/2003-31/01/2008: Direttore Sanitario Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo
Borromeo” di Milano con 2100 dipendenti, 1 Presidio Ospedaliero (730 posti letto
accreditati + 36 di Day Hospital), 2 Unita Operative di Psichiatria, 1 servizio territoriale
di Neuropsichiatria Infantile.

01/02/2008-15/10/2009: Direttore Sanitario Azienda sanitaria Locale della Provincia di
Lodi, con 430 dipendenti. L'ambito territoriale di 782 Kmaq, € articolato in tre Distretti e
comprende 62 comuni per una popolazione di circa 220.000 abitanti.

16/10/2009 a 31/01/2011: Direttore Sanitario Azienda Sanitaria Locale Milano 2, con
c.a 600 dipendenti. L'ambito territoriale di 603 Kmq & articolato in otto Distretti e
comprende 57 comuni per una popolazione di circa 630.000 abitanti.

Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.
Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e del pacchetto Office.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

Milano, 27/06/2018

indicate.

PATENTE

Ho svolto studi e ho elaborato pubblicazioni sia a rilevanza nazionale che internazionale con :

Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori di Milano;

Istituti di Medicina del Lavoro delle Universita degli Studi di Milano e di Pavia;
Dipartimento di Scienze Sanitarie Applicate dell'Universita degli Studi di Pavia;
Istituto Europeo di Oncologia;

Istituto Superiore di Sanita;

Assessorato alla Sanita della Regione Lombardia

Ho partecipato a numerosi Congressi-Convegni-Corsi, a diversi dei quali come relatore.

Patente di guida europea (categoria A e B)
11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita

negli atti e ’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Dottor Giuseppe Luigi Cammarano



