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N. DETERMINA S.S/S.C. Oggetto
Aggiudicazione procedura aperta, ai sensi dell’art.60 del D.Lgs. 50/2016, per
I'affidamento della fornitura in due lotti di sistemi per radioterapia occorrenti
148 DG Ingegneria clinjalla S.C. di Radioterapia della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori.
Contratto di comodato d’uso dello strumento GeneXpert della Ditta Cepheid per
lo screening e la determinazione di HCV-RNA per I'eradicazione del virus Epatite
149 DG Ingegneria clinC nella popolazione che afferisce al Ser.D
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2, lettera a) della legge n.
120/2020, modificata dal decreto-legge del 31 maggio 2021, n.77, convertito con
modifiche dalla Legge 108 del 29/07/2021, della fornitura di un sistema di
stimolazione magnetica per trattamenti del pavimento pelvico occorrente
all’ambulatorio di riabilitazione del pavimento pelvico della Fondazione IRCCS
150 DG Ingegneria clin San Gerardo dei Tintori
Ricerca e
Sperimentazi |Addendum n. 1 alla convenzione con Modoetia S.r.l. per attivita di consulenza
151 DG oni cliniche |specialistica di cui alla deliberazione n. 183 del 24.02.2022.
Ricerca e
Sperimentazi |Protocollo di studio codice "What ALS wants?", proposto dall'lstituto di Ricerche
152 DG oni cliniche |Farmacologiche Mario Negri - IRCCS. Titolo:"WhatALS wants?".
Protocollo di studio codice "OSR PMLBCL SNC+", proposto dall'Ospedale San
Raffaele - IRCCS di Milano"., proposto dall'lstituto di Ricerche Farmacologiche
Ricerca e|Mario Negri - IRCCS. Titolo:"Studio multicentrico retrospettivo sui fattori
Sperimentazi |prognostici, trattamento e sopravvivenza dei pazienti affetti da linfoma primitivo
153 DG oni cliniche |del mediastino con coinvolgimento del sistema nervoso centrale".
Ricerca e|Protocollo di studio codice "EMOFTOE TC-neg", proposto dall'ASST Santi Paolo e
Sperimentazi [Carlo di Milano.Titolo:"Studio osservazionale, prospettico, multicentrico
154 DG oni cliniche |sull'utilita della broncoscopia nei pazienti con emoftoe e tc torace negativa.
Ricerca e|Protocollo di studio codice "COVID-TEG", proposto dalla Fondazione IRCCS Ca
Sperimentazi |Granda, Ospedale Maggiore Policlinico di Milano. Titolo:"Studio retrospettivo
155 DG oni cliniche [sull'utilizzo della tromboelastografia in pazienti COVID-19 in Terapia Intensiva".
Ricerca e|Protocollo di studio codice "A.l.P.S.", proposto dall'Universita degli Studi di
Sperimentazi |Milano Bicocca. Titolo:"Accesso improprio in pronto soccorso: indagine sulle
156 DG oni cliniche |motivazioni che spingono I'utenza a rivolgersi al servizio".
Protocollo di studio codice "NEUROPEPTIDI-Psichiatria.", proposto dall'Universita
Ricerca e|degli Studi di Milano Bicocca. Titolo:"Esiste un'associazione tra i livelli sierici di
Sperimentazi |leptina e gretina e le manifestazioni cliniche della depressione maggiore? Uno
157 DG oni cliniche |[studio biologico trasversale".
Ricerca e
Sperimentazi
158 DG oni cliniche |Protocollo di studio codice A011-12 promosso da Acceleron Pharma Inc.




Ricerca e|Protocollo di studio codice "Registro HTG-AP", proposto da AISP (Associazione
Sperimentazi |Italiana Studio Pacreas). Titolo:"Archivio elettronico per il riconoscimento clinico,
159 DG oni cliniche |il trattamento ed il follow-up della pancreatite acuta da ipertrigliceridemia".
Protocollo di studio codice "AIH Database". Proposto dall'Universita degli Studi di
Ricerca e|Milano Bococca. Titolo:"Studio multicentrico, nazionale, osservazionale,
Sperimentazi (retrospettivo e prospettico, basato sullo sviluppo di un database di pazienti
160 DG oni cliniche |affetti da epatite autoimmune (AIH) associato a raccolta di campioni biologici".
161 DG Formazione |Nomina Comitato Scientifico per la Formazione.
Dipartimento
Area di Salute
Mentale e|Convenzione con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Psicoanalitica
162 DG Dipendenze |COIRAG per I'espletamento di tirocini formativi
Dipartimento
Area di Salute
Mentale e|Convenzione con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-
163 DG Dipendenze [Costruttivista NOUS per I'espletamento di tirocini formativi
Gestione
Acquisti Aggiudicazione procedura aperta finalizzata alla conclusione di accordo quadro
(Provveditora |per I'affidamento della fornitura in full service di materiale di consumo per
to/ interventi di vitrectomia e facoemulsificazione, occorrenti alla Fondazione IRCCS
164 DG Economato) |San Gerardo dei Tintori ( gia ASST di Monza).
Gestione
Acquisti
(Provveditora |Affidamento per la fornitura di una protesi Custom 3D per la ricostruzione
to/ facciale occorrente alla Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori. CIG
165 DG Economato) (Z6A39CCEO1.
Gestione
Acquisti
(Provveditora
to/ Affidamento per la fornitura di sostituti durali occorrenti alla Fondazione IRCCS
166 DG Economato) |San Gerardo dei Tintori. CIG 9649527197
Gestione
Acquisti
(Provveditora
to/ Affidamento per la fornitura di tubi plastici per brachiterapia occorrenti alla
167 DG Economato) [Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori. CIG Z8E39E31D0.
Indizione procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per
I'affidamento della fornitura Sistemi completi e integrati per l'esecuzione di
Gestione analisi di biochimica e immunometria per il Corelab e sistemi completi per
Acquisti I’esecuzione di analisi per il point of care testing (2 lotti), occorrente alla
(Provveditora |Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza (capofila), alla Fondazione
to/ IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano e alla ASST Brianza
168 DG Economato) |(mandanti)
Gestione Indizione procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per
Acquisti I'affidamento della fornitura di sistemi diagnostici per esecuzione esami di
(Provveditora [tipizzazione HLA (4 lotti), occorrente alla Fondazione IRCCS San Gerardo dei
to/ Tintori di Monza (capofila), alla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
169 DG Economato) [e all’ASST Fatebenefratelli-Sacco (mandanti).




Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I'Universita Vita-
Salute San Raffaele per lo svolgimento di frequenza extra rete formativa ai fini
della formazione specialistica di Area sanitaria presso la S.C. Terapia intensiva ad

170 DG AA.GG.LL. indirizzo Neurologico/Neurochirurgico.
Adesione alla piattaforma TriNetX per l'uso e I'esercizio della Rete Mondiale di

171 DG S.LLA. Ricerche di TriNetX.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Mariateresa

Risorse BRENTEGANI, APSF Tecnico Sanitario Laboratorio inc. base a tempo
172 DG Umane indeterminato, in servizio presso questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per vecchiaia, della Sig.ra Anna Floriana CANNELONGA,

Risorse ADO Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminato, in servizio presso questa
173 DG Umane Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Giovanna CASARICO,

Risorse APSF Ostetrica inc. base a tempo indeterminato, in servizio presso questa
174 DG Umane Fondazione IRCCS.

Gestione  e|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della dott.ssa Silvia Angela Maria

Sviluppo delle|CRIPPA, Dirigente Medico, a tempo indeterminato, con incarico di Direttore di

Risorse Struttura Complessa in servizio presso la S.C Direzione Servizi Territoriali di
175 DG Umane questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Annamaria GARCEA,

Risorse APSF Infermiere inc. base a tempo indeterminato, in servizio presso questa
176 DG Umane Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle

Risorse Collocamento a riposo per vecchiaia, della Sig.ra Anna LAVENIA, ASU Operatore
177 DG Umane Tecnico a tempo indeterminato, in servizio presso questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle[Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Patrizia Simonetta

Risorse SAMPIETRO, APSF Collaboratore Amm.vo Professionale inc. base a tempo
178 DG Umane indeterminato, in servizio presso questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Maria Stefania

Risorse SCANAGATTI, ADA Assistente Amm.vo a tempo indeterminato, in servizio presso
179 DG Umane questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per vecchiaia, della dott.ssa Maria Luisa STANGHERLIN,

Risorse Dirigente Medico, a tempo indeterminato, in servizio presso la S.C Psichiatria di
180 DG Umane questa Fondazione IRCCS.




Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per pensione anticipata, della Sig.ra Rosina VENTRICI,

Risorse APSF Infermiere part-time al 75% inc. base a tempo indeterminato, in servizio
181 DG Umane presso questa Fondazione IRCCS.

Gestione e

Sviluppo delle|Collocamento a riposo per vecchiaia, della Sig.ra Antonietta VINCIGUERRA, ADO

Risorse Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminato, in servizio presso questa
182 DG Umane Fondazione IRCCS.

Gestione e|Concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto in forma aggregata tra ASST

Sviluppo delle|Monza (Azienda Capofila), ASST Brianza e ASST Lecco, per la copertura a tempo

Risorse indeterminato di n. 6 posti di Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare
183 DG Umane alle strutture Servizi Informativi Aziendali. Ammissione candidati.

Gestione e

Sviluppo delle

Risorse Presa d’atto della cessazione, per dimissioni volontarie, del sig. Francesco
184 DG Umane Marzorati, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere.

Gestione e

Sviluppo delle

Risorse Presa d’atto della cessazione, per dimissioni volontarie, del sig. Alberto Ferranti,
185 DG Umane Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere.

Gestione e

Sviluppo delle|Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a

Risorse tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico,
186 DG Umane disciplina Ginecologia e Ostetricia da assegnare alla UOC di Ostetricia.

Gestione  e[Esito Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.

Sviluppo delle|30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Collaboratore Professionale

Risorse Sanitario, Ostetrica, da assegnare alle attivita dei servizi consultoriali e nel
187 DG Umane contesto delle case di Comunita.

Gestione e|Conferimento, mediante utilizzo di graduatoria, di n. 1 incarico libero

Sviluppo delle|professionale in qualita di Terapista della Neuro e Psicomotricita dell'Eta

Risorse evolutiva per la realizzazione del progetto "PERVINCA: PER una Visione Inclusiva
188 DG Umane e Continuativa dell'Autismo"

Gestione  efIndizione awviso pubblico per la raccolta di manifestazioni d’interesse per il

Sviluppo delleconferimento di incarichi libero professionali in qualita di Medico per attivita

Risorse clinico-assistenziale presso la Casa Circondariale di Monza, da assegnare alla
189 DG Umane Struttura Semplice Sanita Penitenziaria.

Gestione e

Sviluppo delle|Pubblicazione incarichi a tempo indeterminato per specialisti ambulatoriali nella

Risorse branca di neurologia, ai sensi del vigente accordo Collettivo Nazionale per la
190 DG Umane disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni.




Gestione <]

Sviluppo delle|Pubblicazione incarico a tempo indeterminato per specialista ambulatoriale nella
Risorse branca di gastroenterologia di n. 5 ore settimanali ai sensi dell'Accordo Collettivo
191 DG Umane Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni.
Gestione e
Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Risorse Radiodiagnostica, dott. Davide Giacomo Gandola tramite utilizzo graduatoria
192 DG Umane concorso pubblico approvata dalla ASST Lariana.
Gestione e
Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato di n. 6 unita nel profilo di Operatore Socio
Risorse Sanitario, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico approvata da ASST
193 DG Umane Brianza.
Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Assunzione a tempo indeterminato di n. 4 unita nel profilo di Assistente Sociale,
194 DG Umane mediante utilizzo graduatoria di concorso pubblico approvata da ATS Brianza.
Gestione e
Sviluppo delle|Presa d’atto della mobilita volontaria della dott.ssa Alessandra Scorza,
Risorse Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere, presso la Fondazione IRCCS Ca’
195 DG Umane Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Gestione e
Sviluppo delle|Conferimento, mediante utilizzo di graduatoria, di n. 1 incarico libero
Risorse professionale in qualita di Psicologo specialista da assegnare ai servizi afferenti
196 DG Umane alla S.C. di Neuropsichiatria Infantile.
Gestione e
Sviluppo delle|Assunzione a tempo determinato in qualita di Dirigente Medico in formazione
Risorse specialistica Anatomia Patologica, dott. Davide Seminati tramite utilizzo
197 DG Umane graduatoria concorso pubblico ASST Brianza.
Nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed
Gestione  e|esami, indetto in forma aggregata tra ex ASST Monza (Azienda Capofila), ASST
Sviluppo delle{Brianza e ASST Lecco, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di
Risorse Collaboratore Techico Professionale da assegnare alle strutture Servizi
198 DG Umane Informativi Aziendali.
Gestione e[Nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed
Sviluppo delle|esami, indetto in forma aggregata tra ex ASST Monza (Azienda Capofila), ASST
Risorse Brianza e ASST Lecco, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di
199 DG Umane Assistente Tecnico da assegnare alle strutture Servizi Informativi Aziendali.
Adozione del Piano Strategico Triennale 2022/2023 ai sensi della D.G.R. n. 1X/350
del 28.07.2010 e in attuazione dell'art. 27 bis della L.R. n. 33/2009, cosi come
Controllo di |modificato dalla L.R. 23/2015 e successive determinazioni approvate con D.G.R.
200 DG Gestione X1/1153 del 21.01.2019 e n. XI 1986 del 23.7.2019.




