Sistema Socio Sanitario

>

Regione
Lombardia

ASST Monza

Dal n. 2078 al n. 2137

ODG del 27/11/2018

u.0.

Og_getto

2078

AAGGLL

Accettazione di donazione da parte della Societa Arienti autogru S.R.L. di un

elettromedicale a favore della S.C. di Pediatria e Neonatologia.

2079

AAGGLL

Accettazione di erogazione liberale da parte dell’Associazione Volontari
ltaliana Sangue — Comune di Monza - (AVIS Monza} finalizzata al
finanziamento di una borsa di studio a sostegno dell’attivita del Servizio di
Immunoematologia della S.C. Servizio di Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale {SIMT).

2080

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto dell’esito negativo dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, ai
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.,, per n. 2 posti di
Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina
Ortopedia e Traumatologia e contestuale indizione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina
Ortopedia e Traumatologia .

2081

Gestione risorse
umane

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Katya Cattaneo, nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda.

2082

Gestione Risorse
Umane

Mobilita volontaria del dott. Maurizio Migliari, Dirigente Medico della
disciplina di Anestesia e Rianimazione, presso la ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda.

2083

Gestione Risorse
Umane

Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Operatore
Socio Sanitario alla sig.ra Giovanna Maria Alaimo.

2084

Gestione Risorse
Umane

Indizione Avvisi pubblici di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina Neuroradiologia, e n. 1 posto di
Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi disciplina

Radiodiagnostica da assegnare alla S.C. Neuroradiologia.

2085

Gestione risorse
umane

Concessione di distacco sindacale retribuito part-time con prestazione
lavorativa al 50% a Cosi Donato — Infermiere — dal 01.12.2018 al 31.08.2019.




Gestione risorse
Umane

Assegnazione incarico a tempo determinato nella branca di Cardiologia, ai
sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la

disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici

2086 Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualitd di Biologo specialista da assegnare alla S.S.
Gestione Risorse
U:1al:e Citogenetica e Genetica Medica, nell’'ambito del progetto acronimo Transcall2
(ID 189). Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla
2087 valutazione e comparazione delle candidature pervenute.
. Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Villani Veronica,
Gestione Risorse . .
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST
Umane .
2088 di Monza.
Gestione Risorse |Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Toscano Giovanna, Assistente
2089 Umane Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.
. Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Bertorelli Laura,
Gestione Risorse . R X
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio, in servizio
Umane
2090 presso la ASST di Monza.
Gestione Risorse Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Lanni Chiarina, Collaboratore
Umane . . .
2091 Professionale Sanitario - Ostetrica, in servizio presso la ASST di Monza.
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Luca Geroli, nel profilo di
Gestione Risorse |Dirigente Medico della disciplina di Malattie dell’Apparato Respiratorio,
Umane tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST
2092 Valtellina e Alto Lario.
. Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie
Gestione Risorse . .
della dott.ssa Simona Celotti, Dirigente Medico della disciplina di Anestesia e
Umane .
2093 Rianimazione.
Approvazione delle Graduatorie Definitive dei Medici Specialisti
Gestione Risorse |Ambulatoriali, dei Veterinari, dei Biologi, Psicologi e Psicoterapeuti valide per
Umane I'anno 2019, ai sensi del vigente Accordo Collettivo Nazionale del 17 dicembre
2094 2015.
. . Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse | . . L .
Umane sig.ra Emanuela Basso, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a
2095 tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda.
. Presa d’'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie
Gestione risorse
Umane .. . .
2096 del dott. Stefano Erba, Dirigente Medico della disciplina di Oftalmologia.
. Conferimento incarico di supplenza al dott. Marco Longoni nel profilo di
Gestione Risorse . K . i
Dirigente Medico disciplina di Neuroradiologia, tramite utilizzo graduatoria
Umane
2097 della ASST Lecco.
. Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
Gestione Risorse
Umane . . — .
2098 della sig.ra Giulia Strona, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.




Gestione Risorse
Umane

Assegnazione incarico a tempo indeterminato nella branca di Reumatologia,
ai sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per

la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici

2099 Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
Assegnazione incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai
Gestione Risorse [sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la
Umane disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici
2100 Veterinari ed altre Professionalita {Biologi, Chimici, Psicologi).
Completamento orario, attivazione e pubblicazione incarico a tempo
Gestione Risorse |indeterminato nella branca di Odontoiatria, ai sensi dell’art. 18 del vigente
Umane ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali
2101 Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
Gestione Risorse |Assunzione a tempo indeterminato di n. 26 Collaboratori Professionali
2102 Umane Sanitari — Infermieri Cat D.
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno di
Gestione Risorse |Riboldi Claudia, Collaboratore Professionale Sanitario - infermiere con
2103 Umane funzioni di coordinamento, in servizio presso la ASST di Monza.
2104 NUMERQ ANNULLATO
Gestione Risorse |Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie
2105 Umane della sig.ra llaria Festa, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
2106 NUMERO ANNULLATO
Aggiudicazione per I'affidamento diretto per la fornitura di teste terapeutiche
rigenerate per apparecchio HMT High Medical Technologies mod. EVOTRON
Ingegneria Clinica
per terapia ad onde d’urto in uso presso gli ambulatori della S.C. di Ortopedia
2107 Monza - n. 35 rigenerazioni.
Indizione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per
__|raffidamento del servizio di assistenza e manutenzione ordinaria ed evolutiva
Ingegneria Clinica . . R
del sistema Ris-Pacs AGFA — periodo 2019 - 2023, previo awvviso di
2108 esplorazione di mercato. -
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gesti A i
UL fornitura di “Arredi Sanitari e Carrelli 2 ARCA_2017_042 — Lotto 3 - Barelle”
Economato
2109 occorrente all’ASST Monza - CIG 767340561F.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Farmaci lotti deserti BS ASL MI2 ARCA_2015_68 - lotto 520"
2110 Economato occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7680062BA5
—_|Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti . . ”
fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.11 - lotti 325, 392, 711 e 3514
Economato . .
2111 occorrenti all’ASST di Monza. CIG diversi




Gestione Acquisti

Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Vaccini Antinfluenzali 2018/2019 ARCA_2018_010.2 — lotto 1"

2112 Economato occorrenti al’ASST di Monza. CIG 7648423E50
Gestione Acquisti |Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Economato fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.3 bis — lotti 40, 225 e 226" occorrenti
2113 all’ASST di Monza. CIG 758859310D-7588596386-7659180B46
Gestione Acquisti |Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Economato fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.9 - lotti 32, 35 e 87" occorrenti all’ASST
2114 di Monza. CIG 75206615C9-7574249401-763547407A
Deliberazione n. 1706 del 25/09/2018 con oggetto “Aggiudicazione procedura
negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b) del D.lgs. 50/2016 per
I'affidamento della fornitura di prodotti per il monitoraggio continuo e non
Gestione Acquisti |invasivo del glucosio nei fluidi interstiziali di paziente con diabete mellito in
Economato trattamento insulinico intensivo “Freestyle Libre” in aggregazione tra ASST di
Monza (capofila), ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ASST
Rhodense, ASST Melegnano e ASST Ovest Milanese per il periodo di 12 mesi”
2115 — Determinazioni conseguenti.
Fornitura di un Microcheratomo per la preparazione di lembi pre-tagliati per
Gestione Acquisti |cheratoplastica lamellare posteriore e relativo materiale di consumo. Decreto
2116 Economato n. 115 del 12.02.2015 - Determinazioni in merito
Procedura di gara in accordo quadro per la fornitura di Pacemaker e
Gestione acquisti |defibrillatori, espletata dalla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di
Economato Pavia — delibera n. 956 del 10.12.2014 dell’allora A.O. di Desio e Vimercate -
2117 Determinazioni in merito per il PO DESIO.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione acquisti [fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 - Lotto 22" ditta
Economato Boston Scientific S.p.A - occorrente al PO Monza - CIG 76663632E2 e
2118 7707274385
. . |Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione acquisti . . .
fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 — Lotto 2-6-13
Economato ditta Microport CRM S.r.l. - occorrente al PO Desio - CIG 768980215C,
2119 7689817DB9, 768984225E e 7709807DFE
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione acquisti |fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 - Lotto 22" ditta
Economato Boston Scientific S.p.A - occorrente al PO Desio - CIG 76520531E6 e
2120 77082232D9
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per fa
Gestione acquisti |fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 — Lotto 3-11” ditta
Economato Abbott Medical Italia S.p.A. - occorrente al PO Desio — CiG 7689755A90 e

2121

76897663A6.




Gestione acquisti
Economato

Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 — Lotti 1-4-10-16-
18" ditta Biotronik Italia S.p.A. - occorrente al PO Desio - CIG 765056886,

2122 765238430C - 76523929A4, 765246885C, 7652477FC7 e 7714681428
. |Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione acquisti . “ . . .
Economato fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori 2 _ ARCA_2016_05 - Lotti 9-15-21-23-
24" ditta Medtronic Italia S.p.A. - occorrente al PO Desio - CIG 7671992813,
2123 7671999DD8, 76720063A2, 76720117C1, 7672020F2C e 7714675F31.
. . |Indizione procedura negoziata ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. b) D.L.gs
Gestione acquisti . . .
——— 50/2016 per la fornitura di apparati e relativa installazione necessaria alla
ristrutturazione del settore B presso il P.O. di Monza e all'aggiornamento
2124 dell'infrastruttura del P.O. di Desio e territorio ex ASL M.B.
Gestione acquisti , . . .
Economato Procedura aperta per I'affidamento del servizio di vigilanza aggiudicata dall'ex
2125 A.O. Desio e Vimercate. Ulteriori provvedimenti conseguenti.
Sistema Controlli
Interni e Convenzione tra ASST Bergamo est e ASST Monza per |'esecuzione di
2126 Convenzioni prestazioni di genetica medica.
Convenzione tra AVIS Provinciale di Milano e ASST Monza per [a raccolta di
Sistema Controlli |sangue ed emocomponenti ad uso trasfusionale, ai sensi dell'Accordo Stato-
Interni e Regioni del 14/04/2016 (Rep. atti n. 61/CSR), in applicazione dell'art. 6,
2127 __ [Convenzioni comma 1, lett. b), della Legge n. 219/2005.
Sistema Controlli |Convenzione tra Ars Medica s.a.s di Meda (MB) e ASST Monza per attivita di
Interni e
2128 Convenzioni consulenza specialistica di cardiologia, neurologia e otorinolaringoiatria
Sistema Controlli |Convenzione tra Columbus Clinic Center S.r.l. di Milano ASST Monza per
Interni e
2129 Convenzioni attivita di consulenza specialistica di Chirurgia Toracica.
Sperimentazioni |Protocollo di studio codice 204878 (ZOSTER-064) promosso da
2130 Cliniche GlaxoSmithKline Spa.
sperimentazioni |Protocollo di studio codice INCB 39110-119 promosso da Incyte Corporation.
2131 Cliniche
sperimentazioni |Protocollo di studio codice INCB 50465-204 promosso da Incyte Corporation.
2132 Cliniche
Protocollo di studio codice “MYGRO_01”, proposto da IRCCS Lazzaro
. . |Spallanzani di Roma.
Sperimentazioni . .
Cliniche Titolo: “Prevalenza dell’infezione tubercolare latente in pazienti affetti da HIV
in Italia”.
2133
Convenzione di collaborazione volta alla creazione di funzioni aggregate per
Formazione I'attivitd di formazione obbligatoria a cadenza quinquennale in materia di
2134 Radioprotezione del Paziente di cui all’art. 7 D.Lgs 187/2000




2135

Medicina Legale

Approvazione e sottoscrizione Protocollo d'Intesa tra ASST di Monza, ASST di
Lecco per una reciprocita di intervento in relazione alla garanzia di terzieta
dei giudizi dei collegi medici, in attuazione alle Regole di Sistema di Regione
Lombardia {(anni 2017-2018).

2136

Controllo di
Gestione

Presa d’atto della DGR n. X/415 del 02.08.2018 “Determinazioni in ordine agli
obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio
Sanitarie Territoriali {ASST) e dell’Azienda Regionale Emergenza Urgenza
(AREU) e alla corresponsione della relativa retribuzione di risultato ai Direttori
Generali - anno 2018”,

2137

Controllo di
Gestione

Individuazione degli obiettivi di budget per I'anno 2018 da assegnare ai
Dipartimenti e alle Strutture aziendali, ai fini del riconoscimento della
produttivita collettiva al personale dipendente dell’area del comparto e della

retribuzione di risultato a! personale dipendente dell’area della dirigenza




Sistema Socio Sanitario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 2 @ 7 8 del 27 N0V, 2018

Oggetto:

Accettazione di donazione da parte della Societa Arienti autogru S.R.L. di un elettromedicale a
favore della S.C. di Pediatria e Neonatologia.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di donazione di un Pulsossimetro a doppio canale Sat 801A del valore di € 2.500,00
IVA compresa, a favore della S.C. di Pediatria ¢ Neonatologia.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta onere.

# Il Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigano




gistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 2 @ 7 9 del 27 NOV. 2018

Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte dell’Associazione Volontari Italiana Sangue —
Comunale di Monza - (AVIS Monza) finalizzata al finanziamento di una borsa di studio a sostegno
dell’attivita del Servizio di Immunoematologia della S.C. Servizio di Immunoematologia €
Medicina Trasfusionale (SIMT).

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di erogazione liberale da parte dell’Associazione Volontari Italiana Sangue —
Comune di Monza — (AVIS Monza) di € 30.000,00 (trentamila/00) al fine di finanziare una borsa
di studio a sostegno dell’attivita del Servizio Immunotrasfusionale della S.C. Servizio di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale (SIMT);

Spesa prevista:

11 presente provvedimento non comporta onere.

o I Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigano

Cumug. (M)

Y




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 2_0_8_0 DEL 27 jov 2018

Oggetto: Presa d'atto dell’esito negativo dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs.
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 2 posti di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche,
disciplina Ortopedia e Traumatologia e contestuale indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita Chirurgiche,
disciplina Ortopedia e Traumatologia.

| Contenuto del provvedimento: Indizione concorso pubblico.

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento:
la spesa derivante dal presente provvedimento:

e per Fanno 2019 & per I'anno 2019 & € 139.641,22, comprensiva di oneri previdenziali, pii IRAP per
£ 9.273,05, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza 2019 con
contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €92.309,88 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o €16.784,82 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
o €30.546,52 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 9.273,05 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
e per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all'atto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi
Economici di competenza;




Sisiema Socio Sanifarlo
.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

l

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

| Delibera n. 2 E 3 8 l de 27 NOV. 2018
L

Oggetto

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Katya Cattaneo, nel profilo di Collaboratore Professionale - Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo Indeterminato della sig.ra Katya Cattaneo, nel profilo di Collaboratore Professionale — Tecnico
Sanitario di Laboratorio Blomedico, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gid In servizio il cui costo & gia
imputato a bilancio.

iR el Procedimento
;5 rdo Tozzo




sisterna Socio Sanilario
.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

[ [

Unita Operativa proponente: I S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

| Delibera n. 2 0 87 | del 27 Kov. 2018 —|

Oggetto

Mobilita volontaria del dott. Maurizio Migliari, Dirigente Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione, presso la
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda.

| —

[ contenuto del provvedimento:
di concedere il nuila osta al trasferimento per mobilita al dott. Maurizio Migliari, Dirigente Medico della disciplina di

Anestesia e Rianimazione, in servizio presso guesta Azienda a tempo indeterminato, presso la ASST Grande Ospedale
| Metropolitano Niguarda, ai sensi dell’art. 30 c.1 D.lgs. n. 165/2001 cosi come modificato dall’art. 4 della legge n.
114/2014 in materia di mobilita volontaria, a decorrere dal 01.12.2018;

[ Spesa prevista: 1
‘ il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

[ il Resp ile del Procedimento
‘ ardo Tozza ‘




Sistema Socio Sanilarlo

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa praponente: $.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 @ 8 3 gt 27 HOV. 2018

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, ne! profilo di Operatore Socio Sanitario alla sig.ra Giovanna Maria
Alaimo.

Contenuto del provvedimento:
di prorogare I'incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, alla sig.ra Giovanna
Marta Alaimo, a decorrere dal 15.12.2018 sino al 15.12.2019;

Spesa pravista:

il presente provvedimento, per 'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gia in servizig
costo & gid imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A dell’'Assestar,
2018;




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 2 G 8 4 DEL 27 NOV. 2018

Oggetto: Indizione Avvisi pubblici di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina Neuroradiologia, e n. 1
posto di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi disciplina Radiodiagnostica da assegnare alla
S.C. Neuroradiologia.

| contenuto del provvedimento: Indizione procedura selettiva.

Spesa prevista: che |a spesa derivante dal presente provvedimento per 'anno 2019 & pari a € 139.641,22, comprensiva di
oneri previdenziali, pilt IRAP per € 9.273,05, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico anno 2013 con
contabilizzazione all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o  £€92.309,88 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o € 16.784,82 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

o € 30.546.52 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 9.273,05 sul conto 96.10.01.06 "IRAP Personale Dipendente”;

A

el Procedimento

" Rfs;.r/s




Sistema Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 @ 8 % del 2 7 NOV. 2018

Oggetto:

Concessione di distacco sindacale retribuito part-time con prestazione lavorativa al 50% a
Cosi Donato — Infermiere — dal 01.12.2018 al 31.08.2019.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di distacco sindacale retribuito part-time con prestazione lavorativa al 50% a Cosi
Donato — Infermiere — dal 01.12.2018 al 31.08.2019.

Spesa prevista:

11 presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale
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Sistemna Socio Sanitarlo

% Regione
lLombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

T

del 27 KOY. 2018

Oggetto: Attivazione e pubblicazione incarico a tempo determinato nella branca di Cardiologia,
ai sensi degli artt. 18 ¢ seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
rapperti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Attivazione e pubblicazione incarico a tempo determinato nella branca di Cardiologia, ai sensi
degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti
con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita
(Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:

Onere annuale previsto di € 44.309,00, relativo al trattamento economico sul conto economico
80400202 “medici specialisti ambulatoriali”, oltre agli oneri contributivi di € 6.288,00 ed IRAP di €
3.767,00, gli stessi verranno registrati all’atto del pagamento del flusso stipendiale;

1l Responsubile del Procedimento
/ ﬁéﬁo Tozza




Sistema Socio Sanliario

.ﬁ Reglione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

| ]

DELIBERA N. 2_0-8—‘2 ‘ DEL 27 NOV. 2018

[ Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualitém
Biologo specialista da assegnare alla S.S. Citogenetica e Genetica Medica, nelllambito del progetto acronimo
Transcall2 (ID 189). Ammissione candidati @ nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione
delle candidature pervenute.

[ Contenuto del provvedimento: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarlco libero
professionale in qualita di Biologo specialista da assegnare alla §.5. Citogenetica e Genetica Medica, nell'ambito del
progetto acronimo Transcall2 (ID 189). Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione
e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.
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sistema Socio Sanitarlo

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 % 8 del 27 Nov.20\8

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Villani Veronica, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Villani Veronica, Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: S5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 0 8 9 del 2 7 %0v.2018

Oggetto Proroga del rapporte di lavoro part-time 75% di Toscano Giovanna, Assistente
Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavero part-time 75% di Toscano Giovanna, Assistente Amministrativo,
in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

7
Il Respdiisabile/del Procedimento
() o Tozza




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 0 9 0 del 27 Nov. 2018

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Bertorelli Laura, Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Bertorelli Laura, Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico di Laboratorio, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2_99_1 del e7 NOY, @@13

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Lanni Chiarina, Collaboratore
Professionale Sanitario - Ostetrica, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Lanni Chiarina, Collaboratore Professionale
Sanitario - Ostetrica, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale




Sistema Soclo Sanitario
.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 2 0 g Z el 2 7 Nov. 2018

Oggetto

Assunzione a tempo indeterminato del dott. Luca Geroli, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Malattie
dell’'Apparato Respiratorio, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato daila ASST Valtellina e Alto
Lario.

Contenuto del provwedimento:

di assumere a tempo indeterminato il dott. Luca Geroli, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Malattie
deli’Apparato Respiratorio, tramite utilizzo graduateria di concorso pubblico per Dirigente Medico della disciplina di
Malattie dell’Apparato Respiratorio, approvata con deliberazione n. 487 del 12.04.2018 della ASST Valtellina e Alto Lario,
a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro;

Spesa prevista:

il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di
personale gia in servizio il cui costo & gia imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrate all'interno dei costi
riepilogati nel mod. A dell’Assestamento 2018;

del Procedimento
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Sistema Soclo Sanitario
.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 0 9 3 el 27 Nov.2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie della dott.ssa Simona Celotti, Dirigente
Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

prendere atto della cessazione del rapporto di  lavoro, per dimissioni volontarie, della
dottoressa Simona Celotti, Dirigente Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione, in servizio presso il Presidio
Ospedaliero Monza a tempo indeterminato, comunica le dimissioni volontarie a decorrere dal 16.02.2019 {ultimo giorno
di rapparto di lavoro 15.02,2019), nel rispetto del preawviso contrattualmente dovuto;

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Res, Procedimento
/ﬂ Tozza




Sisterna Socio Sanitaric

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 0 9 4 del 2 7 NOV. 2018

Oggetto: Pubblicazione delle Graduatorie Definitive dei Medici Specialisti Ambulatoriali, dei
Medici Veterinari dei Biologi, chimici ¢ Psicologi valide per I’anno 2019, ai sensi del vigente
Accordo Collettivo Nazionale del 17 dicembre 2015,

Contenuto del provvedimento:

Pubblicazione delle Graduatorie Definitive dei Medici Specialisti Ambulatoriali, dei Medici
Veterinari dei Biologi, chimici e Psicologi valide per I’anno 2019, ai sensi del vigente Accordo
Collettivo Nazionale del 17 dicembre 2015.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

il Rgsp, -sa del Procedimento
/ rdo Tozza
N o R




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

-

Unita Operativa proponente: ‘ S8.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2_0_9_5 I del 217 NOV. 7018

Oggetto Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Emanuela Basso,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Emanuela Basso Collaboratore

Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dall’'01.11.2019
{ultimo giorno lavorato 31.10.2019).

Spesa prevista:

det'Procedimento
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Sistema Soclo Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

oesn. D (196

del 27 Kov.2018

Oggetto

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie del dott. Stefano Erba, Dirigente Medico

della disciplina di Oftalmologia.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del dott. EStefano Erba, Dirigente
Medico della disciplina di Oftalmologia, a decorrere dal 03.12.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 02.12.2018), nel

rispetto del preavviso contrattualmente dovuto.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Fal

il Re o, el Procedimento
L o Tozza




Sistema Socio Sanitario
.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Delibera n. 2 "]

9 7 2T N0V 2019
Oggetto

Conferimento incarico di supplenza al dott. Marco Longoni nel profilo di Dirigente Medico disciplina di Neuroradiologia,
tramite utilizzo graduatoria della ASST Lecco.

Contenuto del provwedimento:

assumere con incarico di supplenza il dott. Marco Longoni, Dirigente Medico della disciplina di Neuroradiologia a
decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro da sottoscriversi presso la 5.C. Gestione Risorse
Umane, attingendo dalla graduatoria di concorso pubblico approvata dalla ASST LECCO;

Spesa prevista:
I'onere derivante dal presente provvedimento & ricompreso all’interno del costi riepilogati nel mod. A dell’Assestamento
2018, per un importo pari a € 5.246,14= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

il Re, sablie.del Procedimento
(ﬂ Tozza




Sisterng Socio Sanliario

7. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 0 9 8 del 2 7 NON. 208

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione de! rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Giulia Strona, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Giulia Strona, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio a tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero Monza, a decorrere
dal 03.12.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 02.12.2018) nel rispetto del preavviso contrattualmente dovuto;

Spesa prevista:
I presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Il Responsab | Procedimento
/0 dp Tozza
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Sistemma Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

=
Delibera n. 2 Jj o1 f;q del 2 7 #0V. 2018

Oggetto: Assegnazione incarico a tempo indeterminato nella branca di Reumatologia, ai sensi
degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti
con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita
(Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Assegnazione incarico a tempo indeterminato nella branca di Reumatologia, ai sensi degli artt.
18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Spesa prevista:

Onere annuale previsto:

€ 4.143,00 relativo all’accantonamento del Premio di Operosita sul conto economico 58100103
“Fondo Premi Operosita Sumai”;

€ 57.253,00, relativo al trattamento economico sul conto economico 80400202 “medici specialisti
ambulatoriali”,

oneri contributivi di € 8.125,00 ed IRAP di € 4.866,00 registrati all’atto del pagamento del flussol
stipendiale

i Responsabile del Procedimento

LQ 0 o Tozza




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 ﬁ @ @ del 27 HOV. 2018

Oggetto: Assegnazione incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai sensi degli
artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi,
Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento;

Assegnazione incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai sensi degli artt. 18 ¢
seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Spesa prevista;
Onere annuale previsto di € 22.155,00 relativo al trattamento economico sul conto economico
80400202 “medici specialisti ambulatoriali”, oltre agli oneri contributivi di € 3.144,00 ed IRAP di €
1.884,00, che verranno registrati all’atto del pagamento del flusso stipendiale;

il Re Procedimento
7 o Tozza
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 1 0 1 del 27 §ov. 2018

Oggetto: Completamento orario, attivazione ¢ pubblicazione incarico a tempo indeterminato
nella branca di Odontoiatria, ai sensi dell’art. 18 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti
con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita
(Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Completamento orario, attivazione ¢ pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca
di Odontoiatria, ai sensi del’art. 18 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Spesa prevista:

Cnere annuale previsto:

€ 690,00 relativo all’accantonamento del Premio di Operosita sul conto economico 58100103 “Fondo
Premi Operositd Sumai”;

€ 11.707,00, relativo al trattamento economico sul conto economico 80400202 “medici specialisti
ambulatoriali”;

Oneri contributivi € 1.354,00 ed IRAP di € 811,00.

il Respons ! Procedimento
do Tozza




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 ﬂ O 2 del 27 Nov, 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato di n. 26 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri Cat D.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato di n. 26 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri Cat D.

Spesa prevista:

I'onere derivante dal presente provvedimento per |'assunzione a tempo indeterminato di n. 26 Collaboratori Professionali
Sanitari Infermieri & stato ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel mod. A dell’Assestamento 2018, per un importo
presunto pari a € 573.626,18= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP,

I Responsabile cedimento
[S k@aﬂa




Sistema Socio Sanitaric

.s Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 8.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 i D 3 del 27 NOY.2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno di Riboldi
Claudia, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere con funzioni di coordinamento, in
servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno di Riboldi Claudia,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere con funzioni di coordinamento, in servizio
presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

€ 11.290,69 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP, verra inserita nel mod. A allegato al
Bilancio preventivo economico 2019 e verra registrata negli appositi conti del bilancio 2019 all’atto
della contabilizzazione del flusso stipendi, come di seguito indicato:

€ 8.314,20 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse”;
€ 2.269,78 sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;
€ 706,71 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

il Resp ml ! Procedimento
&oga




Sistema Socio Sanitarlo

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; S5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 i O 5 del 27 jov, 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie della sig.ra llaria Festa, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimission! volontarie, della sig.ra llaria Festa, Collaboratore
Professionale Sanitario - infermiere, a decorrere dal 01.12.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 30.11.2018), non
osservando il periodo di preavviso dovuto di 15 giorni;

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale e si provvedera al
recupero del mancato preavviso di 15 giorni dagll emolumenti ancora da corrispondere alla sig.ra llaria Festa;

il Responsabile del Procedimento
Wﬂ:’do Tozza
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 2_1 0 7 DEL 27 N0V, 2018
Oggetto:

Aggiudicazione per I'affidamento diretto per la fornitura di teste terapeutiche rigenerate per apparecchio HMT
High Medical Technologies mod. EVOTRON per terapia ad onde d'urto in uso presso gli ambulatosi della S.C. di

Ortopedia Monza - n. 35 rigenerazioni.

Contenuto del provvedimento:
- Aggiudicazione per I'affidamento diretto per la fornitura di teste terapeutiche rigenerate per apparecchio
HMT High Medical Technologies mod. EVOTRON per terapia ad onde d’urto in uso presso gli ambulatori
della S.C. di Ortopedia Monza - n. 35 rigenerazioni - alla Ditta Matek S.r.l.
- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€ 27.650,00 + € 6.083,00 (I.V.A. 22%) = € 33.733,00

1l Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 7)) /] DEL &7 Kov.
7 i O 8 2018

Oggetto:

Indizione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per I'affidamento del servizio di
assistenza e manutenzione ordinaria ed evolutiva del sistema Ris-Pacs AGFA - periodo 2019 — 2023, previo
awvviso di esplorazione di mercato.

Contenuto del provvedimento:
- Indizione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per I'affidamento del servizio di
assistenza e manutenzione del sistema Ris-Pacs;
- Nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava — Dirigente 5.C. Gestione Tecnico
Patrimoniale,

Spesa prevista:
€ 3.262.890,00 (€ 2.674.500,00 + € 588.390,00 I.V.A. 22%)

il Responsabile del Procedimento
L Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

2 1 D 27 Kov. 208
Delibera n. 8 del :

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Arredi sanitari e carrelli 2
ARCA_2017_042 - Lotto 3 Barelle” occorrente alla ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societd Givas S.r.l.

Spesa prevista;
€6.115,20 oltre IVA 22%.

i Res@}gel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 i 1 0 del 27 NUVZO‘!B

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci lotti
deserti BS ASL MI2 ARCA_2015_68 - lotto 520" occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7680062BA5

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti} per la fornitura di “Farmaci lotti deserti
BS ASL MI2 ARCA_2015_68 - lotto 520" occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7680062BA5

Spesa prevista:
€3.185,76 + € 318,58 (IVA 10%) = € 3.504,34

AN
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Sisterma Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato
Delibera n. 2 1 1 1 del 27 MOV 2018
Oggetto:

Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci
ARCA_2017_001.11 - lotti 325, 392, 711 e 914" occorrenti all’ASST di Monza. CIG diversi

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per |a fornitura di “Farmaci
ARCA_2017_001.11 - lotti 325, 392, 711 e 914" occorrenti all’ASST di Monza. CIG diversi

Spesa prevista:
€ 359.520,96 + € 35.952,10 (IVA 10%) = € 385.473,06

il Re. (onsabyﬁel Procedimento
——




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 1 1 2 del 2 7 NOV. 2018

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di
“\faccini Antinfluenzali 2018/2019 ARCA_2018_010.2 - lotto 1” occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7648423E50

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Vaccini Antinfluenzali
2018/2019 ARCA_2018_010.2 - lotto 1" occorrenti all’ASST di Monza.

Spesa prevista:
€ 297.000,00 + € 29.700,00 {IVA 10%) = € 326.700,00

T

i Re%msy?' del Procedimento




Sistema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 1 1 3 del 2 7"0”201@

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti} per la fornitura di “Farmaci
ARCA_2017_001.3 bis — lotti 40, 225 e 226" occorrenti al’ ASST di Monza. CIG 7588593 10D-7588596386-7659180B46

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.3
bis — lotti 40, 225 e 226" occorrenti ali’ASST di Monza. CIG 758859310D-7588596386-7659180B46

Spesa prevista:
€31.361,00 + € 3.136,10 (IVA 10%) = € 34.497,10

i RespoW’tProcedimento




Sistema Socio Sanitaric

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. Zil l 4 del 2 7 MOV, 2018

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci
ARCA_2017_001.9 - lotti 32, 35 e 87" occorrenti all’ASST di Monza. CIG 75206615C9-7574249401-763547407A

Contenuto del provvedimento:

Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per 1a fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.9
— |otti 32, 35 e B7” occorrenti all’ASST di Monza. CIG 75206615C9-7574249401-763547407A

Spesa prevista:

€ 2.667,09 + € 266,71 {IVA 10%) = € 2.933,80

T\,

] Resptnsabileyl Procedimento

T




Sistema Socio Sanitartio

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 2 27 Nov. 2018
DEL

Oggetto:

Aggiudicazione procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b} del D.lgs. 50/2016 per I'affidamento

della fornitura di prodotti per il monitoraggio continuo e non invasivo del glucosio nei fluidi interstiziali di paziente con
diabete mellito in trattamento insulinico intensivo “Freestyle Libre” in aggregazione tra ASST di Monza (capofila),
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ASST Rhodense, ASST Melegnano e ASST Ovest Milanese

per il periodo di 12 mesi. Determinazioni conseguenti

Contenuto del provvedimento:

Aggiudicazione procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b) del D.lgs. 50/2016 per 'affidamento

della fornitura di prodotti per il monitoraggio continuo e non invasivo del glucosio nei fluidi interstiziali di paziente
con diabete mellito in trattamento insulinico intensivo “Freestyle Libre” in aggregazione tra ASST di Monza (capofila),
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ASST Rhodense, ASST Melegnano e ASST Ovest Milanese per il
periodo di 12 mesi. Determinazioni conseguenti

Spesa prevista:
nessuna spesa prevista

il Resdonsabile del Procedimento
Dots, Gior ¥ o Repossi




Sistema Socie Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 2 “ﬂ Jli 6 del 27 WOV 2018

Oggetto:
Fornitura di un Microcheratomo per la preparazione di lembi pre-tagliati per cheratoplastica lamellare posteriore e rela|
materiale di consumo. Decreto n. 115 del 12.02.2015 - Determinazioni in merito

Contenuto del provvedimento:

Incremento fabbisogni relativi alla fornitura in oggetto.

Spesa prevista:
€12.810,00 + IVA 22%

i,

il Respahsabi | Procedimento
Ddtt. Gio o Repossi




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 2 1 1 7 del 27 Nov. 2018

Oggetta:
Procedura di gara in accordo quadro per la fornitura di Pacemaker e defibrillatori, espletata dalla Fondazion
IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia — delibera n. 956 del 10.12.2014 dell’allora A.O. di Desio e Vimercate -
Determinazioni in merito per il PO DESIO

Contenuto del provvedimento:

Proroga semestrale fornitura in oggetto, esclusivamente per ilotti 9, 10 e 19

Spesa prevista:
€ 116.560,00 + IVA 4%

N\

I Respdnsabile del Procedimento
Ddtt. Giordajio Repossi




Sistemna Socio Sanitario

7. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 ﬂ ﬂ 8 det 27 MOV, 2018

Oggetto:
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori
2 _ ARCA_2016_05 - Lotto 22" ditta Boston Scientific 5.p.A - occorrente al PO Monza - CIG 76663632E2 e

77072743B5.

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori.

Spesa prevista:
€402.562,38 + IVA 4%

o,
Il Responsabile del Procedimento
Dott. Gidgdano Repossi




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato
Delibera n. 2 i ﬁ 9 del 2 7 NGV, 2018
Oggetto:

Adesione alia convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti} per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori
2 _ARCA_2016_05 - Lotto 2-6-13" ditta Microport CRM S.r.l. - occorrente al PO Desio - CIG 768980215C, 7689817DB9,
768984225E e 7709807DFE

Contenuto de! provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori per PO DESIO

Spesa prevista:
€ 369.700,00 + IVA 4%

i
il Respons@bile del Procedimento
Dott\ Giord Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economata

Delibera n. 2 ﬂ 2 @ del 27 NOY. 2018

Oggetto:
Adesione alla convenzione ARCA [Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori
2 _ ARCA_2016_05 - Lotto 22" ditta Boston Scientific S.p.A - occorrente al PO Desio - CIG 76520531E6 e 77082232D9

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori per PO DESIO

Spesa prevista:
€ 120.369,98 + IVA 4%

e

il Responsgbile deMNPtocedimento
Dotf. Giordang\Repossi

R




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 i 2 ﬁ del 27 HOY. 2018

Oggetto:
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori
2 _ ARCA_2016_05 - Lotto 3-11” ditta Abbott Medical Italia S.p.A. - occorrente al PO Desio - CIG 7689755A90 e

76897663A6.

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori per PO DESIO

Spesa prevista:
€159.125,11 + VA 4%

il Respo ile del Procedimento
Dgtt. Giordifno Repossi

e




Sistema Socic Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Acquisti ed Economato

vavesn. 2 D 9 “ 27000, g01g

Oggetto:
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori

2 _ ARCA_2016_05 - Lotti 1-4-10-16-18" ditta Biotronik italia S.p.A. - occorrente al PO Desio - CIG 765056886,
76523B430C - 76523929A4, 765246885C, 7652477FC7 e 7714681428

Contenuto del provvedimento:
Adesiane alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori per PO DESIO

Spesa prevista:
€702.289,54 + € 34.200,47 {IVA aliquote diverse) = € 736.490,01

1l Resporsabile™del Procedimento
ott. Giorddpio Repossi

Pt




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 1 2 3 del 27 Hov, 2018 |

Oggetto:

Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Pacemaker e Defibrillatori
2 _ ARCA_2016_05 - Lotti 9-15-21-23-24" ditta Medtronic Italia S.p.A. - occorrente al PO Desio - CIG 7671992813,
7671999DD8, 76720063A2, 76720117C1, 7672020F2C e 7714675F31.

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA la fornitura di Pacemaker e Defibrillatori in oggetto e relativi accessori per PO DESIO

Spesa prevista:
€ 664.333,71 + IVA aliquote diverse

/4N

Il Resgjonsabile ocedimento
tt. Giord Repossi




Sistema Socio Sanitaric

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 1.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 2 ﬂ 2 4 2 7 10V, 2018
DEL

Oggetto:

Indizione procedura negoziata ai sensi dell'art 36 comma 2 lett. b) d.lgs. 50/2016 per la fornitura di apparati
e relativa installazione necessari alla ristrutturazione del settore B presso il PO di Monza e all'aggiornamento
dell'infrastruttura del PO di Desio e territorio ex ASL MB.

Contenuto del provvedimento: ;

Indizione procedura negoziata ai sensi dell'art 36 comma 2 lett. b} d.Igs. 50/2016 per la fornitura di apparati e
relativa installazione necessari alla ristrutturazione del settore B presso il PO di Monza e all'aggiornamento
dell'infrastruttura del PO di Desio e territorio ex ASL MB.

Spesa prevista:

€ 82.295,00 + IVA

JAERN

i Resppnsabile\gel Procedimento
Dott)Giorgdnd Repossi




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente; 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 2 'ﬂ 2 5 - 2 7 N0V, 2018

Oggetto:
Procedura aperta per l'affidamento del servizio di vigilanza aggiudicata dall'ex A.O. Desio e Vimercate.
Ulteriori provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Procedura aperta per I'affidamento del servizio di vigilanza aggiudicata dall’ex A.O. Desio e Vimercate.
Ulteriori Provvedimenti conseguenti.

Spesa prevista:
€ 182.196,00 + IVA




Sistama Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

2 7 NOV. 2018

del

|

Deliberazione n. 2 1 2 ﬁ

—Oggetto:
Convenzione tra ASST Bergamo est e ASST Monza per 'esecuzione di prestazioni di genetica medica.

Contenuto del provvedimento;
Convenzione tra ASST Bergamo est e ASST Monza per I'esecuzione di prestazioni di genetica medica.

L

| Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

A

Il Responsabile d. 1P gocedimento
Dr.ssa Gio‘g na| Ciioffi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
Deliberazione n. 2 i 2 7 del 27 8oV, 2018
Oggetto:

Convenzione tra AVIS Provinciale di Milano e ASST Monza per la raccolta di sangue ed emocomponenti ad uso
trasfusionale, ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni del 14/04/2016 (Rep. atti n. 61/CSR}, in applicazione dell'art. 6, comma
1, lett. b), della Legge n. 219/2005.

Contenuto del provvedimento:

Convenzione tra AVIS Provinciale di Milano e ASST Monza per la raccolta di sangue ed emocomponenti ad uso
trasfusionale, ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni def 14/04/2016 {Rep. atti n. 61/CSR), in applicazione dell'art. 6, comma
1, lett. b), della Legge n. 219/2005.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

A

il Responsabilel del Rrocedimento
Dr.ssa Gipyanfip Cioffi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

Deliberazione n, 2 i 2 8 del 27 NOY. 2018

Oggetto:
Convenzione tra Ars medica s.a.s. di Meda (MB) e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di cardiologia,

naurologia e otorinolaringoiatria.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Ars medica s.a.s. di Meda (MB) e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di cardiologia,

neurclogia e otorinolaringoiatria.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

A

Il Responsabile demro' edimento
Dr.ssa Giovanna Cioffi

S




Sisterna Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente:

5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 2 ‘lﬁ 2 9 DEL 27 KOV. 2018

Oggetto:

Convenzione tra Columbus Clinic Center S.r.l. di Milano e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di

chirurgia toracica.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Columbus Clinic Center S.r.]. di Milano e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di

chirurgia toracica.

Spesa prevista:

I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggetto.

il Responsabile cedimento
Dr.ssa Gipvaya Cioffi

M_,\ =



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 2 1 3 0 del 27 NOV. 2018

Oggetto:
Protocollo di studio codice 204878 (ZOSTER-064) promosso da GlaxoSmithKline Spa.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

M Gli oneri derivanti da! presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
Delibera n. 2 1 3 1 del
37 Nov. 2008

Oggetto:
Protocollo di studio codice INCB 39110-119 promossa da Incyte Corporation.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocolio di studio in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

O Nl presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile d, edimento

N

Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanltario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | §.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 2 1 32 del 47 Nov, 2018

Oggetto:
Protocollo di studio codice INCB 50465-204 promaosso da Incyte Corporation.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sona interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provwwedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Ltombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.5. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 2 i 3 3 idel 27 ROV, 2018

Oggetto:
Protocollo di studio codice “MYGRO_01", proposto da IRCCS Lazzara Spallanzani di Roma.
Titolo: “Prevalenza dell’infezione tubercolare latente in soggetti affetti da HIV in Italia”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Guglielmo Marco Migliorino, Direttore f.f. della 5.C. Malattie Infettive, ad effettuare il
protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

il Responsabile del Procedimento
powsqd Roberta Mazzoli

S Ronocs-




Sistema Socio Sonitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, commao 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UFFICIO FORMAZIONE

DELIBERA N. 2 1 3 4 DEL 2 7 NOV. 2018

Convenzione di collaborazione volta alla creazione di funzioni aggregate per Pattivita di
form:azione obbligatoria a cadenza quinquennale in materia di Radioprotezione del Paziente
di cui alPart. 7 D.Lgs 187/2000

Contenuto del provvedimento:

Convenzione di collaborazione volta alla creazione di funzioni aggregate per I'attivita di formazione tra ASST Grande
Osped: le Metropolitano di Niguarda con sede in Milano e ASST di Monza , IRCCS Istituto Europeo di Oncologia con
sede it Milano, Centro Cardiologico Monzino con sede in Milano ¢ Consorzio Med3 con sede in Bologna per
oftemp:rare alla formazione obbligatoria a cadenza quinquennale in materia di Radioprotezione del Paziente di cui
all’art. 7 D.Lgs 187/2000

Spesa prevista:
compovta onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

* Convenzione di collaborazione volta alla creazione di funzioni aggregate per Dattivitd di formazione tra
ASST Grande Ospedale Metropolitano di Niguarda e ASST Monza , IRCCS Istituto Europeo di Oncologia ,
Centro Cardiologico Monzino ¢ Consorzio Med3

e Deliberazione Aziendale n. 221 del 21 febbraio 2017

i Responsabile del Procedimento

dott.ssa Amalia Vissa / . t
Lid ‘f/t_,"‘:,__#




Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: Direzione servizi territoriall
U.0.C. Medicina Legale

eiberan. 2 | 35 oe 27 HOV. 2018

Oggetto: Approvazione e sottoscrizione Protocollo d’intesa tra ASST di Monza e ASST di Lecco per una reciprocita di
intervento in relazione alla garanzia di terzieta dei giudizi dei collegi medici, in attuazione alle Regole di sistema di
Regione Lombardia { anni 2017-2018)

Contenuto de! provvedimento:
Protocollo d'iintesa

Spesa prevista:
Senza oneri aggiuntivi a carico del Bilancio di questa ASST.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
-regole di sistema regionali anni 2017-2018

I Respdnsabile del Procedimento
0/7 .55a Monassita Greci

/—"\.




Sistema Socio Sanitario

ione

.& Reg
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

!
Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

i

. 2136

del 9 7 KOV, 2018

Oggetto:

Presa d'atto defla DGR n. X/415 del 02.08.2018 “Determinazioni in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della
Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (ASST) e dell’Azienda Regionale Emergenza Urgenza (AREU) e

alla corresponsione della relativa retribuzione di risultato ai Direttori Generali — anno 2018".

Contenuto del provvedimento:

Si prende atto degli obiettivi che la Regione Lombardia ha assegnato ai Direttori Generali per 'anno 2018,
declinandoli anche al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario e al Direttore Sociosanitario e alle strutture
aziendali coinvalte, individuando i referenti interni al fine del monitoraggio, da attuare secondo le modalitae la

tempistica in uso e prevista dal Sistema di misurazione e valutazione della performance aziendale.

Spesa prevista:

/I




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

Delibera n. 2 1 3 7 del 27 NOY, imﬂ

Oggetto:

Individuazione degli obiettivi di budget per I'anno 2018 da assegnare ai Dipartimenti e alle Strutture aziendali, ai fini
del riconoscimento della produttivita collettiva al personale dipendente dell’area del comparto e della retribuzione
di risultato al personale dipendente dell’area della dirigenza

Contenuto del provvedimento:

In attuazione al modello organizzativo definito dal Piano Organizzativo Aziendale Strategico, si definiscono e si
assegnano, gli obiettivi di budget 2018 ai Direttori dei Dipartimenti aziendali, al personale dipendente della dirigenza
e del comparto, come da schede di budget articolate per centri di responsabilita e secondo i criteri di valutazione
definiti nella “Direttiva di budget 2018”

Spesa prevista:

/I

1. Respansabile del Procedimento




