Sistema Socio Sanitario

Regione
+*

Lombardia
ASST Monza

Dal. n. 261 al n. 299

ODG del 14/03/2019

5.5/5.C.

Oggetto

261

Gestione risorse
umane

Presa d’atto della conclusione del procedimento disciplinare a carico della
signora XY. Determinazioni conseguenti. (Atto soggetto a Privacy )

262

Gestione risorse
umane

Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, alla dott.ssa
Chiara Bulgheroni. Dirigente Medico della disciplina di Otorinolaringoiatria.

263

Gestione risorse
umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche, disciplina Oftalmologia.
Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice

264

Gestione risorse
umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle Specialita
Mediche, disciplina Cardiologia. Ammissione candidati e nomina della
Commissione Esaminatrice.

265

Gestione risorse
umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
della sig.ra Cecilia Filippi, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

266

Gestione risorse
umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
della Dott.ssa Marianna Galbiati, Dirigente Medico della disciplina di
Gastroenterologia.

267

Gestione risorse
umane

Concessione di aspettativa non retribuita dal 15.03.2019 al 14.05.2019 per
motivi di famiglia a C. G. - Infermiera. (atto soggetto a Privacy)

268

Gestione risorse
umane

Concorso puEinco, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle
Specialita Chirurgiche, disciplina Ortopedia e Traumatologia. Ammissione
candidati.

269

Gestione risorse
umane

Nomina della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente
Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina Ortopedia e
Traumatologia.

270

Gestione risorse
umane

Rettifica deliberazione n. 2299 del 21.12.2018 “Presa d’atto dell’esito
negativo dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area
di Sanita Pubblica, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero e
contestuale indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di Dirigente Medico, area di
Sanita Pubblica, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero”.




271

Gestione risorse
umane

Rettifica deliberazione n. 2313 del 21.12.2018 "Presa datto dell’esito
negativo dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area
Medica e delle Specialita Mediche, disciplina di Geriatria e contestuale
indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle
Specialita Mediche disciplina di Geriatria” .

272

Gestione risorse
umane

Nomina della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa di
Cardiologia Clinica P.O. Desio.

273

Gestione risorse
umane

Proroga incarichi 2 tempo determinato per un anno, nel profilo di Operatore
Socio Sanitario, ai sig.ri Alberto Zoner, Francesca Butera, Massimiliano
Cogoni, Stefano Galbusera, Manjola Pepa e Antonio Zirone.

274

Gestione risorse
umane

Proroga incarichi a tempo determinato della durata di un anno, ai dott.ri
Andrea Di Cristofori e Andrea Trezza, Dirigenti Medici della disciplina di
Neurochirurgia

275

Gestione risorse
umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale per un Laureato in Biologia con esperienza in ambito
infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie Infettive, nell’ambito del
progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in
patient with primari HIV infection {PHI) treated with multitarget antiviral
therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 —~ WP5 — HSG”. Ammissione
candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e
comparazione delle candidature pervenute.

276

Gestione risorse
umane

Awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale per un Laureato in ambito farmaceutico con esperienza in
ambito infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie Infettive, nell’ambito
del progetto “Implication for strategies of long term control of viral
replication in patient with primari HIV infection {PHI) treated with multitarget
antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 - WPS5 - HSG".
Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione
e comparazione delle candidature pervenute.

277

Gestione risorse
umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale per un Laureato in Biotecnologie con esperienza in
ambito infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie Infettive, nell’ambito
del progetto “Implication for strategies of long term control of viral
replication in patient with primari HIV infection (PHI) treated with multitarget
antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 — WP5 - HSG".
Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione
e comparazione delle candidature pervenute

278

Gestione risorse
umane

Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Arianna Incontri, nel profilo
di Dirigente Biologo, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico
espletato dalla ASST Nord Milano.




Gestione risorse
umane

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Gabriella Mancin, nel profilo di
Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico

279 espletato dall'ASST Valcamonica.
Gestione risorse |Mobilitd compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
280 umane Ostetrica, sig.re Ottavia Muccioli e Mariagrazia Santoro
Gestione risorse Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno della sig.ra
281 umane Serena Dodaro, Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica.
Gestione risorse |Assunzione a tempo indeterminato di n. 8 Collaboratori Professionali Sanitari
282 umane Infermieri - Cat. D
Gestione risorse [Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.04.2019 al n. 30.09.2019 per
umane assunzione a tempo indeterminato presso altro ente alla Dr.ssa Marzia
283 Guerritore, collaboratore Amministrativo Professionale
. . Attivazione del comando in uscita del dott. Fabio Muscionico, Dirigente
Gestione risorse ) o
umane Psicologo, presso I’ATS Brianza, ai sensi dell’art. 21 del CCNL Area S.P.T.A. del
284 08.06.2000
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
Gestione risorse |incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
285 umane S.C. Medicina Nucleare dell’ASST di Monza.
Gestione risorse |Indizione avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi
286 umane libero professionali per la riduzione liste d'attesa.
Presa d’atto aggiudicazione procedura aperta, in unione d’acquisto, per la
Gestione acquisti |fornitura di kit medico diagnostici in vitro per la determinazione della
economato Procalcitonina con metodica in Chemiluminescenza, compatibile con le
piattaforme automatizzate Roche e Siemens, espletata dall’ASST Grande
287 Ospedale Metropolitano di Milano — CIG 7759596D2D
. . .. |Affidamento fornitura di videocapsule ingeribili per indagini endoscopiche, in
Gestione acquisti . .
adesione ex post a procedura aperta espletata dalla ASST Vimercate — CIG
288 |ocomomato 77819078CD , 7781919286 e 778192794E.
. . .. |Determinazioni in merito alla fornitura di sistemi per trattamenti di dialisi
Gestione acquisti .
extracorporea e peritoneale per PO Monza, in adesione ex-post alla
economato procedura di gara aggiudicata dall’A.O. “Spedali Civili” di Brescia — Lotti 7 e 8
289 ~ delibera n. 1038 del 31.08.2016. CIG 77576810E2 e 775768000F
. . .. |Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs.
Gestione acquisti . .
economato 50/2016, di n. 9 Mini Pc completi di monitor e staffe di fissaggio a parete per
290 I’ASST di Monza
Gestione Acquisti |Affidamento diretto di guaine accesso ureterale re-trace necessarie al Blocco
Economato Operatorio della S.C. Urologia Monza, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a)
291 del D.Lgs. 50/2016 — Determinazioni in merito. CIG 7765778ABA
Presa d'atto dell’aggiudicazione della procedura negoziata telematica su
Gestione tecnico {piattaforma SINTEL regionale per I'affidamento dell’appalto per la fornitura in
patrimoniale opera di materiali presso I'impianto di rilevazione fumi del Poliambulatorio di
292 Muggid




Acquisizione di n. 1 pulsossimetro S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini -
Interventistica mediante estensione dell’affidamento di cui alla Deliberazione

293 Ingegneria Clinica |n. 1102 del 12.06.2018.
N Adesione alla convenzione ARCA_2016_33 “frigoriferi ed Emoteche” lotto 02 -
frigorifero Lt:110, porta a vetro per la S.C. Radiologia Diagnostica per
294 Ingegneria Clinica {Immagini - Interventistica.
o Approvazione del Protocollo integrativo alla Convenzione tra ASST di Monza e
Sperimentazioni |Fondazione MBBM per attivita di collaborazione scientifica nell'ambito
295 cliniche dell'attivita di ricerca e sperimentazione clinica.
Progetto di ricerca dal titolo “Pathogenesis and prevention of non-primary
Sperimentazioni human cytomegalovirus infection” Progetto 2015-0043 - variazione
296 cliniche Partenariato e piano finanziario. Determinazioni conseguenti.
Stipula Protocollo di Intesa tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei
Tumori e la ASST di Monza per la realizzazione del Progetto di ricerca dal
Sperimentazioni [titolo: “Exploiting breath analysis for non-invasive breast cancer early
297 cliniche detection” - RF-2016-02361759
Protocollo di studio codice Z7224L01 promosso da Zambon SpA. adempimenti
Sperimentazioni
298 cliniche conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.
Ufficio
299 formazione Approvazione del piano di formazione aziendale anno 2019




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 6 i 'j del 14 MAR 2019

Oggetto: Presa d'atto della conclusione del procedimento disciplinare a carico della signora XY. Determinazioni
conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa datto del verbale conclusivo n. 112019 dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta oneri per il Bitancio Aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
A decorrere dalla data di risoluzione del rapporto di lavoro {dal 18.03.2019) si determina un risparmio sul costo
del personale per I'anno 2019 pari ad €. 31.967,39.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. u|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

i Responsabile del Procedimento




SIstema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 6 2 ' del 14 MAp. 2019

Oggetto: Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, alla dott.ssa Chiara Bulgheroni,
Dirigente Medico della disciplina di Ctorinolaringoiatria.

Contenuto del provvedimento:
di prorogare alla dott.ssa Chiara Bulgheroni, Dirigente Medico della disciplina di Otorinolaringoiatria, I'incarico a
tempo determinate della durata di un anno, a decorrere dal 16.03.2019 sino al 15.03.2020;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica a]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

il costo relativo alla proroga del predetto incarico & pari al costo storico in quanto trattasi di personale
gia in servizio a tempo determinato, non comporta oneri aggiuntivi e lo stesso verra ricompreso
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo 2019

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): (u]

il Responsahile del Procedimento
7 /)deoptirdo Tozza



Sisterng Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: SC Gestione Risorse Umane

Delibera n. | 2 6 3 del 1 4 MAR. 2019

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina Oftalmologia. Ammissione
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (n]
Il costo & pari al costo sterico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri per il bilancio aziendale in quanto:
o la spesa per l'assunzione della risorsa ricercata con il presente awviso & gia stata prevista nel
provvedimento n. 44 del 24,01.2019 ed & di seguito riportata:
o per I'anno 2019 sara pari a € 69.820,61, comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 4.636,52, e
verra considerato nel Modello A del Bilancio Preventivo Economico 2019 con contabilizzazione all'atto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o € 46.154,94 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
o € 8.392,41 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

o € 15.273,26 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

o €4.636,52 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

o per gli anni successivi verra considerato nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di
competenza;

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): m]

I Responsabile del Procedimento

eo o Tozza
(e




- Sistema Socio Sanitario

! $ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente;

Delibera n. 2 8 4 | del 4 4 MAR. 2018

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Cardiologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione
Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati @ nomina Commissione esaminatrice

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti (|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X

e il presente provvedimento, come specificato nella deliberazione n. 103/19, trattandosi di personale in

sostituzione di risorse in aspettativa, non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio aziendale e la
registrazione della relativa spesa & gia stata prevista nel provvedimento citato ed & di seguito riportata:
o per 'anno 2019 sara pari a € 52.365,46, comprensivo di oneri previdenziali, pil IRAP per€
3.477,39, e verra considerata nel Modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza
2018 con contabilizzazione all'atte del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

s £34.616,21 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 6.294,31 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;
€ 11.454,94 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

= €3.477,39 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
o per gli anni successivi verra considerato nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di
competenza;

* non é previsto costo per il compenso dei componenti della Commissione in quanto trattasi di componenti
dipendenti dell'azienda;




*5

I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): u

il Responsabile del Procedimento
d o Tozza




Slstema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 2 6 5 | del 14 MAR, 2019

Oggetto: Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Cecilia Filippi,
Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Cecilia Filippi,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a decorrere dal 04.03.2019 (ultimo giorno di lavoro
03.03.2019) nel rispetto del preavviso contrattuzlmente dovuto.

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]

le dimissioni della sig.ra Cecilia Filippi comporteranno un minor costo sul bilancio economico di previsione
dell'anno 2019 e il relativo risparmio di spesa pari a € 28.895,37= verra considerato nel modello “A” del suddetto
hilancio con contabilizzazione di seguito definita:

- €21.168,77=sul conto n. 80.60.13.21 “Stipendi e Competenze fisse” (tempo determinato);

- € 5.927,25= sul conto n. 80.60.13.28 “Oneri Sociali” (tempo determinato);

- € 1,799,35=sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

il Re el Procedimento

i
P



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: | §.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 8 6“ del 1 4 MOR. 2018

Oggetto:
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della dott.ssa Marianna
Galbiati, Dirigente Medico della disciplina di Gastroenterologia.

Contenuto del provvedimento:
di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della dott.ssa Marianna
Galbiati, Dirigente Medico della disciplina di Gastroenterologia, a decorrere dal 16.03.2019 {ultimo giorno di
rapporto di lavoro 15.03.2019);

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti a

le dimissioni della dott.ssa Marianna Galbiati comporteranno un minor coste sul bilancio economico di
previsione dell’anno 2019 e il relativo risparmio di spesa pari a € 58.945,23= verra considerato nel modello “A"
del suddetto bilancic con contabilizzazione di seguito definita:

€ 36.539,33= sul conto n. 80.60.11.21 “Stipendi e Competenze fisse” (tempo determinato);

€ 6.643,99= sul conto n. 80.60.1137 “Retribuzione di posizione (tempo det.)

€ 12.091,33= sul conto n. 80.60.13.28 “Oneri Sociali” (tempo determinato);

€ 3.670.58= sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (u}
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

S ISP

i Responsgbile del Procedimento
[ fe’ o Tozza
R =



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza
Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente:

veivean. 2 7 del 14 Mag, 2019

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 15.03.2019 al 14.05.2019 per motivi di famiglia a C.
G. - Infermiera.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 15.03.2019 al 14.05.2019 per motivi di famiglia a C.
[nfermiera.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti a]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
If costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ['atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare [a copertura): n|
i ile del Procedimento

{ bz




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Gestione Risorse Umane

Delibera . 2 6 8 del 14 MaR, 2019

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico,
area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina Ortopedia e Traumatologia, Ammissione candidati.

| Contenuto del provvedimento: Ammissione dei candidati alia procedura in oggetto. —I

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):
o il Direttore della 5.C. Economico Finanziaria ha attestato I3 copertura economica degli oneri derivanti dal
provvedimento di indizione del concorso n. 2080 del 27/11/201812 di seguito riportati:
* per l'anno 2019 & € 139.641,22, comprensiva di oneri previdenziali, pii IRAP per
€ 9.273,05, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza
2019 con contabilizzazione all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€92.309,88 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
* €16.784,82 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
® £ 30.546,52 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
e € 9.273,05 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
® per gli anni successivi verra tenuta in considerazione all'atto deil'approvazione dei Bilanci
Preventivi Economici di competenza;

o il presente sente provvedimento, in quanto fase dell’iter della procedura di selezione in argomento, non
comporta oneri ulteriori a carico del bilancio aziendale;

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e deij costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (n)
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): u]
! Respopsabjle del Procedimento
| [0 Tonss




Sisterma Soclo Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 3 2 8 9 del 4 4 MaR. 2018

Oggetto: Nomina della Commissione di esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n, 2 posti di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche, disciplina Ortopedia e
Traumatologia.

| Contenuto del provvedimento: Nomina Commissione esaminatrice. _l

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): X

il Direttore della S.C. Economico Finanziaria Direttore ha attestato la copertura economica dell’'onere derivante
dal presente provvedimento con registrazione del costo relativo ai compensi dei componenti non dipendenti
dell’Azienda quantificato in via presuntiva in € 471,54, sul conto 80.40.04.04 “Compensi Commissioni Concorsi”
del Bilancio — Gestione Sanitaria — 2019 precisando che 1a quantificazione definitiva del costo che ricomprendera
anche il rimborso spese dei commissari potra avvenire solo a seguito delia conclusione della procedura selettiva;

Il Responsabi rocedimenta
[ bfagiispss
LW



Sisterna Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

Delibera n. 2 7 0 > del 1 £ MpR. 2019

Oggetto: Rettifica deliberazione n. 2299 del 21.12.2018 “Presa d'atto dell'esito negativo dell'awviso pubblico di mobilita
volontaria, al sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.il., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area di Sanita
Pubblica, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero e contestuale indizione del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di Dirigente Medico, area di Sanita Pubblica, disciplina Direzione
Medica di Presidioc Ospedaliero”,

| Contenuto del provvedimento: Rettifica provvedimento n. 2299/18. _|

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
I'onere derivante dall'indizione del concorso pubblico in argomento era gi stato quantificato nella delibera n. 2299/18 ed &
di seguito riportato:
® per lanno 2019 & € 69.820,61, comprensiva di oneri previdenziali, pil  IRAP  per
€ 4.636,52, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza 2019 con
contabilizzazione all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €46.154,94 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o €8.392,41 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

o € 15.273,26 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali*, tempo indeterminato;

o € 4.636,52 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

* per gli anni successivi verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza;

* il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri ulteriori a carico del bilancio aziendale;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Iatto non comporta oneri aggiuntivi. O




Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): m]

i Responsubde { Procedimento
ona Tozza




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: SC Gestione Risorse Umane

Delibera . | 2 7 ‘1 del 14 MoR 2019

Oggetto: Rettifica deliberazione n. 2313 del 21.12.2018 “Presa d'atto dell’esito negativo dell'avviso pubblico di mobilita
volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e
delle SpecialitG Mediche, disciplina di Geriatria e contestuole indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle Specialité Mediche discipling di
Geriatrig”.

| Contenuto del provvedimento: Rettifica provvedimento n. 231318.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
I'onere derivante dall'indizione del concorso pubblico in argomento era gia stato quantificato nella delibera n. 23118 ed é
di seguito riportato:
* per lanno 2019 & € 69.820,61, comprensiva di oneri previdenziali, pit IRAP per
€ 4.636,52, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza 2019 con
contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €46.154,94 syl conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o €8.392,41 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
o € 15.273,26 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 4.636,52sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;
= per gli anni successivi verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza;

¢ il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri ulteriori a carico del bilancio aziendale;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica w}
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m)
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a

Il Responsabile del Procedimento
) ﬂ J ﬂ@ardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

Delibera n, 2 2 7 2

s 14 MaR. 2019

|

Oggetto: Nomina della Commissione di valutazione dell'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinguennale di

direzione di struttura complessa di Cardiologia Clinica P.O. Desio.

Contenuto del provvedimento: Nomina delia Commissione di valutazione.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti D
Sussistenza disponibiliti economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, l'atto non comporta oneri aggiuntivi. a|

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X

il Direttore della 5.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura degli oneri derivanti dal presente
provvedimento, con registrazione dell'onere relativo ai compensi dej companenti non dipendenti dell'Azienda
quantificato in via presuntiva in € 710,67, sul conto 80.40.04.04 “Compensi Commissioni Concorsi” del Bilancio —
Gestione Sanitaria — 2019 precisando che la quantificazione definitiva del costo che ricomprendera anche il
rimborso spese dei commissari potra avvenire solo a seguito della conclusione della procedura selettiva;

! Responsgbile del Procedimento
( onardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.{. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera . ; 2 7 3 del 1 4 MnR. 2019

Oggetto: Proroga incarichi a tempo determinato, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, ai sig.ri Alberto Zoner,
Francesca Butera, Massimiliano Cogoni, Stefano Galbusera, Manjola Pepa e Antonio Zirone.

Contenuto del provvedimento:

di prorogare gli incarichi a tempo determinato, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, ai sig.ri Alberto Zoner,
Francesca Butera, Massimiliano Cogoni, Stefano Galbusera, Manjola Pepa e Antonio Zirone, a decorrere dal
16.03.2019 fino al 30.09.2019, al fine di concludere le procedure concorsuali in atto e provvedere alle relative
assunzioni;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o

il costo relativo alla proroga dei predetti incarichi & pari al costo storico in quanto trattasi di personale
gia in servizio con rapporto di lavoro a tempo determinato, non comporta oneri aggiuntivi e lo stesso
verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo 2019;

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

i Responsabile.del Procedimento
ﬂ gbngifio Tozza



Sisterna Socio Sanltario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 7 4 del 14 MR, 2019

Oggetto: Proroga incarichi a tempo determinato della durata di un anno, ai dott.ri Andrea Di Cristofori e Andrea
Trezza, Dirigenti Medici della disciplina di Neurochirurgia.

Contenuto del provvedimento:
di prorogare gli incarichi a tempo determinato della durata di un anno, ai dott.ri Andrea Di Cristofori e Andrea
Trezza, Dirigenti Medici della disciplina di Neurochirurgia, a decorrere dal 16.03.2019 sino al 15.03.2020;

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilitad economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m}

il costo relativo alla proroga dei predetti incarichi & pari al costo storico in quanto trattasi di personale
gia in servizio con rapporto di lavoro a tempo determinato, non comporta oneri aggiuntivi e lo stesso
verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo 2019

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

i Responsabile del Procedimento

/ /){}eBptrdo Tozza
U()‘-/L(/déc.«.e__



Sistema Socio Sanltario
.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 7 5 del 14 MAR 2019

Oggetto: Awviso pubbilico, per titoli e colloquio, per Il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per un Laureato in
Biologia con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla 5.C. Malattie Infettive, nell'ambito del progetto
“implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari HIV infection {PHI) treated with
multitarget antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 — WPS — HSG". Ammissione candidati e nomina della
Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Incarico libero
professionale per un Laureato in Biologia con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla 5.C. Malattie Infettive,
nell'ambito del progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari HIV
infection (PHI} treated with multitarget antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 — WP5 — HSG”. Ammissione
candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti w]
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica Q
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Fatto non comporta oneri aggiuntivi, o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): =

La copertura economica, prevista con la deliberazione di indizione dell’awiso n. 39 del 2401/2019, rientra
nell'ambito del finanziamento con il contributo economico del Ministero della Salute per il tramite dell’'Ospedale
San Raffaele s.r.l. quale Capofila del Progetto “implication for strategies of long term control of viral replication in
patient with primari HIV infection (PHI) treated with multitarget antiviral therapy (MT-ART} - RF NET- 2013-
02355333 — WPS — HSG", come previsto con deliberazione n. 427 del 13.03.2018.

Il Responsabile del Procedimento

(rizss




Sistema Socio Sanliario
.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: §.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera . _ 2 ? a

e 14 MoR. 2019

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per un Laureato in
ambito Farmaceutico con esperienza in ambito Infattivologico da assegnare alla 5.C. Malattie Infettive, nell'ambito del
progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari HIV infection (PHI)
treated with multitarget antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 — WP5 - HSG". Ammissione candidati e
nomina della Commissione deputata alia valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale per un Laureato in ambito Farmaceutico con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla S.C.
Malattie Infettive, nell'ambito del progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with
primari HIV infection {PHI) treated with multitarget antiviral therapy {MT-ART) - RF NET- 2013-02355333 — WPS ~ HSG".
Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): =

La copertura economica, prevista con la deliberazione di indizione dell’avviso n. 39 del 2401/2019, rientra nell'ambito
del finanziamento con il contributo economico del Ministere della Salute per il tramite dell’Ospedale San Raffaele s.r.l,
quale Capofila del Progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari Hiv
infection {PHI} treated with multitarget antiviral therapy {MT-ART} - RF NET- 2013-02355333 - WP5 - HSG", come
previsto con deliberazione n. 427 del 13.03.2018.

il Resp ab del Procedimento
7}1 ardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2_17 del 14 MoR 2019

Oggetto: Awvviso pubblico, per titoli e colloquie, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per un Laureato in
Biotecnologie con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla 5.C. Malattie Infettive, nell'ambito del progetto
“Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari HIV infection (PHI) treated with
multitarget antiviral therapy (MT-ART) — RF NET- 2013-02355333 - WP5 — HSG". Ammissione candidati e nomina della

Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute,

Contenuto del provvedimento: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale per un Laureato in Biotecnologie con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie
Infettive, nell'ambito del progetto "Implication for strategies of long term control of viral replication in patient with primari
HIV infection (PHI) treated with multitarget antiviral therapy (MT-ART) = RF NET- 2013-02355333 — WPS — HSG". Ammissione

candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (W
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

La copertura economica, prevista con la deliberazione di indizione dell’avviso n. 39 del 2401/2019, rientra
nell'ambito del finanziamento con il contributo economico del Ministero della Salute per il tramite dell’'Ospedale
San Raffaele s.r.l. quale Capofila del Progetto “Implication for strategies of long term control of viral replication in
patient with primari HIV infection (PHI) treated with multitarget antiviral therapy {MT-ART) -~ RF NET- 2013-
02355333 — WP5 - HSG", come previsto con deliberazione n. 427 del 13.03.2018.

Hl Responsabile del Procedimento
fdo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 27 8 | 14 MOR. 2019

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Arianna Incontri, nel profilo di Dirigente Biologo,
tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Nord Milano.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la dott.ssa Arianna Incontri, Dirigente Biologo, tramite utilizzo graduatoria di
concorso pubblico per Dirigente Biologo, approvata con deliberazione n. 597 del 09.10.2018 della ASST Nord
Milano, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. (w}

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio aziendale in quanto trattasi di
personale gia in servizio a tempo determinato;

il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

1l Respopsabile-del Procedimento
/ /jzgp rdo Tozza



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ' 2 7 9 = 14 mop. 2019

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Gabriella Mancin, nel profilo di Operatore Socio
Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’ASST Valcamonica.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la signora Gabriella Mancin, a decorrere dalla data che verra indicata sul
contratto individuale di lavoro da sottoscriversi con [interessata presso la S.C. Gestione Risorse Umane,
attingendo dalla graduatoria di concorso pubblico per Operatore Socio Sanitario, approvata dalla ASST
Valcamonica con determinazione AGRU n. 215/2018;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
La spesa prevista e pari a € 23.894,72= comprensivo di oneri e IRAP verra ricompresa all'interno dei costi
riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2019;

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): 0

il Responsabile del Procedimento

/ ﬁﬂgﬁardo Tozza



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Delibera n. EE 8 0 del 1 4 MAR 2019
Oggetto:

Mobilitd compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, sig.re Ottavia Muccioli e
Mariagrazia Santoro.

Contenuto del provvedimento:
Mobilitd compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, sig.re Ottavia Muccioli e
Mariagrazia Santoro a decorrere dal 01.05.2019.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti n]
Sussistenza disponibilitad economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atte non comporta oneri aggiuntivi. o

Trattandosi di mobilitd compensativa tra dipendenti della stessa categoria, livello economico e profilo
professionale, il presente provvedimento non comportera oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
Aziendale.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

I Responsapile del Procedimento
f o Tozza
Py e



Sistemo Socio Sanitatio
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

peliberan. ' 281 | 1 4 MR, 201

Oggetto: Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno della sig.ra Serena Dodaro, Collaboratore
Professionale Sanitario - Ostetrica.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno della sig.ra Serena Dodaro, Collaboratore
Professionale Sanitario — Ostetrica a decorrere dal 16.03.2019 fino al 15.03.20202.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o

il costo relativo alla proroga del predetto incarico & pari al costo storico in quanto trattasi di personale
gia in servizio a tempo determinato, non comporta oneri aggiuntivi e lo stesso verra ricompreso
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo 2019

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare [a copertura): o

!l Responsabile del Procedimento
. n nbeenardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.ﬂ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

¥
eIl 2 8 2 del 14 Map 2019
Oggetto:

Assunzione a tempo indeterminato di n. 8 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri - Cat D.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato n. 8 Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri, a decorrere dalla data
indicata sul contratto individuale di lavoro, tramite utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed
esami di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - categoria D, approvata con deliberazione
n. 967 del 29.05.2018.

Spesa prevista{spuntare (a voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti (u]

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento ailla spesa storica a
l'onere derivante dal presente provvedimento verra ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod.
A del Bilancio Preventivo Economico 2019 per un importo presunto pari a € 232.247,27=

Il costo & pari al casto storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare |la copertura): n]

1l Responsabile del Procedimento

. ﬂvéﬂ' r{.;o:am‘a‘:a Tozza




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardic

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

Delibera n. | : 2 8 3 | del 14 MAR. 2019

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.04.2019 al 30.09.2019 per assunzione a tempo
indeterminato presso altro ente alla drssa Marzia Guerritore, Collaboratore Amministrativo
Professionale.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.04.2019 al 30.09.2019 per assunzione a tempo
indeterminato presso altro ente alla drssa Marzia Guerritore, Collaboratore Amministrativo
Professionale.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

11 provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, |'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

,
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Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Delibera n. ' 2 8 4 del 4 MR 2019
Oggetto:

Attivazione del comando in uscita del dott. Fabio Muscionico, Dirigente  Psicologo,
presso I'ATS Brianza, ai sensi dell’art. 21 del CCNL Area S.PTA.
del 08.06.2000.

Contenuto del provvedimento:
di concedere il comando in uscita del dott. Fabio Muscionico presso IATS Brianza nel profilo di Dirigente Psicologo,
data dal 15.03.2019 per un periodo di 3 mesi e con un impegno per n. 2 giorni alla settimana, ai sensi dell’art. 21 d
CCNL Area Dirigenza S.PT.A. del 08.06.2000

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti : o

il comando del dott. Fabio Muscionico comportera un minor costo sul bilancio economico di previsione dell'anno
2019 e il relativo risparmio di spesa, pari a € 10.809,25, verra considerato nel Conto Economico all'interno del
raggruppamento Beni e Servizi del suddetto bilancio, oitre alla diminuzione dell'IRAP di € 725,02 nel conto n.
96.10.01.06.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, |'atto non comporta oneri aggiuntivi. m}

I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): (u
I¥a

LY
%Responsa i del Procedimento
Leahardo Tozza




Sistema Socio Saniltario
% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 8 5 del 14 MOk 2018

Oggetto: Indizione awiso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita
di Medico specialista da assegnare alla S.C. Medicina Nucleare dell’ASST di Monza.
d.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di indizione avviso pubblico, per titoll e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualitd di Medico specialista da assegnare alla S.C. Medicina Nucleare
dell’ASST di Monza.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare |a copertura): u]

Il Direttore della 5.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura economica degli oneri derivanti dal presente
provvedimento, con registrazione dell'onere di € 32.424,00 (comprensivo dei bolli) a carico del bilancio gestfone sanitaria
dell'anno 2019 - attingendo al conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato in
sede di chiusura dei competenti bilanci di esercizio a partire dall'anno 2013

I Responsabile del Procedimento

/ﬂm




Sistema Socio Sanitario
.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. .’ K, 2 8 Bq del 14 pnp 2019

Oggetto: Indizione avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali per la riduzione
liste d’attesa.

Contenuto del provvedimento: Attivazione avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi libero
professionali per la riduzione liste d'attesa, da assegnare a diverse strutture dell’ASST di Monza, per la durata di un anno e
un impegno orario di 30 ore settimanali.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (n]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a

La copertura economica rientra mediante l'utilizzo del fondo 5% Legge Balduzzi destinato allo smaltimento delle liste
d'attesa e l'obiettivo & un aumento di produzione finalizzato al miglioramento dei tempi d'attesa nelle prestazioni
critiche di cui alla D.G.R. 1046/2018 ed P.G.T.A. aziendale 1° semestre 2019 prot. n. 8410 del 2802/2019.

Il Responsabil rocedimento
(g Tora)




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 8 7 del 14 Mpp 2019

Oggetto: Presa d'atto aggiudicazione procedura aperta, in unione d’acquisto, per la fornitura di kit medico
diagnostici in vitro per la determinazione della Procalcitonina con metodica in Chemiluminescenza,
compatibile con le piattaforme automatizzate Roche e Siemens, espletata dall’ASST Grande Ospedale
Metropolitano di Milano - CIG 7759596D2D

Contenuto del provvedimento:
Affidamento fornitura in oggetto a seguito di gara aggregata svolta dall’ASST Grande Ospedale Metropolitano

di Milano

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 570.960,00 (Iva inclusa) sul conto economico n. 80100308 “Dispositivi medico diagnostici in Vitro - CND W — Materiali
diagnostici — Farmacia”.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti u}
Sussistenza disponibilith economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. |
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

] Respd@%l Procedimento




Sistema Socto Sanitario

7. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n.

288 |« 14 ar. 2018

Oggetto: Affidamento fornitura di videocapsule ingeribili per indagini endoscopiche, in adesione ex post a
procedura aperta espletata dalla ASST Vimercate — CIG 77819078CD , 7781919286 e 778192794E

Contenuto del provvedimento: Affidamento fornitura in oggetto in adesione ex post a espletata dall’ASST di

Vimercate.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 106.400,00 + 23.408,00 (IVA 22%) = 129.808,00
conto economico di imputazione n. 80100406 “Dispaositivi medici: materiali diagnostici — CND Z — Materiali diagnos

- Farmacia

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (n]
1l costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X

aumento di spesa di € 13.493,20 (IVA compresa) rispetto al 2018.

" ReJ(onsabJ del Procedimento
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Sisterma Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. i 2 8 S del 114 MaR, 2018

Oggetto: Determinazioni in merito alla fornitura di sistemi per trattamenti di dialisi extracorporea e
peritoneale per PO Monza, in adesione ex-post alla procedura di gara aggiudicata dall’A.0. “Spedali Civili” di
Brescia — Lotti 7 e 8 — delibera n. 1038 del 31.08.2016. CIG 77576810E2 e 775768000F

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione fornitura in oggetto nelle more delle attivazioni di ARCA e Consip e dell’aggiudicazione della gara
in fase di espletamento da parte dell’ASST Brescia

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti (]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): n}

N\,

i ReWel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

14 mag 2019

Deliberan. 2 g D ' del

Oggetto: Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. 50/20186, di n. 9 Mini Pc
completi di monitor e staffe di fissaggio a parete per 'ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, di n. 9 Mini Pc completi di
monitor e staffe di fissaggio a parete per I'ASST di Monza

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare):

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti (n}

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (u}

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare |la copertura): X
fondi derivanti dalle “Sperimentazioni cliniche” nell’ambito delle risorse assegnate
all’intervento “Sistema integrato S.0.”, ad integrazione del Piano Investimenti 2018, allegato al
BPE 2018, adottato con delibera n. 211 del 14.02.2018 nelle more della predisposizione del
Piano Investimenti 2019

] Re(ponsab del Procedimento

e



Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. Zg_l del

14 mop 2019

Oggetto: Affidamento diretto di guaine accesso ureterale re-trace necessarie al Blocco Operatorio della S.C.
Urologia Monza, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 — Determinazioni in merito. CIG
7765778ABA

Contenuto del provvedimento: Affidamento diretto di guaine accesso ureterale re-trace necessarie al Blocco
Operatorio della S.C. Uralogia Monza, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 — Determinazioni
in merito.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 2.440,00 (IVA 22% inclusa)

I’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica /
I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X

modifica contrattuale ex Art. 106 D.Lgs. 50/2016
conto economico di imputazione n. 80100418 “Presidi medico chirurgici specialistici - CND B; G; N;Q; R U

]

I Respokisabile rocedimento




Sistema Socio Sanitario
.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Delibera n. | 2 9 2 del (14 MaR 2019

Oggetto: Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura negoziata telematica su piattaforma
SINTEL regionale per I’affidamento dell’appalto per la fornitura in opera di materiali presso
I'impianto di rilevazione fumi del Poliambulatorio di Muggio.

Contenuto del provvedimento:
report SINTEL di aggiudicazione della gara come di seguito riepilogato:

- data di avvio della procedura: 11 gennaio 2018

- data di chiusura della procedura: 22 gennaio 2018, ore 12.00
- data apertura offerte: 22 gennaio 2018, ore 13.00
- importo negoziabile: € 15.551,30

- oneri di sicurezza: € 0,00

- criterto di aggiudicazione: prezzo pil basso

- ditte invitate/richieste di invito 14

- ditte offerenti ammesse 7

- ditta aggiudicataria: Impianti e Sistemi Integrati S.R.L
- ribasso % offerto sul listino prezzi 35,49%

- importo contrattuale: €10.032,14

- CIG CIG ZA026AD048

- Responsabile del Procedimento di Gara Antonio Borreca

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

| L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): risorse di budget X

/:ff

{ Procedimento




Sistema Socio Sanitario

?‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C.INGEGNERIA CLINICA

[
| Delibera n. 293 del A4 Mpp 2019

Oggetto: Acquisizione di n. 1 pulsossimetro per la 5.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Interventistica mediante
estensione dell’affidamento di cui alla Deliberazione n. 1102 del 12.06.2018.

Contenuto del provvedimento:
- Acquisizione di n. 1 pulsossimetro per la 5.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Interventistica mediante
estensione dell’affidamento di cui alla Deliberazione n. 1102 del 12.06.2018 alla Ditta Mindray Medical Italy;
- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della S.C. Gestione
Tecnico Patrimoniale.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

€194,00 + € 42,68 (I.V.A. 22%) = € 236,68

l'atte contiene le analisi dei costi cessanti e dei casti emergenti i
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non compaorta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): 2l

Hl Responsabile del Procedimento

Arch. Luigi Giemantonio Rossi
— y

Il}



Sistema Socio Sanitario
.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C.INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 29 4 del 14 wmnp 2019

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA_2016_33 “frigoriferi ed Emoteche " lotto 02 - frigorifero Lt: 110,
porta a vetro per |a 5.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Interventistica

Contenuto del provvedimento:

- Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti} per la fornitura di “frigoriferi ed
Emoteche ARCA_2016_33" lotto 02 di n. 1 frigorifero biologico per la S.C. Radiologia Diagnostica per
Immagini Interventistica alla Ditta A.C.F. Italia;

- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 752,10 + € 165,46 (I.V.A. 22%) = £.917,56

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. n]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Ross|
il

—— N



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S thwm N SFEltm L ('_inv\-e.)

Delibera n. 2_8_5 del .1 4 MAR, 2019

Oggetto: Approvazione del Protocollo Integrativo alla Convenzione tra ASST di Monza e Fondazione MBBM per
attivita di collaborazione scientifica nell’'ambito dell’attivita di ricerca e sperimentazione clinica.

Contenuto del provvedimento:
— Approvazione e stipula del Protocollo Integrativo alla Convenzione con Fondazione MBBM

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare): costi non previsti

L'atto contiene le analisi dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi X
pari alle tariffe indicate in convenzione al loro manifestarsi

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): (m}

il Responsabile del Procedimento

=



Sistema Socio Sanitario
.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n, 9;; 8 E del 114 Mop 2018

Oggetto: Progetto di ricerca dal titolo “Pathogenesis and prevention of non-primary human
cytomegalovirus infection” Progetto 2015-0043 — variazione Partenariato e piano finanziario.
Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

di stipulare la nuova convenzione, proposta da Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica (FRRB),
per ridefinire compiti, ruoli e impegni del Partenariato a seguito della nuova affiliazione dall’ Universita
degli Studi dell’Insubria alla ASST Sette Laghi (Partner n. 4) e della variazione del budget complessivo
di progetto, come da testo di convenzione allegato al presente provvedimento, quale parte integrante e
sostanziale.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti u}

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
€ 92.592,00 come da deliberazione n. 1094 del 17.07.2017,coperta dai relativi ricavi

Wl costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. a]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): u}

A

Il Responsaljile del Procedimento

-
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Sistema Socio Sanitario .

.? Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 2 g 7 del 14 Map 2019

Oggetto:

Stipula Protocollo di Intesa tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori e la ASST di
Monza per la realizzazione del Progetto di ricerca dal titolo: “Exploiting breath analysis for non-
invasive breast cancer carly detection” - RF-2016-02361759

Contenuto del provvedimento:

Stipulare il Protocollo di Intesa tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori e la ASST di Mon
per la realizzazione del Progetto di ricerca dal titolo: “Exploiting breath analysis for non-invasive breast
cancer early detection” - RF-2016-02361759

Spesa prevista (spuntare la voce d’'interesse e specificare):
I costi derivanti dal presente provvedimento saranno interamente finanziati dalla quota di contributo
erogato dal Ministero della Salute per il tramite del Centro Coordinatore.

| Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. u]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): 0

|

I Respomsabile del Procedimento
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Sistema Socio Sanltario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.S. RICERCA E SPERIMENTAZIONI CLINICHE

Delibera n. l 2 8 8 ] del 14 MAR, 2019

Oggetto: Protocollo di studio codice Z7224L01 promosso da Zambon SpA: adempimenti conseguenti alla
proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:
— Stipula di Addendum n. 1 alla convenzione

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
i costi derivanti dal presente provvedimento sono coperti dai relativi ricavi

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi X
Sussistenza disponibilitad economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (n]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): o

il Responsabile del Procedimento
1L Q0N




Sisterna Socio Sanitario

.!.I Regione
4 Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttare Generale

Struttura proponente: 5.5. FORMAZIONE

Delibera n. | m 9 del 14 MAR. 2018

| Oggetto: Approvazione del Piano di Formazione Aziendale anno 2019

Contenuto del provvedimento: Approvazione del Piano di Formazione Aziendale per I'anno 2019

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Uatto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti B
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo & pari al costo storico per la stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stessa periodo (specificare la copertura): ]

Il Respgnsabile del Procedimento
MD\K:\V
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