Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

dal n. 367 al n. 407

ODG del 04/04/2019

u.o.

Oggetto

367

AA.GG.LL.

Accettazione di donazione da parte della sig.a Ilaria Buggio di elettrodomestico a
favore della S.C. Coordinamento Degenza Acuzie Psichiatrica e Dh Desio.

368

AA.GG.LL.

Approvazione Piano di dilazione riscossione credito erariale delia sig.ra S. M.
A. (atto soggetto a privacy)

369

AA.GG.LL.

Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Gigi & Pupa
Ferrari Onlus al fine di finanziare una borsa di studio/contratto di data
manager a favore della S.C. di Urologia Monza a sostegno del progetto
“Proteomica e tumore renale”.

370

AA.GG.LL.

Convenzione tra I'ASST di Monza e L'Universita' la Sapienza di Roma per lo
svolgimento di uno stage ai fini della formazione specialistica al di fuori della
rete formativa per la Dott.ssa Pasquariello Benedetta

371

AA.GG.LL.

Conferimento d'incarico di rappresentanza e difesa dell’ASST agli Avvocati
dipendenti {(Atto soggetto a Privacy)

372

AA.GG.LL.

Accettazione di erogazione liberale da parte della Lega Italiana per la Lotta
Contro i Tumori Onlus (LILT) — Sezione Provinciale di Milano - al fine di
finanziare un contratto libero professionale per una figura medica di durata
annuale, a favore della 5.C. di Chirurgia Generale IV, Oncologia Senologica per
la prosecuzione del progetto di “Prevenzione e Diagnosi precoce del
carcinoma mammario nelle donne asintomatiche e con barriere linguistiche”.

373

AA.GG.LL.

Convenzione tra I'ASST di Monza e ['Universita’ Carlo Cattaneo - LIUC di
Castellanza (VA), diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la
ASST di Monza a favore di studenti iscritti al corso di Laurea in ingegneria
Gestionale Healt Care System Management

374

AA.GG.LL.

Risarcimento danni Sig.ra V.A. Evento del 17/11/2018 (atto soggetto a
Privacy)

375

AA.GG.LL.

Determinazioni in merito alle opposizioni ai decreti ingiuntivi emessi dal
Tribunale di Monza e promossi da Servicedent S.r.l. - RG 14828/2017

376

AA.GG.LL.

Presa d'atto del Decreto di citazione del Responsabile Civile: Procedimento
Penale n. 4168/17 R.G.N.R. - nr. 6514/17 R.G. Gip (Atto soggetto a Privacy)

377

Gestione
umane

risorse

Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Diletta Cereda, nel profilo di
Dirigente Medico della disciplina di Neurologia, tramite utilizzo di graduatoria
di concorso pubblico espletato dalla ASST Pavia.




Gestione Risorse

Deliberazione n. 177 del 21/02/2019 avente ad oggetto “Indizione avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale per un laureato in ambito sanitario da assegnare alla S.C.
Malattie Infettive, nell’ambito del progetto “Prevalenza, determinanti e
ricadute cliniche nella risposta virologica ritardata alla terapia antiretrovirale

378 Umane in pazienti naive con elevate viremie pre-trattamento ”. Parziale rettifica.
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 55% a part-time 75% di
Gestione Risorse  |Frigerio Emilia, Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitaria in
379 Umane servizio presso la ASST di Monza.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% di
Gestione Risorse  |Schioppa Anna, Operatore Socio Sanitario, in servizio presso la ASST di
380 Umane Monza.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% di
Gestione Risorse  |Laina Antonella, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio
381 Umane presso la ASST di Monza.
Gestione Risorse  |Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Cavalli Silvia, Collaboratore
382 Umane Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza
Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Borella Emanuela,
Gestione Risorse  |Collaboratore Professionale Sanitario — Terapista Neuropsicomotricita eta
383 Umane evolutiva, in servizio presso la ASST di Monza
Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Novara Brunella,
Gestione Risorse  |Collaboratore Professionale Sanitario — Terapista Neuropsicomotricita etd
384 Umane evolutiva, in servizio presso [a ASST di Monza
Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di Mariani Deborah,
Gestione Risorse  |Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST
385 Umane di Monza
Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di D’Agata Monica,
Gestione Risorse  |Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST
386 Umane di Monza
Gestione Risorse  |Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
387 Umane del sig. Luigi Aurelio, Coadiutore Amministrativo.
Gestione Risorse | Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
388 Umane della sig.ra Marianna Greco, Operatore Socio Sanitario.
Gestione Risorse  |Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
389 Umane della sig.ra Fabiola Aiello, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.
Gestione Risorse  |Mabilita volontaria della sig.ra Luana Fella, Coadiutore Amministrativo
390 Umane Senior, presso la ASL Salerno.
Utilizzo graduatoria per assunzione a tempo indeterminato, nel profilo di
Gestione Risorse | Dirigente Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione, della dott.ssa
391 Umane Carmen Papaianni.
Rettifica della deliberazione n. 1675 del 25.09.2018: “Presa d’'atto delle dimissioni
volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Pina Balloi, Collaboratore
Gestione Risorse Professionale Sanitario Senior Infermiere a tempo indeterminato, con funzioni di
392 Umane coordinamento, in servizio presso questa Azienda”.




Gestione Risorse

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra
Angelina Cucchiara, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a tempo

393 Umane indeterminato in servizio presso questa Azienda
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra
Gestione Risorse  |Lucia Forest, Coadiutore Amministrativo part-time al 50% a tempo indeterminato, in
394 Umane servizio presso questa Azienda.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Dispositivi per oftalmologia ARCA_2015_77 - Lotto 26”
395 Economato occorrenti all’ASST Monza — PO Monza - PO Desio.
Gestione Acquisti |[Nomina Commissione procedura aperta per la fornitura di sistemi completi e
396 Economato dispositivi medici per cardiochirurgia suddivisa in 38 lotti
Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Igs. 50/2016 della
Gestione Acquisti |fornitura di aghi per biopsie mammarie occorrenti all’ASST di Monza - CIG
397 Economato 263279322B
Gestione Acquisti |Servizio di trasporto malati per le esigenze del P.O. di Desio. Determinazioni
398 Economato in merito
Gestione Acquisti  [Patrimonio ASST Monza - Dismissione beni mobili dichiarati fuori uso anno
399 Economato 2018
Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, dei servizi di interpretariato telefonico
Gestione Acquisti [immediato 24h/24h 365/365, di mediazione linguistico culturale face to face e
400 Economato traduzione di testi scritti occorrenti all’ASST di Monza anno 2019
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti [fornitura di “Protesi e Dispositivi per Apparato Digerente ARCA_2016_99 -
401 Economato Lotto 32" occorrenti all’ASST Monza — PO Monza CIG 7756018487.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione acquistiffornitura di “Materiale e Vestiario in TNT non sterile 2 ARCA_2016_55 — Lotto
402 economato 3” occorrente ad ASST Monza — CIG 7774518735.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Ausili monouso ad assorbenza per incontinenti — Pazienti
Gestione Acquisti  [ricoverati adulti ARCA_2017_027 — Lotto 1 ” occorrenti al’ASST Monza — CIG
403 Economato 775334350C.
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti [fornitura del “Service di Ossigenoterapia ARCA_2017_034” occorrente
404 Economato all’ASST Monza — CIG 7785298725.
Indizione della procedura per I'acquisizione di n® 2 apparecchiature
radiologiche  polifunzionali  toracico-scheletriche nell’ambito  del
405 Ingegneria Clinica |finanziamento di cui alle D.G.R. n. X1/24/2018 e n. X1/770/2018
Contratto di comodato d’uso gratuito per un Generatore NT 1100 con la Ditta
406 Ingegneria Clinica |Arcomedica S.r.l.
Direzione medica di |Servizio di trasporto sanitario semplice reso agli assistiti dializzati afferenti al
407 Presidio territorio dell'ASST di Monza — Adeguamento tariffe DGR 4702 del 29/12/15




Sistema Socio Sanitario
.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

L TR AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 13 8 7 % del 4 pre 2019
3

Oggetto:

Accettazione di donazione da parte della sig.ra Ilaria Buggio di elettrodomestico a favore della
S.C. Coordinamento Degenza Acuzie Psichiatrica e Dh Desio.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di donazione da parte della sig.ra Ilaria Buggio ha proposto la donazione di una lavatrice
IGNIS - Codice SGM IGNIGS72000IT -, del valore economico di € 350,00 IVA compresa, a favore
della S.C. Coordinamento Degenza Acuzie Psichiatrica e Dh Desio.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUNA

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti Q
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

il Responsabile del Procedimento

Marta Vigand Lf\[\/\

S




Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI

veean. 3 B 8 del .4 NPR 2019

Oggetto: Approvazione piano di dilazione riscossione credito erariale della sig.ra S.M.A.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione della proposta di rateizzazione della sig.ra S.M.A. per la riscossione del credito erariale
della somma di € 84.000,00 cifra gia rivalutata, oltre interessi legali dal deposito della sentenza al saldo
effettivo, autorizzata dalla Corte dei Conti Procura Regionale per la Lombardia con nota del 25/01/2019 (prot. n.

3454),

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): nessuna

Uatto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

I Responsabile del Procedimento

{




Sistema Socio $anitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI
Delibera n. 3 6 g p” del 4 QP R. 2019
Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Gigi & Pupa Ferrari Onlus al fine di
finanziare una borsa di studio/contratto di data manager a favore della S.C. di Urologia Monza a
sostegno del progetto “Proteomica e tumore renale”.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Fondazione Gigi & Pupa Ferrari Onlus della
somma di € 20.000,00 (ventimila/00} al fine di finanziare una borsa di studio/contratto per data
manager a favore della S.C. Urologia Monza a sostegno del progetto “Proteomica e tumore
renale™;

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare): NESSUNA

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

il Responsabile del Procedimento

Marta Vigano.

b \




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Affari Generali e Legali
Struttura proponente:

Delibera n, ;2 EL 3 c? U del '~ 4 PR, 2019

Oggetto: Convenzione tra FASST di Monza e I'Universita La Sapienza di Roma per io svolgimento di uno
stage ai fini della formazione specialistica al di fuori della rete formativa per la Dott.ssa Pasquariello
Benedetta.

Contenuto del provvedimento:

Accoglimento della richiesta pervenuta dall’ Universita La Sapienza di Roma per la stipula di una
convenzione lo svolgimento di uno stage ai fini della formazione specialistica al di fuori della rete
formativa per la Dott.ssa Pasquariello Benedetta.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): € 170,00
che verra interamente rimborsato dall’'Universita La Sapienza di Roma

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica n]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

I Responsabile del Procedimento

M?a\)l\ig:nb




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali E Legali- 5.5 Avvocatura e Gestione Assicurazioni e Sinistri

Delibera n. 3 7 1 -‘% del T4 ApPh 2019

Oggetto: Conferimento d'incarico di rappresentanza e difesa dell’ASST agli Avvocati dipendenti.

Contenuto del provvedimento:

Partecipazione dell’Azienda alla procedura di mediazione n.241/2019.
Conferimento incarico ad Avvocati dipendenti dell'Azienda.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): u}

H Responsabiwdimento
<




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: AFFARI GENERALI E LEGALI
Delibera n. 3 7 2 del F‘ fiPn. 2019
Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Lega Italiana per la Lotta Contro i Tumori Onlus
(LILT) - Sezione Provinciale di Milano - al fine di finanziare un contratto libero professionale della
durata annuale per un Dirigente medico, a favore della S.C. di Chirurgia Generale IV, Oncologia
Senologica per la prosecuzione del progetto di “Prevenzione e Diagnosi precoce del carcinoma
mammario nelle donne asintomatiche e con barriere linguistiche™,

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di erogazione liberale da parte della Lega Ttaliana per la Lotta Contro i Tumori Onlus
(LILT) — Sezione Provinciale di Milano ha manifestato 1’intenzione di erogare la somma di €
30.000,00 (trentamila/00) al fine di finanziare un contratto libero professionale della durata
annuale per un Dirigente medico dedicato alla prosecuzione del progetto di “Prevenzione e
Diagnosi precoce del carcinoma mammario nelle donne asintomatiche ¢ con barriere linguistiche”
a favore della S.C. di Chirurgia IV, Oncologia Senologica.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): NESSUNA

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. (w}
I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

I Responsabile del Procedimento

Marto Vigand

i\

N\



Sistema Socie Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Affari generali e Legali
Struttura proponente:

Delibera n. 3 7 3 <3 del 4 fiPR. 2019

Oggetto: Convenzione tra I'ASST di Monza e I'Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza (VA),
diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST di Monza a favore di studenti iscritti al
corso di laurea in Ingegneria gestionale Health Care System Management.

Contenuto del provvedimento:

Accoglimento della richiesta pervenuta dall’ 'Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza (VA),
diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST di Monza a favore di studenti iscritti al
corso di laurea in Ingegneria gestionale Health Care System Management.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m}
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periado (specificare la copertura); o

Il Responsabile del Procedimento

X Mjrta Vigané




Sisterna Socio Sanitario

.5 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO APRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali - S.5. Avvocatura e Gestione Assicurazioni e Sinistri

Delibera n, 3 7 ﬁ del T4 PR 2019

[ Oggetto: Risarcimento danni Sig. ra V.A. Evento del 17/11/2018

Contenuto del provvedimento:

Risarcimento danni

Spesa prevista {spuntare |a voce d'interesse e specificare):

€ 1.002,00

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti (n}
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Patto non comporta oneri aggiuntivi. a
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

1l Responsabile del Procedimento
Avv. Marta Vigano




Sistemo Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. AFFAR! GENERALI E LEGAL|

Delibera n. 375

Del 4 APRILE 2019

promossi da Servicedent s.r.l. - RG 14828 / 2017

1 Oggetto: Determinazioni in merito alle opposizioni ai decreti ingiuntivi emessi dal Tribunale di Monza e |

| Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto dell’ordinanza, con cui il Tribunale di Monza in data 25.02.2019, ha concesso la provvisoria
esecuzione dei decreti ingiuntivi, emessi in favore di Servicedent s.r.|. ed impugnati dalla ASST di Monza con
la causa RG n. 1482822017 e conseguente disposizione di pagare I'importo dovuto.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 404.289,86=

| Uatto contiene le analisi dei costi cessanti e dej costi emergenti o ]
| |
|
Sussistenza disponibilith economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica W |
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o |l

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): x|

Il Responsabhile del Procedimento
Direttore f.f. 5.C. Affari Generali e Legali
Mapta Vigano

| YR



Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: 5.S Affari Generali e Legali

Delibera n. 3 7 6 é g »4 APR 2019

Oggetto: Presa d'atto del decreto di citazione del responsabile civile: procedimento penale Nr. 4168/17
R.G.N.R- Nr. 6514/17 R.G. GIP

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto del decreto di citazione del responsabile civile.
Conferimento incarico legale per la costituzione in giudizio.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):
Non sono previsti oneri a carico del bilancio aziendale

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): (a]

il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitarlo

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 ? 7 del 4 RPR 2019

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Diletta Cereda, nel profilo di Dirigente Medico della
disciplina di Neurologia, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Pavia.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la dott.ssa Diletta Cereda, Dirigente Medico della disciplina di Neurologia,
tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico per Dirigente Medico della disciplina di Neurologia, approvata
con deliberazione n. 634 del 26.11.2018 della ASST Pavia, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto
individuale di lavoro;

Spesa prevista(spuntare [a voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi, x|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m}

b ri
)U%ﬂspons del Procedimento
Lefinardo Tozza

!



Slstema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 7 8 ; del 4 npR 2019

Oggetto: Deliberazione n. 177 del 21022019 avente ad oggetto “Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale per un loureato in ambito sanitario da assegnare alla 5.C. Malattie Infettive,
nellambito del progetto “Prevalenza, determinanti e ricadute “cliniche nelfa risposta virologica ritardata allo teropioc
antiretrovirale in pazienti naive con elevate viremie pre-trattamento”. Parziale rettifica

Contenuto del provvedimento: Deliberazione n. 177 del 21022019 avente ad oggetto “Indizione awviso pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale per un laureato in ambito sanitario da assegnare alla
5.C. Malattie Infettive, nelfambito del progetto "Prevalenza, determinanti e ricadute cliniche nella risposta virologica
ritardata alla terapia antiretrovirale in pazienti naive con elevate viremie pre-trattamento”, Parziale rettifica

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi, A

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi rispetto al provvedimento precedente
n. 177 2102/2019.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]
/
oA 1/
esponsaljilg¢/del Procedimento
(LeMﬂo Tozza)
’




Sisterna Soclo Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 7 g del 4 RPR 2019

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 55% a part-time 75% di Frigerio Emilia,
Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitaria in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 55% a part-time 75% di Frigerio Emilia, Collaboratore
Professionale Sanitario — Assistente Sanitaria in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Spesa di € 4.327,79 comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP:

- €3.186,88 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi € competenze fisse”;

- € 870,02.sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali™;

- €270,89 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente™;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

i Respamggde! Procedimento

W



Slstema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

$.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 0 4 del 4 APR 2019

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% di Schioppa Anna, Operatore
Socio Sanitario, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% di Schioppa Anna, Operatore Socio
Sanitario, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Uatto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
L’atto comportera un minor costo sul Bilancio economico di previsione dell’anno 2019 ed il relativo
risparmio di spesa pari a € 10.132,24 verra considerato nel “mod. A” del suddetto Bilancic con
contabilizzazione di seguito definita::

- €7.461,15sul conto n. 80.60.32.01 “Stipendi e competenze fisse”;

- €2.036,89.sul conto n. 80.60.32.08 “Oneri Sociali”;

- €634,20 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente™;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. a
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso perioda {specificare la copertura): D

il Resp del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

5.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n, 3 81 : del 4 OPR 2019

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% di Laina Antonella,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% di Laind Antonella, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
L’atto comportera un minor costo sul Bilancio economico di previsione dell’anno 2019 ed il relativo
risparmio di spesa pari a € 4.642,41 verra considerato nel “mod. A” del suddetto Bilancio con
contabilizzazione di seguito definita::

- €3.418,57 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse™

- €933,27.sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;

- €290,58 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente™;

Sussistenza disponibilita economica in quanta si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura); a

i ReW' del Procedimento
[ w{ggg“,&,



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

5.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 2 del 4 PP 2019

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Cavalli Silvia, Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% di Cavalli Silvia, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

Uatto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabijle del Procedimento
7] e

e



Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 3 del 4 PR 2019

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Borella Emanuela, Collaboratore Professionale
Sanitario — Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Borella Emanuela, Collaboratore Professionale Sanitario -
Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ~y(
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento
e o Ti




Sistema Socio Sanitario

.3. Regione
L.ombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 4 del 4 npr 2019

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Novara Brunella, Collaboratore Professionale
Sanitario ~ Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% di Novara Brunella, Collaboratore Professionale Sanitario -
Terapista Neuropsicomotricita eta evolutiva, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
1l costo @ pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi, }{
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

il Re.7o7é i ! Pracedimento




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

S.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 5 del 4 APR 2019

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di Mariani Deborah, Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di Mariani Deborah, Collaboratore Professionale Sanitario - Inferm
in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, l'atto non comporta oneri aggiuntivi. %
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabil Procedimento




Sistema Soclo Sanitario

.{‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

5.C. Gestione Risorse Umane
Struttura proponente:

Delibera n. 3 8 6 del 4 PR 2018

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di D’Agata Monica, Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% di D’Agata Monica, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermi
in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

U'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. )s(
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): o
" Resp:r?% Procedimento
0, Tozza



Sistema Socio Sanitarlo

.f. Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 8 7 . del 4 APR. 2019

Oggetto: Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Luigi Aurelio,
Coadiutore Amministrativo.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Luigi Aurelio,
Coadiutore Amministrativo a tempo indeterminato, a decorrere dal 01.11.2019 (ultimo giorno di rapporto di
lavoro 31.10.2018.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti (m]
le dimissioni del sig. Luigi Aurelio comporteranno un minor costo sul bilancio economico di previsione dell'anno
2019 e il relativo risparmio di spesa pari a € 4.747,22 = verra considerato nel modello “A” del suddetto bilancio.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica a
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. (n}
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]
v
il

esponsab | Procedimento
Leorrdo Tozza
/



Sistema Socio Sanitarlo

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 8 8 g del 4 APR 2019

Oggetto: Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Marianna
Greco, Operatore Socio Sanitario.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Marianna Greco,
Operatore Socio Sanitario, a decorrere dal 16.04.2019 (ultimo giorno di lavoro 15.04.2019) nel rispetto del
preavviso contrattualmente dovuto.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti o
le dimissioni della sig.ra Marianna Greco comporteranno un minor costo sul bilancio economico di previsione

dell'anno 2018 e il relativo risparmio di spesa pari a € 20.422,97= verra considerato nel modello “A” del suddetto
bilancio.

Sussistenza disponibilith economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

l onsabilg del Procedimento
Leghardo Tozza




Sistema Socio Sanitarlo

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 8 g del 4 QPR 2019

Oggetto: Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Fabiola
Aiello, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere. '

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Fabiola Aiello,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, a decorrere dal 10.04.2019 {ultimo giorno di lavoro
09.04.2019) nel rispetto del preavviso contrattualmente dovuto.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

'atto contiene le analisi dei costi cessanti a
le dimissioni della sig.ra Fabiola Aiello comporteranno un minor costo sul bilancio economico di previsione

dell'anno 2019 e il relativo risparmio di spesa pari a € 25.392,89= verra considerato nel modello “A” del suddetto
bilancio.

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non compaorta oneri aggiuntivi. o

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare |a copertura): m]
/

%Ejponsabﬂe dgf pfocedimento
Leon Tozza




Sistema Socio Sanitario
.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Deliberan. 390 del 4 PR 2019
Oggetto

Mobilita volontaria della sig.ra Luana Fella, Coadiutore Amministrativo Senior, presso la ASL. Salerno.

Contenuto del provvedimento:

di concedere il nulla osta al trasferimento della sig.a Luana Fella presso I'ASL Salerno, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Senior, a decorrere dal 01.04.2019, ai sensi dell’art. 30 ¢.1 Digs 1652001 cosi come modificato
dallart. 4 deila legge n. 1142014 in materia di mobilita volontaria;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. u]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): u]

1/

sl@esponsabf ! Procedimento
Leonajtio Tozza

/



Slstema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: $.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 3 8 i del 4 nep 2019

Oggetto: Utilizzo graduatoria per assunzione a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico della
Disciplina di Anestesia e Rianimazione, della dott.ssa Carmen Papaianni.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione,
la dott.ssa Carmen Papaianni, a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che verra
sottoscritto dall’interessata presso la 5.C. Gestione Risorse Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi emergenti o

di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria per la corretta registrazione dell'onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso
allinterno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio preventivo economico 2019, per un importo pari a
€ 52.470,00= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP e che lo stesso verra registrato all'atto del pagamento
degli oneri stipendiali come segue:

- €32.693,08= sul conto n. 80.60.11.01 “Stipendi ed Competenze fisse”;
- € 5.944,62= sul conto n. 80.60.11.17 “Retribuzione di Posizione”;

- €10.548,09= sul conto n. 80.60.11.08 “Oneri Sociali”;

- € 3.284,21= sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente”;

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
li costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): (n]

Y

i Responsabil Procedimento
Le o Tozza

/



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore General

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 3 92 ﬁ del 4 0pPR. 2019

Oggetto: Rettifica della deliberazione n. 1675 del 25.09.2018: “Presa d’atto delle dimissioni volontarie per
collocamento in pensione della sig.ra Pina Balloi, Collaboratore Professionale Sanitario Senior Infermiere a
tempo indeterminato, con funzioni di coordinamento, in servizio presso questa Azienda”.

Contenuto del provvedimento:
Modifica della data delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Pina Balloi, Collaboratore
Professionale Sanitario Senior Infermiere a tempo indeterminato, con funzioni di coordinamento, in servizio presso

questa Azienda, a far tempo dall’ 01.07.2019 (ultimo giorno lavorato 30.06.2019), ai sensi dell’art. 15 del Decreto-Legge
n. 4 del 28.12,2018.

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Le dimissioni della dipendente, a decorrere dai 01.07.2019, comporteranno un minor costo sul bilancio economico di
previsione dell'anno 2019 e il relativo risparmio di spesa verra considerato nel Mod. A del suddetto bilancio con
contabilizzazione di seguito definita:
- €17.626,19.= sul conto n. 80.60.13.01 “stipendi e competenze fisse”;
= € 4.811,95.= sul conto n. 80.60.13.08 "oneri sociali”;
- € 1.498,23.= sul conto n. 96.10.01.06 “irap personale dipendente”.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. u]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare Ia copertura): u}

!l Responsabile del Procedimento
/ Leefiardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale
Tovvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 3 9 3 '; del 4 QPR 2019

Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Angelina Cucchiara,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda. )

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Angelina Cucchiara, nata il 16.10.1957,

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal
01.07.2019 {ultimo giorno lavorato 30.06.2019).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Le dimissioni della dipendente, a decorrere dal 01.07.2019, comporteranno un minor costo sul bilancio economico di
previsione dellanno 2019 e il relativo risparmio di spesa verrd considerato nel Mod. A del suddetto bilancio con
contabilizzazione di seguito definita:
- € 14.768,46.= sul conto n. 80.60.13.01 “stipendi e competenze fisse”;

- € 4.031,79.= sul conto n, 80.60.13.08 “oneri sociali”;
- € 1.255,32.=sul conto n. 96.10.01.06 “irap personale dipendente”,

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica D
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi, o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare Ia copertura): o

1l Responsabile del Procedimento
{ monardo Tozza




Sistema Soclo Sanilaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 3 9 4 del 4 PR 2019

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Lucia Forest, Coadiutore
Amministrativo a tempo indeterminate in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione - opzione donna - della sig.ra Lucia Forest, nata il
18.11.1955, Coadiutore Amministrativo a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal
01.08.2019 {ultimo glorno lavorato 31.07.2019).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Le dimissioni della dipendente, a decorrere dal 01.08.2019, comporteranno un minor costo sul bilancio economico di

previsione dell'anno 2019 e il relativo risparmio di spesa verra considerato nel Mod. A del suddetto bilancio con
contabilizzazione di seguito definita:

- €4.507,14.= sul conto n. 80.60.42.01 “stipendi e competenze fisse”;
S € 1.230,45.= sul conto n. 80.60.42.08 “oneri sociali”;
- € 383,11.=sul conto n. 96.10.01.06 "irap personale dipendente”,

Sussistenza disponibilit economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. m}

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 3 9 5 del 4 APR 2019

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Dispositivi
per oftalmologia ARCA_2015_77 - Lotto 26" occorrenti all’/ASST Monza — PO Monza — PO Desio.

Contenuto del provvedimento: Affidamento della convenzione alla societa Serenity S.p.A..

Spesa prevista{spuntare |a voce d'interesse e specificare):
€6.328,20 + € 1.392,20 (IVA 22%} = € 7.720,40 a carico del bilancio gestione sanitaria e territoriale - 2019 con
contabilizzazione sul conto economico n. 80.100.418 “Presidi medico chirurigici specialistici - CND B; G; N; Q; R; U.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica mi
Il costo @ pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

1 Respdnsabile Mél Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 3 @ 8 del 4 QPR 2019

Oggetto: WNomina Commissione procedura aperta per la fornitura di sistemi completi e dispositivi medici per
cardiochirurgia suddivisa in 38 lotti .

Contenuto del provvedimento:
Nomina commissione relativamente alla procedura in oggetto

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri per il bilancio aziendale

L'atte contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti @

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura):

/AN

] Resz Procedimento




Sistema Socio Sanilario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 9 7 del 4 BPR. 2019

Oggetto: Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. 50/2016 della fornitura di aghi per
biopsie mammarie occorrenti al’ASST di Monza - CIG 2632793228

Contenuto del provvedimento: Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. 50/2016 della fornitur
aghi per biopsie mammarie occorrenti all'ASST di Monza — CIG 2632793228

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a
 Ne
" R(spons;ﬁ’le del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 3 9 8 del 4 DPR 2019

LOggetto: Servizio di trasporto malati per le esigenze del P.0. di Desio. Determinazioni in merito

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione del servizio in oggetto

Spesa prevista(spuntare la voce d'interesse e specificare):
€ 160.000,00 IVA esente a carico del bilancio — gestione sanitaria 2019 - con contabilizzazione sul conto
economico 80700108 “Servizi di trasporto” (periodo 01.04.2019 — 31.08.2019)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti &
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Fatto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertu/rgli B

[\
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 3 9 g ‘ del 4 PR 2019

| Oggetto: Patrimonio ASST Monza - Dismissione beni mobili dichiarati fuori uso anno 2018

Contenuto del provvedimento:

Dismissione beni dichiarati fuori uso

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare): (u]
L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ul
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 2’
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. )(
I costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): ]

£\
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Sistema Socio Sanitario

V& Regione
Lombordio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 4 0 0 del 4 QPR, 2019

Oggetto: Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, dei servizi di interpretariato telefonico immediato 24h/24h
365/365, di mediazione linguistico culturale face to face e traduzione di testi scritti occorrenti al'ASST di Monza
anno 2019

Contenuto del provvedimento:
Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, dei servizi di interpretariato tefefonico immediato 24h/24h 365365, di media
linguistico culturale face to face e traduzione di testi scritti occorrenti allASST di Monza anno 2019

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

i RW del Procedimento




Sistema Socio Sanitorio

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

ovean. A ()] 4 npg 209

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi e Dispositivi per
Apparato Digerente ARCA_2016_99 — Lotto 32" occorrenti all'ASST Monza — PO Monza CIG 7756018487

Contenuto del provvedimento: Affidamento della convenzione alla societa Teleflex Medical S.p.A..

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):
€372,00 + € 81,84 (IVA 22%) = € 453,84 a carico del bilancio gestione sanitaria 2019-2020 con contabilizzazione st
conto economico n. 80.100.418 “Presidi medico chirurgici specialistici — CND B,G,N,Q,R,U.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica (u}
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

It costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

/\/
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S-C. /:\OQ\;‘\S‘\; @Q[ ECOIUOHﬁT/J

Delibera n. 4 @ 2 del 4 RPR. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Materiale e Vestiario in TNT
non sterile 2 ARCA_2016_55 — Lotto 3" occorrente ad ASST di Monza — CIG 7774518735.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Benefis S.r.l..

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 15.900,00 + € 3.498,00 {IVA 22%) = € 19.398,00 con contabilizzazione sul conto economico
n, 80.100.422 “Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d.lgs.4607)- CND T”.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): X

~/
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 4 @ 3 é del 4 APR 2019

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Ausili monouso ad
assorbenza per incontinenti — Pazienti ricoverati Adulti ARCA_2017_027 — Lotto 1" occorrenti al’'ASST Monza —
CIG 775334350C.

Contenuto del provvedimento: Affidamento della convenzione alla societa Serenity S.p.A..

Spesa prevista{spuntare la voce d'interesse e specificare):
€ 135.000,00 + € 29.700,00 (IVA 22%) = € 164.700,00 a carico del bilancio gestione sanitaria con contabilizzazione
conto economico n. 80.100.422 “Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (D.Lgs 46/97) - CND T”

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ul
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. u}
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

N\
1" Respc(ws bﬂel Procedimento




Sistema Sccio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 4 0 4 : del k4 QPR 2019

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura del “Service
di Ossigenoterapia ARCA_2017_034" occorrente all’/ASST Monza - CIG 7785298725. . s

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regicnale Centrale Acquisti) per la fornitura del “Service di Ossigenoters
ARCA_2017_034" occorrente all’/ASST Monza — CIG 7785298725.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m}

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica w]

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X
- conto economico n. 80100503 Ossigeno doppio canale totale € 2.248.797,42 + € 89.951,90 {IVA
4%} = € 2.338.749,32:
- conto economico n. 80550206 Canoni di noleggio relativi a protesica totale € 909.134,70 + €
36.365,39 {IVA 4%) = € 945.,500,09:

7 N,
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5. C.INGEGNERIA CLINICA

Delibera . 4 0 5_ del "4 QPR 2019

Oggetto: Indizione della procedura per 'acquisizione di n° 2 apparecchiature radiologiche pohfunznonall toracico-
scheletriche nell’ambito del finanziamento di cui alle D.G.R. n. X1/24/2018 e n. XI/770/2018 .

Contenuto del provvedimento:
- Acquisizione di n. 2 apparecchiature radiologiche polifunzionali toracico-scheletriche nelllambito del
finanziamento di cui alle D.G.R. n. X1/24/2018 e n. XI/770/2018 - indizione della procedura;
- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all’Arch. Luigi G. Rossi — Direttore ad interim
della S.C. Ingegneria Clinica.

Spesa prevista{spuntare la voce d‘interesse e specificare):

€ 437.000,00 + € 69.920,00 (IVA) = € 506.920,00 cosi suddivisa:
€ 218.500,00 + € 21.850,00 (IVA 10%) = € 240.350,00
€ 218.500,00 + € 48.070,00 (IVA 22%) = € 266.570,00

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti u]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u}
ll costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): n]

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
—_—

-
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Sistema Socio Sanitario

7. Regione o
Lombardia |

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C.INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 4 @ 6 del 4 npo. 2018

Oggetto: Contratto di comodato d’uso gratuito per un Generatore NT 1100 con la Ditta Arcomedica S.r.l. |

Contenuto del provvedimento:
Approvazione di comodato d’uso gratuito sino al completamento della fornitura prevista dalla delibera
n. 2066 del 20.11.2018.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

€0.00

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica £
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

-
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Sistema Socio Sonitario

.f' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO

Delibera n. 4 @_7 del 4 RPR 2019

Oggetto: Servizio di trasporto sanitario semplice reso agli assistiti dializzati afferenti al territorio dell’ASST di
Monza — Adeguamento tariffe DGR 4702 del 29/12/15 -

Contenuto del provvedimento:
Servizio di trasporto sanitario semplice reso agli assistiti dializzati afferenti al territorio dell'ASST di
Monza — Adeguamento tariffe DGR 4702 del 29/12/15 -

Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare): € 179.907,25 ( IVA esente)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): K

i Responsabile del Procedimento
Dott. Luca Bresolin

YL



