Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

delibera dal n. 571 al n. 574

ODG del 19/04/2021

N. DELIBERA S.S/S.C. Oggetto
Gestione Risorse|Conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici in formazione
571 Umane specialistica per campagna vaccinale Covid-19

Gestione Risorse

Applicazione CCNL Area della Sanita 2016-2018: determinazioni conseguenti

572 Umane al sistema degli incarichi dell’area dirigenziale sanitaria.
Esito awvisi interni rivolti a medici e Infermieri in servizio presso questa
Azienda, per l'acquisizione delle manifestazioni di interesse ad effettuare
Gestione Risorse|prestazioni in area pagamento a supporto della campagna vaccinale, per
573 Umane fronteggiare I'emergenza epidemiologica da Covid-19
Convenzione con gli Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza per la
somministrazione di vaccini per la prevenzione delle infezioni da Sars-Cov-2
574 AA.GG.LL. presso I’ ex Area Philips di Monza.




Sistema Socio Sanitario

V2| Regione
: Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delieran 571 |« 19mom

Oggetto: Conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici in formazione specialistica per campagna
vaccinale Covid-19.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici in formazione
specialistica per campagna vaccinale Covid-19fino al 30/06/2021.

Spesa prevista:
i costi derivanti dall'adozione del presente provvedimento sono stati rendicontati in sede di | CET 2021 all'interno
della spesa complessiva prevista in € 1.610.616,00;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ) o
7

/

A

1 Responsabilz(?'ﬂ Procedimento

(Laura Lycia Canzi)




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. _ 5 ? 2 del 1 g APRv 2[]21

Oggetto: Applicazione CCNL Area della Sanita 2016-2018: determinazioni conseguenti al sistema degli incarichi

dell’area dirigenziale sanitaria.

Contenuto del provvedimento: Applicazione CCNL Area della Sanita 2016-2018: determinazioni conseguenti al

sistema degli incarichi dell’area dirigenziale sanitaria.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): € 346.362,96

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Trattasi di proroga di struttura complessa, pertanto il presente provvedimento non comporta oneri
per il bilancio aziendale.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Iy

Il Responsabile gel Procedimento
Laur cia Canzi

Z



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. i, & 5 ij 3 del \1 g APRu 29?1

Oggetto: Esito avvisi interni rivolti a Medici e Infermieri in servizio presso questa Azienda, per
Pacquisizione delle manifestazioni di interesse ad effettuare prestazioni in area pagamento a
supporto della campagna vaccinale, per fronteggiare I’emergenza epidemiologica da Covid-19.

Contenuto del provvedimento: Indizione Awvisi interni.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono stati rendicontati a Regione Lombardia
in occasione della predisposizione del I CET 2021 per un importo complessivo, al 31.12.2021, pari a €
2.671.875 e questa Azienda provvedera ad erogare i compensi al personale avente titolo a fronte delle
risorse economiche che saranno approvate da R.L.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica |

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
, -

Il Responsabi Procedimento
LaurgAucia Canzi

/



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Delibera n. ;_ . ‘5 7 4 del 19 APR, 2021

Oggetto:

Convenzione con gli Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza per la somministrazione di vaccini per la prevenzione
delie infezioni da Sars-Cov-2 presso I’ex Area Philips di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione e sottoscrizione della convenzione redatta secondo le linee guida approvate con Decreto n.
4543 dell’1.4.2021 “Aggiornamento dell’elenco dei centri regionali massivi e individuazione dei relativi
afferimenti di cui alla DGR X1/4384 del 3 marzo 2021” con la quale gli Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza si
impegnano a gestire, con personale idoneo, in possesso dei prescritti titoli professionali, n. 4 linee vaccinali
presenti all’interno del centro vaccinale massivo “ex area Philips” sito in Monza, Via Philips n. 12, e nella
quale vengono disciplinati i reciproci obblighi per lo svolgimento della campagna vaccinale.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
//

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilit3 economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m|
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): Risorse Regionali

1l Responsabile del Procedimento

Martfa Vigend
e

\



