Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

dal n. 1244 al n. 1246

ODG del 15 Settembre 2020

N. S.C/S.S. OGGETTO
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Giulia Andrei nel profilo di
Gestione Risorse  |Dirigente Amministrativo tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico
1244 |Umane espletato dalla ASST Ovest Milanese
Gestione Risorse  [Conferma del dott. Sergio Terrevazzi in qualita’ di sostituto del Direttore della
1245 |Umane S.C. Direzione Presidio Corberi
Indizione avviso interno per manifestazione di interesse rivolto al personale
Gestione Risorse |dei Presidi Ospedalieri di Monza e di Desio interessato a svolgere le funzioni
1246 |Umane di infermiere di famiglia/comunita.




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 2 4 4 del 15 SET, 2020

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Giulia Andrei nel profilo di dirigente amministrativo
tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Ovest Milanese.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato di n.1 Dirigente Amministrativo nel rispetto delle Regole di Sistema
Regionali anno 2020

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
I’adozione del presente provvedimento comporta il rispetto del budget del costo del personale anno 2020

] L'atto contiene le analisi dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica a

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Il Respopsabilé del Procedimento
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Sisterma Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delib 2 ’ 5 |

elibera n. 1 4 de 1 5 SETI 2[]20
Oggetto:

Conferma del dott. Sergio Terrevazzi in qualita di sostituto del Direttore della SC Direzione Presidio Corberi.

Contenuto del provvedimento: conferma nomina sostituto Direttore SC

Spesa prevista: costo per I'anno 2020 pari a € 2851,79 da imputare come segue: per € 2.100,00 al conto 80.60.11.17
“Retribuzione di posizione”, per € 573,30 al conto n. 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, per € 178,50 al conto n. 96.10.01.06 “IRAP
personale dipendente” del Bilancio 2020

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica u]
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. ‘ﬂ 2 4 6 del 15 SET, 2020 '

Oggetto: Indizione avviso -——_. interno per manifestazione di interesse rivolto al personale dei Presidi
Ospedalieri di Monza e di Desio interessato a svolgere le funzioni di infermiere di famiglia/comunita.

Contenuto del provvedimento: Indizione Avviso interno.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
di precisare che il presente provvedimento con comporta oneri ulteriori a carico del Bilancio aziendale anno 2020

in quanto i costi per le risorse dedicate al potenziamento della rete assistenziale territoriale sono finanziati
dalla DGR n. X1/3377 del 14/7/2020;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m)
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): a

Il Responsgbile qel Procedimento
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