Sistema Socio Sanitario

Regione
+*

Lombardia
ASST Monza

Daln. 1154 al n. 1222

OGD del 26/06/2018

u.o. Oggetto
Gestione Percorso Attuativo della Certificabilita dei Bilanci - approvazione procedure
economico aziendali relative all’area D) Immobilizzazioni
1154|finanziaria

Gestione Risorse
Umane

Sospensione dall’incarico a richiesta dell’interessato, ai sensi dell’ art. 33 del
vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita

1155 {Biologi, Chimici, Psicologi).
Accettazione di donazione da parte dell’Associazione Un Respiro di Speranza
AAGGLL Onlus di un elettromedicale a favore della S.C. di Pneumologia.
1156

1157

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato di un operatore tecnico, da assegnare alla
5.C. Direzione Medica Monza, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L.
12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.

1158

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato di un operatore tecnico, da assegnare alla
S.S. Gestione Amministrativa Accettazione CUP, in ottemperanza agli obblighi
previsti dalla L. 12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto al lavoro
dei disabili”,

1159

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato di un coadiutore amministrativo, da
assegnare alla $.S. “Ricerca e sperimentazioni cliniche”, in ottemperanza agli
obblighi previsti dalla L. 12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto
al lavoro dei disabili”,

1160

Gestione Risorse
Umane

Indizione awvviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa “Pediatria Desio”.

1161

Gestione Risorse
Umane

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per
I'educazione e Iassistenza dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 01.08.2018 al
31.08.2018 alia signora M. B., Assistente Amministrativo. (atto soggetto a

privacy)

1162

Gestione risorse
umane

Assunzione a tempo indeterminato del sig. Alberto Dalla Vecchia, nel profilo
di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla
ASST Garda.

1163

Gestione risorse
umane

Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico — Area
chirurgica e delle specialita chirurgiche -, Disciplina di Cardiochirurgia.




1164

Gestione Risorse
Umane

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
area Chirurgica e delie Specialitd Chirurgiche, disciplina di Urologia.

1165

Gestione Risorse
Umane

Delibera n. 699 del 17.04.2018 ad oggetto: Assunzione a tempo indeterminato
di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari - Fisioterapisti, tramite utilizzo di
graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Gaetano Pini.
Provvedimenti conseguenti.

1166

Gestione Risorse
Umane

Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, alla sig.ra Elena Botto
Paola.

1167

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
della sig.ra Michela De Angelis, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

1168

Gestione Risorse
Umane

inquadramento della dipendente signora Emanuela Rosa Egle Borella nel
profilo professionale di terapista della Neuro e Psicomotricita dell’ety
evolutiva (TNPEE), ai sensi dell’art. 17 del CCNL 07.04.1999.

1169

Gestione Risorse
Umane

Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 dei D.Lgs
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di Anestesia e Rianimazione, da
assegnare alla S.S. Cure Palliative e Terapia del Dolore. Ammissione candidati
e nomina della Commissione tecnica di valutazione.

1170

Gestione Risorse
Umane

Determinazione in merito a due incarichi libero professionali in qualita di
Medico, con specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, per
prestazioni in Medicina Legale per la gestione dei sinistri RCT/RCO riferiti al
Presidio Ospedaliero di Monza, al Presidio Ospedaliero di Desio e a tutte le
strutture dell’ASST di Monza.

1171

Gestione risorse
umane

Accesso a rapporto di lavoro con orario ridotto al 70% della Dott.ssa Aloe
Sabina, Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitativa in servizio presso la
ASST di Monza.

1172

Gestione Risorse
Umane

Proroga del comando ai sensi dell’art. 21 del CCNL 08.06.2000 dell’ Area della
Dirigenza S.P.T.A. dell’Avvocato Maria Teresa Collico, Dirigente
Amministrativo, presso la ASST di Vimercate.

1173

Gestione Risorse
Umane

Proroga assegnazione temporanea, presso I’ASL di Bari, ai sensi dell’art. 42 bis
D.lgs 151/2001, del! sig. Antonio Pio Lallo, Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere.

1174

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
della sig.ra Marisa Serra, Operatore Socio Sanitario.

1175

Gestione Risorse
Umane

Funzioni assistenziali attribuite al Dott. Giuseppe Carra - Ricercatore a tempo
determinato presso I'Universita degli Studi di Milano Bicocea. Determinazioni
conseguenti.

1176

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Francesca Moltrasio, nel
profilo di Dirigente Medico della disciplina di Anatomia Patologica, tramite
utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Franciacorta.

1177

Gestione Risorse
Umane

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.0. di Desio: dott. Cabiati
Giulio.




Gestione Risorse

1178 Umane

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Arienti
Silvio.

Gestione Rlsorse

Umane
1179

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Triscari
Binoni Francesco.

Gestione Risorse
Umane

1180

Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Ostetrica da assegnare alla S.C.
Ostetricia e Ginecologia Desio nell'ambito dello studio multicentrico dal titolo
"Incidenza, autcome clinico e prevenzione dell'infezione congenita da HCMV
in gravide sieropositive. CHILD study".

Gestione Risorse
Umane
1181

Rinnovo incarico provvisorio nella branca di Reumatologia, ai sensi dell’art. 21
e seguenti del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita

(Biologi, Chimici, Psicologi).

Gestione Risorse

u
11g2|Umane

Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% del Signor Bassani Alessandro,
Collaboratore Professionaie Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST
di Monza.

Gestione Risorse

ma
1183 Umane

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a Meregalli Mariangela,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST
di Monza.

Gestione Risorse

1184 Umane

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% della
Sig.a Cimierl Aurora, Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica in
servizio presso la ASST di Monza.

Gestione Risorse
1185{Umane

Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali da assegnare
alla S.C. di Neuropsichiatria Infantile dell'ASST di Monza.

Gestione Risorse
Umane

1186

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero

professionale in qualita di Medico nella disciplina di Cardiologia da assegnare

alla S.C. Cardiologia Clinica Monza. Ammissione candidati e nomina della

Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature
ervenute.

Gestione Risorse

1187 Umane

Indizione avviso pubblico di mobilit3 volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 2 posti di Dirigente Farmacista — Area di
Farmacia -, disciplina di Farmacia Ospedaliera.

Gestione Risorse

Assunzione a tempo indeterminato di n. 65 Collaboratori Professionali

1188{Umane Sanitari - Infermieri Cat. D.
Gestione Risorse |Assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti Medici della disciplina di
1189|Umane Medicina Interna.

Gestione Risorse
Umane
1190

Approvazione della Convenzione tra ASST Monza e I’Ordinario Diocesano
della Diocesi di Milano, relativa al servizio di assistenza religiosa cattolica,
presso le strutture della ASST Monza per il triennio 01.07.2018 - 30.06.2021.

sperimentazioni

e Cliniche

Determinazione in merito al fondo aziendale per l'incremento delle attivita di
sperimentazione e del miglioramento della pratica clinica dell'ASST di Monza.

Controllo di
1192|Gestione

Approvazione della "Relazione annuale sulla performance anno 2017" di cui all'art.

10, comma 1, iettera b) del D. L.vo 150/2009




s Segreteria DSM

Convenzione con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-
Costruttivista NOUS.

sperimentazioni

1194|Cliniche

Protocollo di studio codice “PENDELLUFT”, proposto da ASST Monza, S.C.
Anestesia e Rianimazione Monza. Titolo: “Pendelluft Incidence in Arf Patients”

sperimentazioni
Cliniche
1195

Protocollo di studio codice “TUONO — Thoracic UltrasONOgraphy” proposto
da GIViTi — Gruppo Italiano per la Valutazione degli Interventi di Terapia
Intensiva. Titolo: “Ecografia Toracica nelle Terapie Intensive Italiane”

sperimentazioni
Cliniche

1196

Stipula accordo di collaborazione scientifica tra IASST di Monza e la
Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico per Ia
prosecuzione delle attivita scientifiche del Progetto dal titolo “Implication for
strategies of long term control of viral replication in patient with primary HIV
infection (PHI) trated with multitarget antiviral therapy (MT-ART): kinetics of
viral reservoir, immunological response and drug penetration in lymphoid
tissues” WFR-NET-2013-02355333 — Bando R.F. 2013

sperimentazioni
Cliniche

1197

Studio clinico dal titolo “Efficacy and tolerability of low vs. standard daily
doses of antiepileptic drugs in newly diagnosed, previously untreated epilepsy
(STANDLOW). A multicenter, randomized, single-blind, parallel group trial”,
promosso dall’IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri,
nell’ambito del Progetto RF-2016-02363902, vincitore del Bando Ricerca
Finalizzata 2016.

Ingegneria Clinica

Affidamento di proroga tecnica del contratto di noleggio di n. 1
Lavaendoscopi con relativo materiale di consumo per la S.S. di Endoscopia
Respiratoria e n. 3 Lavaendoscopi con relativo materiale di consumo per la

1198 S.C. Endoscopia Interventistica.

Ingegneria Acquisizione in visione/prova di un videolaringoscopio Glidescope Go fornito
1199|Clinica da Verathon Medical italy.

Ingegneria Acquisizione in visione/prova di una piattaforma emodinamica

Clinica multiparametrica Mod. EV1000+EVNIUPG fornita da Edwards Lifesciences
1200 Italia S.p.a.

|
1201 ngegneria Clinica

Acquisizione in visione/prova di una Unita di riscaldamento sangue e fluidi
Ranger Mod. 245 fornito da 3M Italia S.r.I.

07 Ingegneria Clinica

Acquisizione in visione/prova di un sistema di monitoraggio temperatura
esofagea CIRCA SCIENTIFIC fornito da Precise S.r.I.

1203 Ingegneria Clinica

Acquisizione in visione/prova di un Tomografo a coerenza ottica Mod. Clarus
500 fornito da Carl Zeiss S.p.a.

Ingegneria Clinica

1204

Aggiudicazione procedura aperta per la fornitura di Ecografi Portatili di bassa
fascia destinati ai centri della “Rete nazionale per la gestione delia sindrome
da insufficienza respiratoria acuta grave da polmoniti da virus A{HIN1) e
I'eventuale utilizzo della terapia ECMO”.

Ingegneria Clinica

1205

Indizione di procedura negoziata per I'affidamento della fornitura di n.3
monitor multiparametrici da trasporto, n.6 monitor multiparametrici, n.1
centrale di monitoraggio per varie $5.CC. della ASST di Monza.

Sistema Controlli
Interni e
1206|Convenzioni

Convenzione tra ASST Lecco e ASST Monza per attivitd di consulenza
specialistica in ambito di sanita penitenziaria.




1207

Sistema Controlli
Interni e
Convenzioni

Convenzione tra ASST Nord Milano e ASST Monza per l'esecuzione di
prestazioni sanitarie diverse a favore dell’Ospedale Bassini di Cinisello
Balsamo e dell’Ospedale “Citta di Sesto San Giovanni”.

1208

Gestione Acquisti
Economato

Procedura aperta per I'affidamento del Servizio di assistenza infermieristica a
supporto delle attivitd sanitarie penitenziarie c/o la Casa Circondariale di
Monza afferenti all'ex Azienda Ospedaliera San Gerardo. Determinazioni
conseguenti.

Gestione Acquisti

Servizio di pulizia, sanificazione, sanitizzazione e servizi integrativi presso il

1209 e P.0. di Desio e relative strutture esterne. Determinazioni in merito.
Gestione Acquisti Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Protesi ortopediche ARCA_2015 51 — Lotti 26 — 82 - 36"
Economato
1210 occorrenti all’ASST di Monza - PO Monza.
Servizio “a chiamata” di tutti i Trasporti in autoambulanza e automedica dei
Gestione Acquisti ,
Degenti dell’A.S.5.T. di Monza — P.0. San Gerardo. Determinazioni in merito.
Economato
1211
Adesione alla convenzione ARCA {Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Protesi vascolari e Cardiache ARCA_2015_50" occorrente al P.O.
Economato di Monza - Deliberazioni n. 557 del 07/06/2018 e n.898 del 15/06/2017 -
1212 Determinazioni in merito.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
:iestione —— fornitura di "Aghi e Siringhe ARCA_2015_15 - Lotto 23" occorrente all'ASST di Monza -
1213|“conomato P.0. di Monza.

1214

Gestione Acquisti
Economato

Presa d’atto esito procedura negoziata per la fornitura di batterie, in forma
aggregata con I'ASST di Lecco, in qualitd di capofila e 'ASST di Monza, I'ASST
Valtellina e Alto Larlo, ’ASST Lariana e I'ASST dei Sette Laghi, in qualita dil
aderenti per 60 mesi, espletata mediante I'utilizzo del Sistema Informatico
della Regione Lombardia (Sintel) - CIG 754359210D

1215

Gestione Acquisti
Economato

Aggiudicazione procedura aperta per {’affidamento di un “pacchetto” per la
realizzazione dei soggiorni estivi a favore degli ospiti degenti presso il Presidio
Corberi di Limbiate - CIG 7412442CA2

Gestione Acquisti

Procedura aperta per la gestione del service per indagini emodinamiche
comprensivo di fornitura di dispositivi medici e relative apparecchiature da

Economato prestarsi presso la S.S. Emodinamica. Determinazioni in merito.
1216
D i t
Gestione Acquisti eterminazioni in merito alla procedura aperta aggregata finalizzata alla
Economato conclusione di un accordo quadro per la fornitura di Pacemaker e
1217 defibrillatori - decreto n. 512 del 29.05.2015 e ss.mm.ii,

Gestione Acquisti

Determinazioni in merito alla fornitura di materiali di consumo per terapie
continue per pazienti con insufficienza renale acuta. Decreto n. 287 del

E t
1218 conomato 28.10.2013 — CIG 75506766F2
., Affidamento della fornitura di stampati in adesione ex post a procedura
Gestione Acquisti .
aperta espletata dall'ASST di Lecco — CIG 75504647FF
Economato
1219
Gestione Accettazione proposta transattiva su interessi di mora Janssen-Cilag S.p.A.
economico
1220|finanziaria




1221

Direzione Servizio
Socio-Sanitario

Accordi di programma tra I'ASST DI Monza e I'ATS della Brianza, la Provincia di
Monza e i Comuni dell'ambito distrettuale di Monza e dell‘ambito distrettuale di
Desio per I'attuazione del Piano di Zona 2018-2020




Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedg sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

$.C. ECONOMICO-FINANZIARIA

DELIBERA N. 1 1, 5 4 DEL 25 §1U. 2018

Oggetto:

Percorso Attuativo della Certificabilita dei Bilanci - approvazione procedure aziendali relative all’area D)

Immobilizzazioni

Contenuto del provvedimento:

Con il presente provvedimento si provvede all’approvazione delle procedure aziendali relative all’area

Immabilizzazioni.

Spesa prevista:

I presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Azienda.

Estremi relativi af principali documenti istruttori:
e DGR n. X/7009 del 31.07.2017

Delibera ASST di Monza n. 1835 del 28.11.2017
Delibera ASST di Monza n. 1899 del 12.12.2017
Nota regionale prot. n. A1.2018.0048964 del 23.03.2018

i Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n, i i 5 5 del 25 510, 2010

Oggetto: Sospensione dall’incarico a richiesta dell’interessato, ai sensi dell’ art. 33 del vigente
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti
Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Sospensione dall’incarico a richiesta dell’interessato, ai sensi dell’ art. 33 del vigente Accordo
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni,
Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta oneri di spesa a carico di questa Azienda

H Responsabile del Procedimento
.Letnardo Tozza




Sistema Socio Sanltario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 1 1 5 6 del 26510 2018

Oggetto:

Accettazione di donazione da parte dell’Associazione Un Respiro di Speranza Onlus di un
elettromedicale a favore della S.C. di Pneumologia.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione della donazione proposta dall’Associazione Un Respiro di Speranza Onlus di un
sistema Bluenight Walking Test dispositivo per lo studio del cammino, del valore di € 2.853.43
IVA compresa, a favore della S.C. di Pnuemologia;

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta onere.

Il Responsabile del Procedimento

Avv, Marta Vigano

[l




Sistema Socio Sanifario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 5 7 del 26610 2018

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di un operatore tecnico, da assegnare alla S.C.
Direzione Medica Monza, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L. 12 marzo 1999, n,
68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.

Contenuto del provvedimento:

In ottemperanza agli obblighi della L. 68/99 si procede con I’assunzione a tempo indeterminato
del sig. F.D.A. nel profilo di operatore tecnico, da assegnare alla Direzione Medica Monza,
a decorrere dall’1.9 2018.

Spesa prevista:

La spesa prevista per I’anno 2018 ammonta ad €. 8.655,34 =
di cui €. 6.799,17 = al conto n. 80.60.32.01 “Stipendi e Competenze fisse™;
€. 1.856,17 = al conto n. 80.60.32.08 “Oneri Sociali”

H Responsobil cedimento
{Hoif. lﬂz Tozza)



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1, 1 5 8 2 61U, 2018

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di un operatore tecnico, da assegnare alla S.S.
Gestione Amministrativa Accettazione CUP, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L.
12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.

Contenuto del provvedimento:

In ottemperanza agli obblighi della L. 68/99 si procede con I’assunzione a tempo indeterminato
del sig.L.D.E. nel profilo di operatore tecnico, da assegnare alla Struttura Gestione
Amministrativa Accettazione CUP, a decorrere dal 16.07.2018.

Spesa prevista:

La spesa prevista per I’anno 2018 ammonta ad €. 11.901,10 =
di cui €. 9.348,86 = al conto n. 80.60.32.01 “Stipendi e Competenze fisse™;
€. 2.552,24 = al conto n. 80.60.32.08 “Oneri Sociali”

il Responsa, | Procedimento
A3l helardo To=za



Sistema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S. C, Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 5 H del 26610, 2018

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di un coadiutore amministrativo, da assegnare
alla S.8. “Ricerca e sperimentazioni cliniche”, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L.
12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”,

Contenuto del provvedimento:

In ottemperanza agli obblighi della L. 68/99 si procede con I’assunzione a tempo indeterminato
del sig. E.M. nel profilo di coadiutore amministrativo, da assegnare alla S.S.
“Ricerca e sperimentazioni cliniche”, a decorrere dall’1.7.2018.

Spesa prevista:

La spesa prevista per I’anno 2018 ammonta ad €. 12.983,02 =
di cui €. 10.198,76 = al conto n. 80.60.42.01 “Stipendi ¢ Competenze fisse”;
€. 2.784,26 = al conto n. 80.60.42.08 “Oneri Sociali”

—l

Il Respo Procedimento
;p([ : rdg Tozza)



Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 1 8 0 DEL 26 61U. 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa
“Pediatria Desio".

I_Contenuto del provvedimento: indizione avviso pubblico per il conferimento o di incarico di direzione di struttura complessa. ]

La spesa derivante dal presente provvedimento per 'anno 2018 & paria € 42,252,96, comprensiva di oneri previdenziali, piir IRAP
per € 2.821,29, ed & stata considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione
all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 20.702,93 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
€ 12.488,71 sul conto 80,60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
€ 9.061,32 sul conto 80.60.11.28 "Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

€ 2.821,29 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

I Responsuabile del Procedimento
Leonardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

ATTO SoGGETT® A PRIVACY

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 6 1 del 26 §]U,2018

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per I'educazione e
Passistenza dei figli di eta inferiore a sci anni, dal 01.08.2018 al 31.08.2018 alla signora M. B.,
Assistente Amministrativo.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per ’educazione e I’assistenza dei
figli di eta inferiore a sei anni, dal 01.08.2018 al 31.08.2018 alla signora M. B., Assistente
Amministrativo.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Il Res abile del Procedimento
i eonardo Tozza

(ML =—



Slstema Socio Sanitario

.{. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 ﬂ 6 2 del 28 610, 2018

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato del sig. Alberto Dalla Vecchia, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Garda.

Contenuto del provvedimento;

di assumere a tempo Indeterminato il sig. Alberto Dalla Vecchia, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro da
sottoscriversi con I'interessato presso la $.C. Gestione Risorse Umane, attingendo dalla graduatoria di concorso pubblico
per Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, approvata con deliberazione n. 244
del 08.02.2018 poi rettificata con deliberazione n. 265 del 15.02.2018 della ASST Garda;

Spesa prevista:

di dare atto che il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di
personale gia in servizio il cui costo & gia stato imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato all'interno dei costi
riepilogati ne! mod. A del Bilancio Preventivo 2018.

il Respops Procedimento
/ rdo Tozza

=—




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: §.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. ri 8 3 DEL o 6 a1y 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto
di Dirigente Medico, Area chirurgica e delle specialita chirurgiche -, Disciplina di Cardiochirurgia.

|_Contenuto del provvedimento: Indizione procedura selettiva.

Spesa prevista: la  spesa derivante  dal presente  prowvedimento per lanno 2018 & pari a
€ 23.273,54, comprensiva di oneri previdenziali, pid IRAP per
€ 1.545,51, ed é stata considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione alf'atio
del pagamento degli oneri stipendiali come segue;

©  €15.384,98 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
© € 2.797,47 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

o € 5.091,09 sul conto B0.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

€ 1.545,51 sul conto 96.10.01.05 “IRAP Personale Dipendente”;

o

e del Procedimento
nardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N.

1 1 64 Pl 26610, 2018

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina di Urologia.

| Contenuto del provvedimento: Indizione Avviso pubblico. |

[»)

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento:

per {'anno 2018 & pari a € 29.091,93, comprensiva di oneri previdenziali, pit IRAP per € 1.931,89, & stata
considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione all‘atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 19.231,23 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 3.496,84 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ £6.363,86 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€ 1.931,89 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per I' anno 2019 verra considerata nel modelio A del Bilancio Preventivo Economico di competenza;




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. i i 6 5 del 266102018

Oggetto:

Deliberazione n. 699 del 17.04.2018 avente ad oggetto: “ Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori
Professionali Sanitari ~ Fisioterapisti, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Gaetano
Pini”. Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Rettifica deliberazione n. 699 del 17.04.2018.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri per I'azienda .

H del Procedimento
eona rdo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 6 8 del 265U 2018

Oggetto
Proroga incarico a2 tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista,
alla sig.ra Elena Botto Poala

Contenuto del provvedimento:
di prorogare I'incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Fisioterapista, alla sig.ra Elena Botto Poala, a decorrere dal 01.07.2018 e fino al 30.06.2019;

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’azienda in quanto trattasi di personale gid in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente verra considerata nel Mod. A del Bilancio Preventivo Economico
di competenza deli’anno 2018.

‘17




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 1 6 7 det 266U, 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Michela De Angelis,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere..

Contenuto de! provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Michela De Angelis,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizic a tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero Monza,
a decorrere dal 16.06.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 15.06.2018);

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

sabile del Procedimento

o Tozza
/ L —




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 6 8 del 26 610, 2018

Oggetto: Inquadramento della dipendente signora Emanuela Rosa Egle Borella nel profilo
professionale di terapista della Neuro e Psicomotricita dell’eta evolutiva (TNPEE), ai sensi
dell’art. 17 del CCNL 07.04.1999.

Contenuto del provvedimento:

A seguito di equiparazione del titolo di studio conseguito con la laurea di terapista della
Neuro e Psicomotricita deli’eta evolutiva, con D.M. n. 37691/2015 e a seguito di istanza
dell’interessata,

si procede ad inquadrare la dipendente nel profilo di TNPEE, a decorrere dall’1.7..2018,
mantenendo lo stesso profilo orario e la stessa sede di assegnazione (s.c. NPI).

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico dell’ Azienda.

1l Resppnsabile del Procedimento
{ /j/;ﬂ’ Nfonardo Tozza)

(A~



Sistema Socio Sanitario

7. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; $.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 1 6 9 "t 2661y 2018

Oggetto: Awviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mmyii, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di Anestesia e Rianimazione, da assegnare alla S.5. Cure
Palliative e Terapia del Dolore. Ammissione candidati e nomina della Commissione tecnica di valutazione.

| Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione avviso mobilita.

Spesa prevista: il presente atto non presenta spesa.

i del Procedimento

ardo Tozza




Sisterma Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ? ﬂ 7 O 26 §10. 2018

DEL

Oggetto: Determinazione in merito a due incarichi libero professionali in qualitd di Medico, con
specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, per prestazioni in Medicina Legale per la gestione
dei sinistri RCT/RCO riferiti al Presidio Ospedaliero di Monza, al Presidio Ospedaliero di Desio e a tutte le
strutture deil’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Determinazione in merito a due incarichi libero professionali in qualita di
Medico, con specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, per prestazioni in Medicina Legale
per la gestione dei sinistri RCT/RCO riferiti al Presidio Ospedaliero di Monza, al Presidio Ospedaliero di
Desio e a tutte le strutture dell’ASST di Monza.

Spesa prevista: onere pari a complessivi € 27.450,00 (€ 22.500,00 piu IVA pari a € 4.950,00) da
contabilizzare al conto economico 80.65.01.03 “Consulenze e spese legali” da finanziarsi nell’ambito della
quota messa a disposizione per I'anno 2018 pari ad € 30.000,00 da parte della Compagnia Assicurativa
AmTrust Europe Limited a titolo di compartecipazione alle spese relative alla partecipazione al Comitato di
Valutazione Sinistri di professionisti esterni quali legali, medici legali, specialisti e che sara contabilizzato al
conto economico 75.10.03.01 “Contributi con vincolo di destinazione da Privati”;

] Respon abile del Procedimento
[ ardo Tozza}




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

vereran. 4 17 1 “ 9610, 2018

Oggetto Accesso a rapporto di lavoro con orario ridotto al 70% della Dott.ssa Aloe Sabina,
Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitativa in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Accesso a rapporto di lavoro con orario ridotto al 70% della Dott.ssa Aloe Sabina, Dirigente Medi
di Medicina Fisica e Riabilitativa in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

1 sgbile del Procedimento
. Leonardo Tozza




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 1 7 2 del 26 611. 2018

Oggetto
Proroga del comando ai sensi dell’art. 21 del CCNL 08.06.2000 dell’ Area della Dirigenza S.P.T.A. dell’Avvocato Maria
Teresa Collico, Dirigente Amministrativo, presso la ASST di Vimercate.

Contenuto del provvedimento:
di prorogare il comando, ai sensi dell’art. 21 del CCNL 08.06.2000 dell’Area della Dirigenza S.P.T.A., all’Avvocato Maria
Teresa Collico, Dirigente Amministrativo, presso 'ASST di Vimercate, fino al 31.01.2019;

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comportera oneri economici aggiuntivi e che le competenze spettanti al dipendente saranf
anticipate da questa ASST e successivamente rimborsate dall’'ASST di Vimercate,




Sistema Soclo Sanifario

..‘. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 1 7 3 del 2 6610, 2018

Oggetto
Proroga assegnazione temporanea, presso I'ASL di Bari, al sensi dell’art. 42 bis D.Lgs 151/2001, del sig. Antonio Pio Lallo,
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

di prorogare I'assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs 151/2001, al sig. Antonio Pio Lallo, Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere, dipendente di questa Azienda, presso I'ASL di Bari, a decorrere dal 01.07.2017 e fino
al 31.10.2018;

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta oneri economici aggiuntivi per questa Azienda, in quanto gli emolumenti stipend
spettanti al dipendente saranno corrisposti direttamente dall'ASL di Bari;

il Resp bile del Procedimento
ardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera . 1 ‘1 7 4 “ 26610 208

Oggetto:
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Marisa Serra, Operatore Socio
Sanitario.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, della sig.ra Marisa Serra, Operatore
Socio Sanitario, in servizio 2 tempo indeterminato presso il Presidio Ospedaliero Monza, a decorrere dal 31.12.2018
{ultimo giorno di rapporto di lavoro 30.12.2018), nel rispetto del preavviso contrattualmente dovuto;

Spesa prevista:
{l presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

ile del Procedimento

” 27




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 1 7 5 oe 26 510. 2018

Oggetto:
Funzioni assistenziali attribuite al dott. Giuseppe Carra - Ricercatore a tempo determinato presso I'Universita degli Studi di
Milano Bicocca. Determinazioni conseguenti,

Contenuto del provvedimento:
Termine delle funzioni assistenziali del dott. Giuseppe Carra presso questa ASST.

Spesa prevista:
Dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio aziendale.

I Responsabile del Procedimento
7 /] {dott Lebnardo Tozza)

Orz




Sistema Socio Sanitario
.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa propanente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. i 1 ﬂ 7 6 del 26 610, 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Francesca Moltrasio, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di
Anatomia Patologica, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Franciacorta.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la dott.ssa Francesca Moitrasio, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di
Anatomia Patologica, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico per Dirigente Medico della disciplina di Anatomia
Patologica, approvata con deliberazione n. 368 del 21.07.2017 della ASST Franciacorta, a decorrere dalla data che verra
indicata sul contratto individuale di lavoro;

Spesa pravista:

di dare atto che il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’'Azienda in
quanto trattasi di personale gia in servizio il cui costo & gia imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2018;

il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 ‘i 7 7 OEL 78 61U.2018

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita in ambito
sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Cabiati Giulio.

Contenuto del provvedimento:
Awvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ' 1 1 7 8 DEL 26 GlU. 2018

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita in ambito
sanitario presso il P.0. di Desio: dott. Arienti Silvio.

Contenuto del provvedimento:
Awvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S. C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera N. 1 1 7 g Del 2661U. 2018

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivitd in ambito
sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Triscari Binoni Francesco.

Contenuto del provwedimento:
Awio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

il Respons Procedimento
ardo Tozza)




Sistema Socio Sanitorio

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. | 1 'i 8 0 op 26 610.2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualitd di Ostetrica da assegnare alla 5.C. Ostetricia e Ginecologia Desio nell’ambito dello studio multicentrico dal
titolo “Incidenzo, outcome clinico e prevenzione defl'infezione congenita da HCMV in gravide sieropositive. CHILD
study”.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titali e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale in qualita di Ostetrica da assegnare alla 5.C. Ostetricia e Ginecologia Desio Desio nell'ambito
dello studio multicentrico dal titolo “Incidenza, outcome clinico e prevenzione dell'infezione congenita da HCMV in
gravide sieropositive. CHILD study”, della durata di 18 mesi.

Spesa prevista: dell'onere di € 36.036,00, (comprensivo di bolli) a carico del bilancio - gestione sanitaria — con
contabilizzazione sul conto economico n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”, di cui
€ 10.010,00 di competenza dell’anno 2018, € 24.020,00 di competenza dell’anno 2019 ed € 2.002,00 di competenza
deil’anno 2020 finanziato con il contributo economico accordato da parte di FRRB per tramite della Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo di Pavia, capofila del progetto di cui alla delibera n. 2038 del 27/12/2017;

il Responsabile del Procedimento
[ i, kéonardo Tozza)




Sisterna Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 i 8 ‘ﬁ del 26611, 2018

Oggetto: Rinnovo incarico provvisorio nella branca di Reumatologia, ai sensi dell’art. 21 e
seguenti del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali
Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Rinnovo incarico provvisorio nella branca di Reumatologia, 2i sensi dell’art. 21 e seguenti del
vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici
Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:

Onere previsto per I'incarico provvisorio di durata massima di sei mesi di € 18.662,00, relativo al
trattamento economico sul conto economico 80400202 “medici specialisti ambulatoriali®, oltre agli
oneri contributivi di € 2.650,00 che verranno registrati all’atto del pagamento del flusso stipendiale;

i Responsabile gef Procedimento
{ &) ardo Tozza
S A
o




Sistema Socio Sanitaric
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 8.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. | i f 8 2 del 26 610, 2018

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% del Signor Bassani Alessandro,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% del Signor Bassani Alessandro, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

H Resp il del Procedimento
f & .LEonardo Tozza




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 i 8 3 del 26 GiU.2018

Oggetto Proroga del rapporto di lavore part-time 75% della Sig.a Meregalli Mariangela,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a Meregalli Mariangela, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

. Leonardo Tozza

}Iﬁipon abile de! Procedimento




Sistema Sacio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale
=cdimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera . 1 i 8 4 del 26 5|U. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% della Sig.a
Cimieri Aurora, Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica in servizio presso la ASST di
Monza

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavore da tempo pieno a part-time 50% della Sig.a Cimieri
Aurora, Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Il Respoysabi | Procedimento
A nardo Tozza



Sistema Socio Sanitario

.,' Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 J_B 5 DEL 26 g1y 2018

Oggetto: Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali da assegnare alla 5.C. di Neuropsichiatria
Infantile dell'ASST di Monza,

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali da assegnare alla 5.C.
di Neuropsichiatria Infantile dell'ASST di Monza con scadenza ai 31/05/2019.

Spesa prevista: onere di € 444.092,00 {comprensivo di bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria ~ con
contabilizzazione sul conto economico n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”, di cui €
242.232,00 di competenza dell’anno 2018 ed € 201.860,00 di competenza dell'anno 2019, precisando che l'importo
risulta finanziato in parte con i fondi assegnati con Decreto della Direzione Generale Welfare n. 1815 del 12.02.2018
di Regione Lombardia e formalizzati con i contratti integrativi stipulati con PATS della Brianza in data 31/01/2018,
13/04/2018 e 31/05/2018 ¢, per le quote eccedenti le assegnazioni dell’anno 2018, con i residui derivanti dagli anni
precedenti ancora da utilizzare pari a € 419.885,24

il Responsabile del Procedimento
/ tt\Leohardo Tozza)
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Sistermna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ‘i ﬁ 8 6 pe. 26 61U.2018

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di
Medico nella disciplina di Cardiologia da assegnare alla S.C. Cardiologia Clinica Monza. Ammissione candidati e
nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualitd di Medico nella disciplina di Cardiologia da assegnare alla 5.C. Cardiologia Clinica Monza.
Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature
pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale,

il Respon { Procedimento
| g



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente; 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 1 8 7 DEL 95 p|l. 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.ram.ii., per n. 2 posti
di Dirigente Farmacista - Area di Farmacia -, disciplina Farmacia Ospedaliera.

| Contenuto del provvedimento: Indizione procedura selettiva. ]

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento per Vanno 2018 & pari a
€ 29.032,91, comprensiva di oneri previdenziali, pilt IRAP per € 1.938,57, ed & stata considerata nel modello A del Bilancio
Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o € 22.655,17 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o € 151,52 suf conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

o € 6.226,22 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 1.938,57 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

! Respowsabile del Procedimento
77l




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 1 8 8 del 266U, 2018

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato di n. 65 Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri Cat D.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato di personale infermieristico tramite utilizzo di graduatoria di pubblico concorso
approvata con deliberazione n, 967/2018.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa presunta di € € 975.478,14= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP,
che verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 718.455,08 = sul conto 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse™;

€ 195.954,38 = sui conto 80.60.13.08 “Oneri Sociali™;

€ 61.068,68 = sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

HR ‘-ﬁ sqbile del Procedimento
loff,/ Leynirdo Tozza)




Sistema Socio Sanifario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Defibera n. 1 1 8 0 del 266U, 2018

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti Medici della disciplina di Medicina Interna .

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato di personale medico della disciplina di Medicina Interna per i presidi di Desio e Monza
tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico approvata con deliberazione n, 869/2018.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa di € 61.729,42 = comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, che verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 38.462,45= sul conto 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse”;

€ 6993,68 = sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”;

€ 12.409,52=sul conto n. 80.60.11.08 “Oneri Sociali”;

€ 3.863,77=sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente”;

il Respo | Procedimento
d ml,e ardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 1 9 0 del 26 611, 2018

Oggetto: Approvazione della Convenzione tra ASST Monza e 1’Ordinario Diocesano della
Diocesi di Milano relativa al servizio di assistenza religiosa cattolica presso le strutture della
ASST Monza per il triennio 01.07.2018 - 30.06.2021.

Contenuto del provvedimento:

Approssimandosi la scadenza della Convenzione con I'Arcidiocesi di Milano, per il servizio di
assistenza religiosa da attuarsi nei due Presidi Ospedalieri di Monza e di Desio, si sottoscrive una
nuova Convenzione per il triennio 2018/2021, che conferma le posizioni precedenti, alla luce degli
intervenuti cambiamenti aziendali

Spesa prevista: gli oneri derivanti vengono cosi registrati:

® per tre assistenti religiosi con incarico di Co.Co.Co. (con scadenza il 30.06.2021) a carico del
bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sui seguenti conti economici:

Anno 2018

- conto n. 80.40.03.14 “Collaborazioni coordinate e continuative tecniche” €. 16.800,00 =;
- conto n. 80.40.03.07 “Altri oneri” €. 2.738,40 =;

- conto n. 96.10.01.08 “IRAP su altri redditi assimilati a lavoro dipendente” €. 1.428,00 =,
per un totale di spesa di €. 20.966,40 =;

Anno 2019

- conto n. 80.40.03.14 “Collaborazioni coordinate e continuative tecniche” €. 33.600,00 =;
- conto n. 80.40.03.07 “Altri oneri” €. 5.476,80 =;

- conto n. 96.10.01.08 “IRAP su altri redditi assimilati a lavoro dipendente” €. 2.856,00 =,
per un totale di spesa di €. 41.932,80 =;

Anno 2020

- conto n. 80.40.03.14 “Collaborazioni coordinate e continuative tecniche” €. 33.600,00 =;
- conto n. 80.40.03.07 “Altri oneri” €. 5.476,80 =;

- conto n. 96.10.01.08 “IRAP su altri redditi assimilati a lavoro dipendente” €. 2.856,00 =,
per un totale di spesa di €. 41.932,80 =;

Anno 2021

- conto n. 80.40.03.14 “Collaborazioni coordinate e continuative tecniche” €. 16.800,00 =;
- conto n. 80.40.03.07 “Altri oneri” €. 2.738.40 =;

- conto n. 96.10.01.08 “IRAP su altri redditi assimilati a lavoro dipendente” €. 1.428,00 =,




per un totale di spesa di €. 20.966,40 =,
per complessivi €. 125.798,40 = comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

e per un assistente religioso a tempo indeterminato da assegnare al P.O. di Desio, I’onere
derivante & ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo
Economico 2018, per un importo pari a €. 17.140,89 = comprensivo di oneri previdenziali ed
IRAP e lo stesso verra registrato all’atto di pagamento degli oneri stipendiali come segue:

- conto n, 80.60.22.01 “Stipendi e Competenze fisse” €. 12.622,16 =;
- conto n. 80.60.22.08 “Oneri Sociali” €. 3.445,85 =;
- conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente” €.1.072,88 =;

e per due assistenti religiosi a tempo indeterminato presso il P.O. di Monza, il provvedimento
non comporta oneri aggiuntivi, in quanto trattasi di personale gia in servizio, il cui costo ¢ gia
imputato a bilancio e lo stesso ¢ stato registrato all’interno dei costi riepilogati nel mod A del
Bilancio Preventivo Economico 2018;

Hl Respo ile de} Procedimento
( ﬁﬂ rdo Tozza)
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Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.5, Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. i ‘Lg i del Z6 1. 2018

Oggetto:

Determinazione in merito fondo aziendale per l'incremento delle attivita di sperimentazione e
del miglioramento della pratica clinica dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Costituzione di nuovo conto di Bilancio denominato “destinazione fondi divisionali” alimentato con una quota

del Fondo aziendale per |a ricerca e I'assistenza

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

i Dirigente della S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

/



Sistema Soclio Sanitario

.3. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.S. Controllo di Gestione

DELIBERA N. 1 1 9 2 DEL 26 G!U. 2018

Approvazione della “Relazione annuale sulla performance anno 2017” di cui ali’art. 10, comma 1, lettera b) del
D.L.vo 150/2009,

Contenuto del provvedimento:

Si & proceduto all’elaborazione della refazione annuale sulla performance 2017 con cui si
evidenziano, a consuntivo, con riferimento all’'anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli
eventuali scostamenti.

Spesa prevista:

/i

Normativa di riferimento:
decreto Legislativo 150/2009

ile del Procedisnento
ott.sa Tiz omel
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Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: Direzione Medica di Presidio
Delibera n. 1 i 9 3 del 28 G‘U 2018

Oggetto:
STIPULA CONVENZIONE PER L'EFFETTUAZIONE DI TIROCINI CON LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN

PSICOTERAPIA COGNITIVO-COSTRUTTIVISTA NOUS

Contenuto del provvedimento:
CONVENZIONE

Spesa prevista:
NESSUN ONERE A CARICO DELL'ASST-MONZA

I Responsabile del Procedimento
{D.sso'Loura Radice)

H




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. " 1 i 9 4 dge 295 61U.2018

Protocollo di studio codice “PENDELLUFT”, proposto da ASST di Monza— S.C. Anestesia e
Rianimazione Monza.
Titolo: “Pendelluft Incidence in Arf Patients”.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzare il Prof, Giacomo Bellani, dipendente dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca,
convenzionato per le funzioni assistenziali presso la S.C. di Anestesia e Rianimazione Monza ad
ad effettuare il protocollo dello studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

I Responsabile del Procedimento
Dojpnssa Roberta Mazzoli

ASA




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. i i 9 S det 26 614. 2018

Protocollo di studio codice “TUONO - Thoracic UltrasONOgraphy”, proposto da GiViTi-
Gruppo Italiano per la Valutazione degli Interventi di Terapia Intensiva.
Titolo: “Ecografia Toracica nelle Terapie Intensive Italiane”.

Contenuto del provwvedimento:
Autorizzare il Dott. Maurizio Saini , Dirigente Medico della S.C. di Anestesia e Rianimazione Desio ad

effettuare il protocolio di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

il Responsabjle del Procedimento
Do‘uésqm.obena Mazzoli




Sistema Socio Sanifario

Y Regione @
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e sperimentazioni Cliniche
Delibera n. i ! E ; E; del
26 610, 2018

Oggetto:

Stipula accorde di collaborazione scientifica tra ’ASST di Monza e la Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico per la prosecuzione delle attivita scientifiche del
Progetto dal titolo “Implication for strategies of long term control of viral replication in patient
with primary HIV infection (PHI) trated with multitarget antiviral therapy (MT-ART): Kinetics
of viral reservoir, immunological response and drug penetration in lymphoid tissues” WFR-
NET-2013-02355333 — Bando R.F. 2013

Contenuto del provvedimento:
Stipulare la convenzione con la Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico per la
collaborazione scientifica, a titolo gratuito, del Dott. Antonio Muscatello.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

if Responsabile del Procedimento
Dott.ssg,Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: $.8. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
Delibera n. 1 1 9 7 del 26 61U, 2018

Oggetto:

Studio clinico dal titolo “Efficacy and tolerability of low vs. standard daily doses of antiepileptic
drugs in newly diagnosed, previously untreated ecpilepsy (STANDLOW). A multicenter,
randomized, single-blind, parallel group trial”, promosso dall’IRCCS Istitute di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri, nell’ambito de! Progetto RF-2016-02363902, vincitore del Bando
Ricerca Finalizzata 2016.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzare il Prof. Carlo Ferrarese, Direttore della S.C. di Neurologia, ad effettuare il protocollo di
studio in oggetto.

Stipulare la convenzione con la Fondazione IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri.

Spesa pravista:
Il presente provvedimento comporta oneri interamente coperti dai ricavi derivanti dall'attivita in oggetto

! Responsabile del Procedimento
Dott ssg'Roberta Mazzoli




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore General

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. i ﬂ 9 8 o L6610.208

Oggetto:
Affidamento di proroga tecnica del contratto di noleggio di n. 1 lavaendoscopi con relativo materiale di consumo
per la 5.5, di Endoscopia Respiratoria e n. 3 Lavaendoscopi con relativo materiale di consumo per fa S5.C.

Endoscopia Interventistica.

Contenuto del provvedimento:

- Affidamento di proroga tecnica del contratto di noleggio di n. 1 lavaendoscopi con relativo materiale di
consumo per |a S.S. di Endoscopia Respirataria e n. 3 Lavaendoscopi con relativo materiale di consuma per
la 5.C. Endoscopia Interventistica alla ditta STEELCO S.p.A

- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della 5.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€ 36.725,34 + € 8.079,57 (L.V.A. 22%) = € 44.804,91

Il Responsabile def Procedimento
Arch. Luigi Gianantonjo Rossi

»



Sistema Socio Sanitatio

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 i 9 9 del 26 610. 2018
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un videolaringoscopio Glidescope Go fornito da Verathon Medical Italy.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 15 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la S.C. Anestesia e Rianimazione Desio;

Spesa prevista:

€0,00

1l Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. ﬁ 2 O @ del 26610 2018 |
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di una piattaforma emodinamica multiparametrica Mod. EV1000+EVNIUPG fornita da
Edwards Lifesciences Italia S.p.a.

Contenuto del provvedimenta:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 20 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la S.C. Anestesia e Rianimazione Desio;

Spesa prevista:

€0,00

Hl Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 2 0 ‘i 95 eIl 208
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di una Unita di riscaldamento sangue e fluidi Ranger Mod. 245 fornito da 3M Italia S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell'apparecchiatura di cui
all’oggetto presso la S.5. Anestesia Monza.

Spesa prevista:

€0,00

I Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. i 2 0 2 del 286 51U. 2018
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un sistema di monitoraggio della temperatura esofagea CIRCA SCIENTIFIC fornito da
Precise S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- auterizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la S.S. Elettrofisiologia e Cardiostimolazione.

Spesa prevista:

€0,00

il Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rassi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S5.C. Ingegneria Clinica

i
Delibera n. N dl 26 61U.2018
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un Tomografo a coerenza ottica Mod. Clarus 500 fornito da Carl Zeiss 5.p.a.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione alf’ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 15 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la 5.C. Oculistica Monza.

Spesa prevista:

€0,00

il Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

-~




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedao di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 2 O 4 DEL 26610, 2018

Oggetto: Aggiudicazione procedura aperta per la fornitura di Ecografi Portatili di bassa fascia destinati
ai centri della “Rete nazionale per la gestione della sindrome da insufficienza respiratoria acuta grave
da polmoniti da virus A(HIN1) e I'eventuale utilizzo della terapia ECMO",

Contenuto del provvedimento:

- Aggiudicazione procedura aperta per |a fornitura di Ecografi Portatili di bassa fascia destinati ai
centri della “Rete nazionale per la gestione della sindrome da insufficienza respiratoria acuta grave
da polmoniti da virus A(HIN1) e I'eventuale utilizzo della terapia ECMO” alla Ditta Fujifilm Italia
S.p.A.;

- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento al Direttore ad interim della S.C.
ingegneria Clinica;

Spesa prevista:
€ 160.000,00 + € 35.200,00 IVA 22% = € 195.200,00

!l Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

/( -1



Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA

. DEL '
oewseran. 1 2 (05 25 51, 2018
Oggetto:

Indizione di procedura negoziata per |'affidamento della fornitura di n.3 monitor multiparametrici da
trasporto, n.6 monitor multiparametrici, n.1 centrale di monitoraggio per varie §5.CC. della ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
- Indizione di procedura negoziata per I'affidamento della fornitura di n.3 monitor multiparametrici
da trasporto, n.6 monitor multiparametrici, n.1 centrale di monitoraggio per varie 55.CC. della ASST
di Monza
- Nomina Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente 5.C. Gestione
tecnico Patrimoniale.

Spesa prevista:
€ 39.863,93 + € 8.770,07 (L.V.A.22%) = €48.634,00

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente:

S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 1 2 0 6 DEL 26610, 2018

Oggetto:

Convenzione tra ASST Lecco e ASST Monza per atiivita di consulenza specialistica in ambito di sanita

penitenziaria.

Contenuto del provvedimento:

Convenzione tra ASST Lecco e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica in ambito di sanitd

penitenziaria.

Spesa prevista:

I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggetto.

1l Responsabile del Btocedimento
Dr.ssa Giopana Cioffi

e



Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

Deliberazione n. 1 2 0 7 del 266y, 2018

Oggetto:
Convenzione tra ASST Nord Milano e ASST Monza per I'esecuzione di prestazioni sanitarie diverse a favore

deli’'Ospedale Bassini di Cinisello Baisamo e dell'Ospedale “Citta di Sesto San Giovanni”.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Nord Milano e ASST Monza per I'esecuzione di prestazioni sanitarie diverse a favore dell’'Ospedale

Bassini di Cinisello Balsamo e dell’Ospedale “Citta di Sesto San Giovanni”.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dalla medesima

convenzione.

A
Il Responsabile dz:lPrdgdfmenta
Dr.ssa Giovanna Cioffi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 2 (LB del 26 510, 2018

Procedura aperta per I'affidamento del Servizio di assistenza infermieristica a supporto delle attivita sanitarie
penitenziarie c/o la Casa Circondariale di Monza afferenti all’ex Azienda Ospedaliera San Gerardo. Determinazioni
conseguenti.

]_ Contenuto del provvedimento:
| Rinnovo programmate relativo all’oggetto.

l

Spesa prevista: 1.144.625,50 IVA esente

il Responsabilé™del Procedimento
Dott/Giord Repossi




Sistemo Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14,3.2013, n. 33

Unit2 Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
Delibera n. 1 2 @ 9 del 26 610.2018
Oggetto:

Servizio di pulizia, sanificazicne, sanitizzazione e servizi integrativi presso il P.O. di Desio e relative strutture
esterne, Determinazioni in merito,

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione del servizio in oggetto

Spesa prevista:
€1.069.402,08 + IVA 22%

1l ResponSabilk d¢l Procedimento
Dott. Giorgqno Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. i 2 i 0 del 26 §1U, 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi ortopediche ARCA_2015_51
— Lotti diversi " occorrenti all’ ASST di Monza - PO Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societa Zimmer Biomet e Stryker Italia S.r.l..

Spesa pravista:
€ 276.340,00 oltre IVA 4%.

b1

P
H Refonsay)e del Procedimento

ma




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 2 ﬁ i del 26 610.2018

Servizio “a chiamata” di tutti i Trasporti in autoambulanza e automedica dei Degenti dell’A.S.5.T. di Monza ~ P.O. San
Gerardo. Determinazioni in merito.

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione del servizio in oggetto

Spesa prevista:
€ 140,000 IVA esente

=

il Responsgbile el Procedimento
Dott{ Giordafo,Repossi

R




Sislema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monzao

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. '1 2 i 2 da 26 610.2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi vascolari e cardicache
ARCA_2015_50" occorrenti all’ASST Monza — Deliberozioni n. 557 del 07/06/2018 e n. 898 del 15/06/2017 -

Determinazioni in merito.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societa Artech S.r.l.- Maguet Italia S.p.A. —- MEDTRONIC Italia S.p.A.—W.L Gore — Sero

Medical Tecnology .

Spesa prevista:
€ 305.661,12 oltre IVA 4%.

N

i Respnfsabi.'7’¥.' Procedimento

e




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 2 i 3 del 26 61U. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Aghi e Siringhe ARCA_2015_15 -

Lotto 23 “ occorrente ad ASST Monza - P.O. di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societa Conmed [talia S.r.l.

Spesa prevista:
€ 708,00 oltre IVA 22%.

N

i" RespW Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

e 1214

pee 25 610.2018

Oggetto:

Presa d’atto esito procedura negoziata per la fornitura di batterie, in forma aggregata con I'ASST di Lecco, in qualita di
capofila e 'ASST di Monza, I'ASST Valtellina e Alto Lario, "ASST Lariana e I’ASST dei Sette Laghi, in qualita di aderenti pe
mesi, espletata mediante I'utilizzo del Sistema Informatico della Regione Lombardia {Sintel) - CIG 754359210D

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto per I'affidamento della fornitura di batterie

Spesa prevista:
€31.347,10 + € 6.986,36 (IVA 22%) = € 38.243,46

If Respongabile e/ Procedimento
Dott. Giordang” Repossi




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 2 1 5 % 26 610, 2018

Aggiudicazione procedura aperta per l'affidamento di un “pacchetto” per la realizzazione dei soggiorni estivi a favore
degli ospiti degenti presso il Presidio Corberi di Limbiate — CIG 7412442CA2

Contenuto del provvedimento:
Delibera di aggiudicazione relativamente alla procedura in oggetto

! Spesa prevista:
| 315.380,40 (IVA compresa)

Pt
It Respgnsabile del Procedimento

Dott. Gi no Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

‘ ——
Delibera n. 1 2 1 b del 2% 810, 2018
Oggetto:

Procedura aperta per la gestione del service per indagini emodinamiche comprensivo di fornitura di dispositivi
medici e relative apparecchiature da prestarsi presso la 5.5. di Emodinamica del P.O. di Desio. Determinazioni in
merito.

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione del service in oggetto

Spesa prevista:
€ 850.000,00 (IVA compresa)

il Resgonsabile ocedimento
Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

. |
Unita Operativa proponente: | U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

del 26 51U, 2018

war 1217

Determinazioni in merito alla procedura aperta aggregata finalizzata alla conclusione di un accordo quadro
per la fornitura di Pacemaker e defibrillatori aggiudicata - decreto n. 512 del 29.05.2015 e ss.mm.ii.

| Contenuta del provvedimento:

Proroga trimestrale fornitura in oggetto.

Spesa prevista:
€ 873.157,00 + IVA 4%

TN

{l Respgnsabile e!/Procedimento
tt. Giordapo Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

1;Deliberau n. 1 2 i 8 - 26 o o

| Determinazioni in merito alla fornitura di materiali di consumo per terapie continue per pazienti con
insufficienza renale acuta. Decreto n. 287 del 28.10.2013 - CIG 75506766F2

Contenuto del provvedimento:

Incremento fabbisogni relativi alla fornitura in oggetto.

Spesa prevista:
€ 108.980,00 + IVA 4%

N

il Resppnsabild del Procedimento
Datt. Giorgano Repossi




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

| Delibers . 1 2_1_9 Lm 26 §11. 2018

Affidamento della fornitura di stampati in adesione ex post a procedura aperta espletata dall'ASST di Lecco - CIG
75504647FF

Contenuto del provvedimento;
Delibera di affidamento in adesione ex post relativamente alla procedura in oggetto

I Spesa prevista:
295,000,00 (oltre IVA)

i ResponsgbileNde{ Procedimento
Dott. Giordi{lo Repossi




| Regione
- | Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. ECONOMICO-FINANZIARIA
PELIBERA™. 1220 |« 2560.mm
Oggetto:

Accettazione proposta transattiva su interessi di mora Janssen-Cilag spa.

Contenuto del provvedimento:

Con il presente provvedimento si procede con accordo transattivo con Janssen-Cilag S.p.A. al fine di scongiurare un
prevedibile decreto ingiuntivo.

Spesa prevista:

Nessuna spesa prevista, ma rilevazione di sopravvenienze attive per € 157.135,80

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

e D.lgsn. 231 del 09.10.2002
e Parere n. 26/08 - Corte dei conti sez. Controllo Lombardia

il Responsabile del Procedimento




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: Direzione servizi territoriali

Delibera n. 1 2 2 ‘1 DEL 26 610, 2018

Oggetto: Accordi di programma tra I’ASST di Monza e I'ATS della Brianza,la Provincia di Monza e i Comuni
dell’ambito distrettuale di Monza e dell’ambito distrettuale di Desio per I'attuazionedel Piano di Zona 2018-2020

Contenuto del provvedimento:
Accordi di programma

Spesa prevista:
Senza oneri aggiuntivi a carico del Bilancio di questa ASST.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
-DGR n.x/7631 del 28.12.2017

il Resporisa




