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Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni o@z rie del sig.
Vincenzo Amplo, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere. Xy
&

AQ \&x

Il Direttore Generale &
Matteo Stocco

coadiuvato da: X
-/

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera /&/
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo N

o
QX‘/ |
Direttore Sociosanitario: Fabio Muscionico x

N/
AN
Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 c&‘&}il questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virtu della qu?gé to nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza %l a persona del dott. Matteo Stocco;
&, &\

Richiamata altresi la delib%\. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regionale
\

Lombardia, con la quale, in a della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal
01/01/2016 I’ASST di Monza, autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante,
oltre al Presidio Ospedalier %Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e
sociosanitarie facenti capo allﬁ&/ASL di Monza e Brianza ed alla ex ASL Milano 1;

Vista la comunicaziogz@n. 18308 del 24.05.2018, con la quale il sig. Vincenzo Amplo,
Collaboratore Profess@n@/ Sanitario - Infermiere, in servizio a tempo determinato presso il
Presidio Ospedalie{&\Ia> 'si0, rassegna le dimissioni volontarie a decorrere dal 01.06.2018 {ultimo

giorno di rapporto voro 31.05.2018);

(o . R
Dato atto @e(W;%ente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio
aziendale;/,, —
“ '\%‘1
Preso dell’attestazione del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane circa la correttezza
form/fgeg;systmziale del presente provvedimento;

( )

Acq\l\}\iﬁfﬁ i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Igs. 502/92 e ss.mm.ii.

ed art 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/201 5;
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k
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte <%@61%&:

1.

_ —//“
di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni Mﬁtan{ del sig.
Vincenzo Amplo, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermxere%\%frﬁzlo a tempo
determinato presso il Presidio Ospedaliero Desio, a decorrere dal 01,06.201 (ultimo giorno

\
. L .@\%
Il Direttore Amministrativo: M QEJ@ Galbusera
Il Direttore Sanitario: Nicola V%
Il Direttore Sociosanitario: Fa@uscionico

di rapporto di lavoro 31.05.2018); (- AN
0
2. di dare atto che il presente provvedimento, in quanto tale, no@@xpona oneri a carico del
bilancio aziendale;
%
3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i f % € conseguenti adempimenti
danti il t diment )
riguardanti il presente provvedimento:; - \* 4
4. di dare altresi atto che il presente provvedimento e\* n mediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.
iL DIRETT}}7 ENERALE
({ occo)
Esprimono parere favorevole: o %\ ‘

Orfeo

2
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. | 04 % del 5 61U, 2018 @X

N
o~
Oggetto: Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissimli\g}oly}/l arie del

sig. Vincenzo Amplo, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere. / <
@)
&
Il Responsabile del Procedimento /—;\
Dirett . Gestione Risorse Umane o @
/3
Dqt. 0zza \
et %&
(
@
Visto di congruita tecnica di competenza K J
Direttore Dipartimento Amministrativo @
Arch. Luigi Gianantonio i X
; i

R,

11 Direttore f.f. S.C. Economico Finanziaria
Dott. Toni Genco (CIN

_;P' %V oy

Parere in ordine alla regolarita contabile @




